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คำนำ 

 
 อ้างถึง ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2548 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 กำหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจัดทำ
แผนการดำเนินงาน หลังจากได้มีการประกาศใช้เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีแล้ว เพ่ือใช้เป็น
แผนการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

 บัดนี้ เทศบาลเมืองเมืองพล ได้ดำเนินการจัดทำแผนการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ      
พ.ศ. 2569 เสร็จเรียบร้อยแล้ว โดยหวังเป็นอย่างยิ่งว่า แผนการดำเนินงานฉบับนี้จักเป็นเครื่องมือสำคัญ    
ในการบริหารงานของผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือควบคุม กำกับ ดูแลและติดตามการดำเนินงาน ให้เป็นไป         
อย่างเหมาะสม และมีประสิทธิภาพ  สามารถแก้ไขปัญหาและตอบสนองความต้องการของประชาชน           
อันก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดแก่ท้องถิ่นอย่างแท้จริง และสำเร็จตามเป้าหมายที่ตั้งไว้ในระยะเวลาที่กำหนด      
อีกท้ังใช้เป็นแผนการดำเนินงานสำหรับผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องในการพัฒนาท้องถิ่น ต่อไป 
 
 
         ฝ่ายแผนงานและงบประมาณ 
        กองยุทธศาสตร์และงบประมาณ 
              เทศบาลเมืองเมืองพล 
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ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น          

พ.ศ. 2548 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ไดก้ำหนดนิยามที่เก่ียวกับแผนการดำเนินงาน ดังนี้ 
“คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น” หมายความว่า คณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนจังหวัด 

คณะกรรมการพัฒนาเทศบาล คณะกรรมการพัฒนาเมืองพัทยา คณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล       
และคณะกรรมการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอ่ืนที่มีกฎหมายจัดตั้ง 

“คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น” หมายความว่า คณะกรรมการสนับสนุนการ
จัดทำแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนจังหวัด คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาเทศบาล 
คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาเมืองพัทยา คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาองค์การ
บริหารส่วนตำบล และคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอ่ืน          
ที่มีกฎหมายจัดตั้ง 

“แผนการดำเนินงาน” หมายความว่า แผนการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่แสดงถึง
รายละเอียดแผนงาน โครงการพัฒนาและกิจกรรมที่ดำเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์กรปกครอง         
ส่วนท้องถิ่นประจำปีงบประมาณนั้น 
จุดมุ่งหมายของการจัดทำแผนการดำเนินงาน 

1. แผนการดำเนินงานมีจุดมุ่งหมายเพ่ือแสดงถึงรายละเอียดของแผนงาน/โครงการพัฒนาและกิจกรรม
การพัฒนาที่ดำเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณนั้น เพ่ือให้
แนวทางในการดำเนินงานในปีงบประมาณนั้นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  มีความชัดเจนในการปฏิบัติ  
มากขึ้นลดความซ้ำซ้อนของโครงการ มีการประสานและบูรณาการทำงานและจำแนกรายละเอียดต่างๆ ของ
แผนงาน/โครงการในแผนการดำเนินงาน 

2. แผนการดำเนินงานจะเป็นเครื่องมือสำคัญในการบริหารงานของผู ้บริหารท้องถิ ่น เพื ่อควบคุม     
การดำเนินงานให้เป็นไปอย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ 

3. แผนการดำเนินงาน จะกำหนดรายละเอียดของโครงการ/กิจกรรมการพัฒนาที่ดำเนินการในพ้ืนที่ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยโครงการ/กิจกรรมการพัฒนา ที่จะบรรจุในแผนการดำเนินงาน จะมีที่มาจาก 

3.1 งบประมาณรายจ่ายประจำปี งบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(รวมทั้งเงินอุดหนุนที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอุดหนุนให้หน่วยงานอ่ืนดำเนินการ) 

3.2 โครงการ/กิจกรรมการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ที่เกิดจากการจ่ายขาดเงินสะสม 
เงินอุดหนุนเฉพาะกิจหรืองบประมาณรายจ่ายอ่ืนๆ ที่ดำเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

3.3 โครงการ/กิจกรรมการพัฒนาที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นดำเนินการเองโดยไม่ใช้งบประมาณ (ถ้ามี) 
3.4 โครงการ/กิจกรรมการพัฒนาของหน่วยราชการ ส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค หรือหน่วยงานอ่ืนๆ     

ที่ดำเนินการในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (สำหรับองค์การบริหารส่วนจังหวัด ให้รวบรวมข้อมูล
โครงการ/กิจกรรมการพัฒนาของหน่วยราชการ ส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค หรือหน่วยงานอ่ืนๆ ที่มีลักษณะ      
การดำเนินงานครอบคลุมพ้ืนที่หลายองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นหรือเป็นโครงการ/กิจกรรมการพัฒนาที่มี 
ความคาบเก่ียวต่อเนื่องระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น) 

ส่วนที่ 1 
บทนำ 
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3.5 โครงการ/กิจกรรมการพัฒนาอ่ืนๆ ที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพิจารณาเห็นว่าจะเกิด
ประโยชน์ในการประสานการดำเนินงานในพื้นที่ 
วัตถุประสงค์ของแผนการดำเนินงาน 

1. เพ่ือแสดงถึงรายละเอียดของโครงการพัฒนาท้องถิ่นรวมถึงกิจกรรม งานต่างๆ รวมถึงครุภัณฑ์ หรือ
วัสดุสำหรับการพัฒนาที่ดำเนินการจริงทั้งหมดในพื้นที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 2. เพ่ือแสดงถึงรายละเอียดของโครงการพัฒนาท้องถิ่นที่เชื่อมโยงเชิงยุทธศาสตร์ในระดับจังหวัดที่มี
การดำเนินการจริงที่ปรากฏในงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณนั้น 
 3. เพ่ือใช้เป็นแนวทางในการดำเนินงานในปีงบประมาณ ให้มีความชัดเจนในการปฏิบัติงานมากขึ้น  

4. เพื่อเป็นเครื่องมือสำคัญให้ผู้บริหารท้องถิ่น ใช้ เป็นแนวทางในการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ ่น ให้เป็นตามแผนพัฒนาท้องถิ ่นและงบประมาณรายจ่ายตามที ่ได้กำหนดและ
ประกาศใช้ 

ขั้นตอนการจัดทำแผนการดำเนินงาน 

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 
2548 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 หมวด 5 ข้อ 26 ได้กำหนดให้องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นจัดทำแผนการดำเนินงานโดยมีข้ันตอน ดังนี้ 
 (1) คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ ่นรวบรวมแผนงาน โครงการพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจและหน่วยงานอื่น ๆ ที่ดำเนินการ
ในพื้นที ่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  แล้วจัดทำร่างแผนการดำเนินงาน เสนอคณะกรรมการพัฒนา
ท้องถิ่น    
 (2) คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนการดำเนินงาน แล้วเสนอผู้บริหารท้องถิ่นประกาศเป็น
แผนการดำเนินงาน ทั้งนี้ ให้ปิดประกาศแผนการดำเนินงาน ภายใน 15 วัน นับแต่วันที่ประกาศ เพ่ือให้ประชาชนใน
ท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันและต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อย 30 วัน 
 (3) นอกจากการจัดทำแผนการดำเนินงานที่มาจากการประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายประจำปีแล้ว
การจัดทำแผนการดำเนินงานอาจมาจากการประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม งบประมาณจากเงินสะสม 
เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ และการโอนการแก้ไขเปลี่ยนแปลงคำชี้แจงงบประมาณหรือได้รับแจ้งแผนงานและ
โครงการจากหน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอ่ืนๆ ที่ต้องดำเนินการในพ้ืนที่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในปีงบประมาณนั้น 
 (4) การขยายเวลาการจัดทำและการแก้ไขแผนการดำเนินงานเป็นอำนาจของผู้บริหารท้องถิ่น ในการ
ขอขยายเวลาการจัดทำแผนการดำเนินงานให้ถือปฏิบัติตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/        
ว 1239 ลงวันที่ที่ 21 กุมภาพันธ์ 2565 
 การเพ่ิมเติมแผนการดำเนินงานและการแก้ไขแผนการดำเนินงานเป็นอำนาจของผู้บริหารท้องถิ่น      
ไม่ต้องจัดทำเป็นขั้นตอนการดำเนินการตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7344 ลงวันที่ 11 
สิงหาคม 2566 เรื่อง แนวทางการจัดทำแผนการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
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การจัดทำแผนการดำเนนิงานเพิ่มเติม 

ภายหลังจากองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้จัดทำแผนการดำเนินงานแล้ว องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น     
มีการจัดตั้งงบประมาณเพ่ิมเติม หรือได้รับแจ้งแผนงาน/โครงการเพ่ิมเติมจากหน่วยงานราชการ ส่วนกลาง   
ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอ่ืนๆ ที่ดำเนินการในพ้ืนที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ในปีงบประมาณ
นั้น ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นดำเนินการจัดทำแผนการดำเนินงานให้แล้วเสร็จภายใน 30 วัน นับแต่มี    
การจัดตั้งงบประมาณเพ่ิมเติม หรือได้รับแจ้งแผนงาน/โครงการเพ่ิมเติมจากหน่วยงานราชการส่วนกลาง      
ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจ หรือหน่วยงานอื่นๆ (โดยให้จัดทำเป็นแผนการดำเนินงานเพิ่มเติม ฉบับที่ 1,2,3,4,….) 

แผนผังขั้นตอนการจัดทำแผนการดำเนินงาน 

 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ประโยชน์ของแผนการดำเนินงาน 
 1. สามารถดำเนินการ บริหารงบประมาณรายจ่ายได้ตามแผนงาน โครงการพัฒนา กิจกรรม งานต่างๆ 
รวมถึงครุภัณฑ์หรือวัสดุสำหรับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้อย่างถูกต้อง ครบถ้วน 
 2. สามารถดำเนินการบริหารงบประมาณรายจ่ายเป็นไปตามห้วงเวลาที่กำหนดไว้ในแผนการ
ดำเนินงานได้อย่างเหมาะสมและเป็นไปตามฐานะการเงินการคลัง 
 3. ทำให้ทราบว่ามีหน่วยงานราชการหรือรัฐวิสาหกิจใดเข้ามาดำเนินการพัฒนาจริงในพื้นที ่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นซึ่งจะช่วยให้ประหยัดงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและไม่เกิด
ความซ้ำซ้อนในการพัฒนาพ้ืนที่ 

รวบรวมโครงการ/กิจกรรม 1. คณะกรรมการสนับสนนุ
การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น 

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

หน่วยงานอื่นๆ 2. คณะกรรมการสนับสนนุ
การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น 

3. คณะกรรมการสนับสนนุ
การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น 

4. คณะกรรมการพัฒนา
ท้องถิ่น 

5. ผู้บริหารท้องถิ่น 

จัดทำร่างแผนการดำเนินงาน 

เสนอร่างแผนการดำเนินงาน 

พิจารณาร่างแผนการดำเนินงาน 

เสนอร่างฯต่อผู้บริหารท้องถิ่น 

ผู้บริหารท้องถิ่นให้ความเห็นชอบ 

ประกาศใช้ 
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4. ทำให้สำนัก กอง ส่วน ฝ่ายต่างๆ ภายในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสามารถประสานการ
ทำงานบูรณาการการทำงานตามหน้าที่และอำนาจที่กำหนดไว้ได้อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดความคุ้มค่า
ในเชิงบริหารราชการท้องถิ่น 

5. ทำให้การพัฒนาท้องถิ่นมีความสอดคล้อง เชื่อมโยงกันในระดับจังหวัดเป็นองค์รวมในเชิง
ยุทธศาสตร์ในการบรรลุเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนในเชิงพ้ืนที่  

6. นำไปใช้เป็นแนวทางในการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น
และงบประมาณรายจ่ายตามที่ได้กำหนดไว้ได้อย่างถูกต้อง เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล  
 แผนการดำเนินงานนั้นจะมีความสัมพันธ์เชื่อมโยงกับแผนพัฒนาท้องถิ่น และสอดรับกับเทศบัญญัติ
งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ ด้วยการนำโครงการ/กิจกรรม ที่ได้รับการอนุมัติตามเทศบัญญัติ
งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ มาบรรจุไว้ในแผนการดำเนินงาน เพ่ือใช้เป็นแนวทางในการดำเนิน
โครงการ/กิจกรรมต่างๆให้สำเร็จลุล่วงตามเป้าประสงค์ที่ตั้งไว้ ภายในระยะเวลาที่กำหนด ประกอบกับได้มีการ
จัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาเทศบาลเมืองเมืองพล และคณะกรรมการพัฒนา
เทศบาลเมืองเมืองพล เพ่ือร่วมกันจัดทำและพิจารณาแผนการดำเนินงาน พร้อมนำเสนอขออนุมัติจากผู้บริหาร
เทศบาลเมืองเมืองพล ตามระเบียบฯ อันเป็นการยกระดับขีดความสามารถขององค์กร ในการบริหารราชการ
ท้องถิ่นให้องค์กรที่มีสมรรถนะสูง มีการจัดการที่มุ่งเน้นผลสัมฤทธิ์ตามยุทธศาสตร์เมือง ภายใต้ วิสัยทัศน์
เทศบาลเมืองเมืองพล “เมืองพลเมืองน่าอยู่ มุ่งสู่ความสุขของประชาชนอย่างยั่งยืน ตามหลักธรรมาภิบาล” 
วิสัยทัศน์ 

“เมืองพลเมืองน่าอยู่ มุ่งสู่ความสุขของประชาชนอย่างยั่งยืน ตามหลักธรรมาภิบาล” 
พันธกิจ   
 1. พัฒนาเมืองและชุมชนให้เป็นไปตามผังเมืองรวม 
 2. การปรับปรุง พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานให้ครอบคลุมและเหมาะสมกับผู้ใช้ประโยชน์ และมุ่งสู่ความเป็น
เมืองอัจฉริยะ (Smart City) 
 3. พัฒนาระบบการดูแลความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน พร้อมป้องกันและแก้ไขปัญหา
ยาเสพติด อบายมุขในชุมชน 
 4. ให้การสังคมสงเคราะห์และพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก สตรี คนชรา คนพิการ ผู้มีรายได้น้อยและ
ผู้ด้อยโอกาส  รวมทั้งจัดสวัสดิการที่ตอบสนองต่อความต้องการของชุมชนทุกระดับ 
 5. จัดบริการสาธารณสุขอย่างมีคุณภาพ ประสิทธิภาพและทั่วถึงเป็นธรรม ภายใต้การมีส่วนร่วมของ   
ภาคีเครือข่าย 
 6. ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษาอย่างมีคุณภาพท่ีหลากหลาย และเท่าเทียม 
 7. ส่งเสริมและสนับสนุนการบำรุงรักษาศิลปะ จารีตประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่นและวัฒนธรรมอันดี      
การนันทนาการและการท่องเที่ยวของท้องถิ่น 
 8. ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 
 9. พัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐภายใต้หลักธรรมาภิบาล 
 10. ส่งเสริมและสนับสนุนให้เมืองและพลเมืองมีศักยภาพพัฒนาโครงข่ายการแข่งขันทางเศรษฐกิจ และ
น้อมนำหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไปใช้ในการประกอบอาชีพ 
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ประเด็นยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์และตัวชี้วัด 

ประเด็นยุทธศาสตร์ เป้าหมายการพัฒนา/เป้าประสงค์ ตัวช้ีวัดความสำเร็จระดับยุทธศาสตร์ แนวทางการพัฒนา/กลยุทธ์ 
ยุทธศาสตร์ที่ 1   
การพัฒนาคุณภาพ
คนและสังคม   

1.1 มีระบบบริการทางสังคมที่มีคุณภาพและ
สามารถเข้าถึงได้อย่างทั่วถึง เสมอภาค และ
เท่าเทียม 
1.2 ประชาชนมีสุขภาวะที่ดีอย่างทั่วถึง 
1.3 ภาคีเครือข่ายในการดูแลสุขภาพมีความ
เข้มแข็ง 
1.4 ชุมชนมีความเข้มแข็ง 
1.5 ผู้ยากไร้และด้อยโอกาสได้รับโอกาสทาง
เศรษฐกิจและสังคมอย่างทั่วถึง 

1.1 จำนวนผู้รับบริการทางสังคมท่ีครอบคลุมไม่น้อย
กว่าร้อยละ 90 ของจำนวนผู้รับบริการ และร้อยละ
ความพึงพอใจต่อระบบบริการไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
1.2 ความครอบคลุมของจำนวนประชากรในเขต
เทศบาลที่ได้รับบริการด้านสาธารณสุขอย่างทั่วถึงไม่
น้อยกว่าร้อยละ 90 
1.3 ร้อยละของจำนวนภาคีเครือข่ายที่มีส่วนร่วมในการ
ดำเนินการ ข้อขัดแย้งในการดำเนินการด้าน               
สาธารณสุขลดลง/ไม่มี 
1.4 จำนวนข้อร้องเรียนเกี่ยวกับข้อขัดแย้งของชุมชน
ลดลง  
1.5 ร้อยละของจำนวนผู้ยากไร้หรือด้อยโอกาสได้รับ
บริการอย่างทั่วถึงไม่น้อยกว่าร้อยละ 90   

1.1 พัฒนาระบบบริการทางสังคมของเทศบาลให้มี
คุณภาพ ทั่วถึง และเป็นธรรม 
1.2 พัฒนาระบบบริการด้านสาธารณสุข ที่มี
คุณภาพ ประชาชนสามารถเข้าถึงได้ง่าย สะดวก 
รวดเร็ว ทั่วถึงและเป็นธรรม  
1.3 สนับสนุน ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของภาคี
เครือข่ายด้านสาธารณสุข 
1.4 สนับสนุน ส่งเสริม การมีส่วนร่วมของ
ประชาชนในการดำเนินงานด้านต่างๆ ของเทศบาล  
1.5 จัดบริการแก่ผู้ยากไร้และด้อยโอกาส ให้ได้รับ
สวัสดิการด้านเศรษฐกิจและสังคม อย่างทั่วถึง 

ยุทธศาสตร์ที่  2  
การพัฒนาเมืองและ
ชุมชนให้น่าอยู่อย่าง
ยั่งยืน 

2.1 สร้างแนวร่วมในการประสานงานจัดการ
โครงสร้างพื้นฐานอย่างเป็นระบบ เพ่ือรองรับ
การเชื่อมโยงด้านต่างๆ ของจังหวัดขอนแก่น
ทางตอนใต้  
2.2 มีระบบป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยที่
ได้มาตรฐานและมีประสิทธิภาพ 
 
 

2.1 ร้อยละของจำนวนโครงการด้านโครงสร้างพื้นฐาน
ที่ได้รับการดำเนินการในพื้นที่ 
2.2 ระบบป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยที่ได้
มาตรฐานและระดับความพึงพอใจของประชาชน 
2.3 คดียาเสพติดลดลง จำนวนผู้ติดยาเสพติดลดลง 
และอบายมุขต่างๆ ในเขตเทศบาลลดลง  
2.4 ร้อยละของการใช้ประโยชน์ที่ดินให้เป็นไปตาม
มาตรฐานของผังเมืองรวม    

2.1 สร้างแนวร่วมในการปรับปรุงและพัฒนาระบบ
โครงสร้างพื้นฐานของเทศบาลให้รองรับการ
เชื่อมโยง 
ด้านต่างๆ ของจังหวัดขอนแก่นทางตอนใต้ 
2.2 พัฒนาระบบสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ
ด้านต่างๆ ของเทศบาลให้ครอบคลุมอย่างมีระบบ
และท่ัวถึง  
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ประเด็นยุทธศาสตร์ เป้าหมายการพัฒนา/เป้าประสงค์ ตัวช้ีวัดความสำเร็จระดับยุทธศาสตร์ แนวทางการพัฒนา/กลยุทธ์ 
2.3 การสนับสนุนและส่งเสริมการป้องกัน
และแก้ไขปัญหายาเสพติด อบายมุขในชุมชน 
อย่างทั่วถึงและมีประสิทธิภาพ 
2.4 พัฒนาการใช้ประโยชน์ที่ดินให้เป็นไป
ตามผังเมืองรวม ให้มีความพร้อมรองรับการ
พัฒนาให้เป็นเมืองอัจฉริยะ (Smart City)        
2.5 มีพ้ืนที่สีเขียวเพ่ิมขึ้นและปรับภูมิทัศน์ให้
สวยงามให้เป็นสถานที่พักผ่อนหย่อนใจ 

2.5 จำนวนพื้นที่สีเขียวและสถานที่พักผ่อนหย่อนใจ 2.3 ปรับปรุงระบบป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
ของเทศบาลให้มีประสิทธิภาพและได้มาตรฐาน 
2.4 รณรงค์ให้ความรู้เกี่ยวกับผลกระทบ/ผลเสีย
ของพิษภัยยาเสพติดและอบายมุขต่างๆ แก่
เยาวชน/ชุมชนในเขตเทศบาลหรือจัดโครงการ
อบรมให้ความรู้เกี่ยวกับพิษภัยของยาเสพติด 
2.5 พัฒนาเมืองด้านต่างๆ ให้รองรับการ
พัฒนาการเป็นเมืองอัจฉริยะ (Smart City)  
2.6 พัฒนาพื้นที่สีเขียวและปรับปรุงภูมิทัศน์ให้
สวยงามและเป็นระเบียบ 

ยุทธศาสตร์ที่  3   
การพัฒนาเศรษฐกิจ
และความสามารถ
ในการแข่งขัน 

3.1 มีระบบตลาดและการค้าขายที่เป็นไป
ตามมาตรฐานและทันสมัย 
3.2 มีผลิตภัณฑ์อาหารที่มีคุณภาพมาตรฐาน
ระดับสากล        
3.3 ประชาชนทุกคนมีอาชีพและรายได้ที่
เพียงพอ    
3.4 ทุกชุมชนมีผลิตภัณฑ์ที่เป็นไปตาม
มาตรฐานผลิตภัณฑ์ชุมชน 
3.5 มีแหล่งท่องเที่ยวและจุดสังเกตเชิง
สัญลักษณ์ของเมือง (แลนด์มาร์ก) 
3.6 มีกิจกรรมกระตุ้นเศรษฐกิจของเมือง  
 

3.1 จำนวนตลาดของเทศบาลที่ผ่านเกณฑ์มาตรฐาน
และได้รับการรับรอง และร้อยละความพึงพอใจของ
ประชาชนผู้ใช้บริการไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
3.2 จำนวนผลิตภัณฑ์ด้านอาหารที่มีคุณภาพและผ่าน
เกณฑ์มาตรฐานเพ่ิมข้ึน  
3.3 รายได้เฉลี่ยต่อคน/ปี ของประชาชนในเขตเทศบาล
เพ่ิมข้ึน ไม่น้อยกว่าร้อยละ 0.5 จากฐานข้อมูล จปฐ. 
จำนวนผู้ว่างงานในเขตเทศบาลลดลง  
3.4 จำนวนผลิตภัณฑ์ของแต่ละชุมชนที่ผ่านเกณฑ์
มาตรฐานผลิตภัณฑ์ชุมชนเพ่ิมข้ึน 
3.5 จำนวนแหล่งท่องเที่ยวที่เป็นสัญลักษณ์ของเมือง 
(แลนด์มาร์ก) 

3.1 พัฒนาระบบตลาดให้ทันสมัย มีมาตรฐาน 
ประชาชนมีส่วนร่วมในการพัฒนา 
3.2 สนับสนุน ส่งเสริมให้ประชาชนมีอาชีพและมี
รายได้ที่เพียงพอต่อการดำรงชีพ 
3.3 สนับสนุน ส่งเสริม ผลิตภัณฑ์ชุมชนให้เป็นไป
ตามมาตรฐานและได้รับการยอมรับระดับสากล 
3.4 ส่งเสริมการนำหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
ไปใช้ในการประกอบอาชีพแก่ประชาชน 
3.5 พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวของเทศบาลให้เป็น
สัญลักษณ์ของเมือง (แลนด์มาร์ก) เพื่อเพ่ิมมูลค่า
ด้านเศรษฐกิจ   
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แผนการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ของเทศบาลเมืองเมืองพล 

ประเด็นยุทธศาสตร์ เป้าหมายการพัฒนา/เป้าประสงค์ ตัวช้ีวัดความสำเร็จระดับยุทธศาสตร์ แนวทางการพัฒนา/กลยุทธ์ 
3.7 มีสถานีขนส่งผู้โดยสารที่ได้มาตรฐาน
และทันสมัย 

3.6 จำนวนกิจกรรมกระตุ้นเศรษฐกิจของเมือง 
ไม่น้อยกว่า 10 กิจกรรมต่อปี 
3.7 สถานีขนส่งผู้โดยสารของเทศบาลผ่านเกณฑ์
มาตรฐาน ประชาชนผู้ใช้บริการได้รับความพึงพอใจไม่
น้อยกว่าร้อยละ 80 

3.6 พัฒนาสถานีขนส่งผู้โดยสารของเทศบาลให้มี
ความทันสมัยและได้มาตรฐาน เพ่ือรองรับการ
เชื่อมโยงระบบคมนาคมของจังหวัดขอนแก่นตอนใต้ 

ยุทธศาสตร์ที่  4   
การพัฒนาการศึกษา 
ศาสนา วัฒนธรรม 
และนันทนาการ 

4.1 การศึกษาที่มีคุณภาพเป็นไปตาม
มาตรฐาน ครูและบุคลากรทางการศึกษามี
สมรรถนะสูงและทันต่อการเปลี่ยนแปลง 
4.2 มีสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ใน
ยุคปัจจุบัน ทั้งในสถานศึกษาและนอก
สถานศึกษา 
4.3 การจัดการศึกษาท่ีเป็นไปอย่างทั่วถึงและ
เท่าเทียม ทั้งการศึกษาในระบบและนอก
ระบบ 
4.4 การเรียนการสอนที่ทันสมัย ก้าวหน้า 
และทันต่อการเปลี่ยนแปลงของโลกในยุค
ปัจจุบัน  
4.5 ผู้เรียนมีค่านิยมที่รักการเรียนรู้ มี
คุณธรรม จริยธรรม มีความคิดสร้างสรรค์ 
และก้าวทันเทคโนโลยี  
 4.6 การทำนุ บำรุง ศาสนา อนุรักษ์และสืบ
สาน ศิลปวัฒนธรรม ขนบธรรมเนียมประเพณี

4.1 การจัดการศึกษาท่ีได้มาตรฐาน ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ที่ได้รับการพัฒนาศักยภาพให้เป็นไปตาม
เกณฑ์ 
4.2 มีแหล่งเรียนรู้ที่ทันสมัย ทั้งในสถานศึกษาและนอก
สถานศึกษา 
4.3 ไม่มีความเลื่อมล้ำทางการศึกษา 
4.4 สถานศึกษาในสังกัดเทศบาล มีสื่อการเรียน การ
สอน และเทคโนโลยีทางการศึกษาที่ทันสมัยก้าวหน้า
และทันต่อการเปลี่ยนแปลงของโลกในยุคปัจจุบัน 
4.5 ผู้เรียนมีค่านิยมที่รักการเรียนรู้มากข้ึน มีคุณธรรม 
จริยธรรม และความคิดสร้างสรรค์มากขึ้น และก้าวทัน
ต่อการเปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยี  
4.6 ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม ประเพณี ภูมิปัญญา
ท้องถิ่น ได้รับการทำนุ บำรุง อนรุักษ ์สืบสาน และต่อยอด  
4.7 ประชาชนมีกิจกรรมกีฬาและนันทนาการที่
ตอบสนองต่อความต้องการเพ่ิมข้ึนและเหมาะสมกับแต่
ละช่วงวัย 

4.1 พัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาใน
สังกัดของเทศบาลให้ได้มาตรฐาน สนับสนุน 
ส่งเสริมให้ครูและบุคลากรทางการศึกษา ให้ได้รับ
การพัฒนาอย่างต่อเนื่อง 
4.2 สนับสนุนการจัดให้มีสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อ
การเรียนรู้ทุกช่วงวัย ทั้งในสถานศึกษาและนอก
สถานศึกษา 
4.3 ส่งเสริมให้ทุกภาคส่วนสามารถเข้าถึง
การศึกษาได้อย่างทั่วถึง และเท่าเทียม ทั้ง
การศึกษาในระบบและนอกระบบ 
4.4 พัฒนาการเรียนการสอนให้ทันสมัย ก้าวหน้า 
และทันต่อการเปลี่ยนแปลงของโลกในยุคปัจจุบัน 
4.5 พัฒนาและสร้างค่านิยมรักการเรียนรู้ มี
คุณธรรม จริยธรรม มีความคิดสร้างสรรค์ และก้าว
ทันเทคโนโลยีให้แก่ผู้เรียน  
4.6 ทำนุ บำรุง ศาสนา อนุรักษ์และสืบสาน 
ศิลปวัฒนธรรม ขนบธรรมเนียมประเพณี และภูมิ
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แผนการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ของเทศบาลเมืองเมืองพล 

ประเด็นยุทธศาสตร์ เป้าหมายการพัฒนา/เป้าประสงค์ ตัวช้ีวัดความสำเร็จระดับยุทธศาสตร์ แนวทางการพัฒนา/กลยุทธ์ 
และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
4.7 การกีฬาและนันทนาการได้รับการ
สนับสนุน ส่งเสริม และพัฒนาให้ตอบสนอง
ต่อความต้องการของประชาชนในท้องถิ่น 

ปัญญาท้องถิ่น 
4.7 สนับสนุน ส่งเสริม และพัฒนา การกีฬาและ
นันทนาการใหต้อบสนองต่อความต้องการของประชาชนใน
ท้องถิ่นในทุกช่วงวัยใหเ้หมาะสมและเพียงพอ 

ยุทธศาสตร์ที่  5   
การบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

5.1 ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
ได้รับการดูแลตามมาตรฐาน   
5.2 มีระบบบริหารจัดการขยะและน้ำเสียที่
ครบวงจรและมีประสิทธิภาพ  
5.3 มีระบบการจัดการมลพิษและเหตุรำคาญ
ที่มีประสิทธิภาพ  
5.4 มีการใช้พลังงานทางเลือกท่ีเหมาะสม  
5.5 ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมและมีการบริหาร
จัดการที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 

5.1 จำนวนแหล่งเสื่อมโทรมของทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมในเขตเทศบาลลดลง การบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมของเทศบาลได้
มาตรฐาน 
5.2 ร้อยละของปริมาณขยะและปริมาณน้ำเสียที่ได้รับ
การจัดการอย่างถูกต้อง 
5.3 ค่าของมลพิษต่างๆ อยู่ในเกณฑ์ที่กำหนด จำนวน
เหตุรำคาญลดลง 
5.4 มีการใช้พลังงานทางเลือกต่างๆ เพ่ิมข้ึน 
5.5 ร้อยละของจำนวนประชาชนที่เข้ามามีส่วนร่วมใน
การดำเนินโครงการต่างๆ ด้านทรัพยากร ธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมเป็นไปตามเกณฑ์ที่กำหนด 
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมในเขตเทศบาลได้รับ
การดูแลตามมาตรฐาน 

5.1 พัฒนาระบบการจัดการขยะและระบบบำบัด
น้ำเสียให้มีประสิทธิภาพ  
5.2 สนับสนุน ส่งเสริมให้มีการใช้พลังงาน
ทางเลือกท่ีเหมาะสมแก่ประชาชน/ชุมชนในท้องถิ่น 
5.3 ส่งเสริมการมีส่วนร่วมและสร้างความร่วมมือ
กับทุกภาคส่วนในการบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
5.4 พัฒนาศักยภาพของบุคลากรด้าน
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เพ่ือให้การ
ปฏิบัติงานเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 

ยุทธศาสตร์ที่  6   
การพัฒนาระบบ
บริหารจัดการที่ดี  
ภายใต้หลัก 

6.1 มีโครงสร้างและอัตรากำลังบุคลากรที่
เหมาะสม และมีขีดสมรรถนะที่พร้อมรับการ
เปลี่ยนแปลง 
6.2 ภาคีเครือข่ายมีส่วนร่วมในการ

6.1 มีโครงสร้างและอัตรากำลังที่เหมาะสมตามกรอบ
อัตราที่กำหนด และร้อยละของจำนวนบุคลากรที่ได้รับการพัฒนา  
6.2 ร้อยละของจำนวนประชาชนที่มีส่วนร่วมในการ
บริหารงานและจัดบริการสาธารณะเป็นไปตาม

6.1 พัฒนาศักยภาพบุคลากรของหน่วยงาน  
อย่างสม่ำเสมอ 
6.2 สนับสนุน ส่งเสริมให้มีการปรับใช้เทคโนโลยีใน
การปฏิบัติงานที่ทันสมัยและเหมาะสม 
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แผนการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ของเทศบาลเมืองเมืองพล 

ประเด็นยุทธศาสตร์ เป้าหมายการพัฒนา/เป้าประสงค์ ตัวช้ีวัดความสำเร็จระดับยุทธศาสตร์ แนวทางการพัฒนา/กลยุทธ์ 
ธรรมาภิบาล บริหารงานและจัดบริการสาธารณะ  

6.3 มีระบบการบริหารจัดการและการ
บริการประชาชน เป็นไปตามหลักการบริหาร
กิจการบ้านเมืองที่ดีหรือหลักธรรมาภิบาล 
6.4 มีการใช้ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ 
สำหรับการบริหารจัดการและให้บริการ
ประชาชน ด้วยความทันสมัยและมี
ประสิทธิภาพ 

หลักเกณฑ์/สัดส่วน ที่กำหนด 
6.3 ระดับคะแนนตัวชี้วัดผลการปฏิบัติราชการต่างๆ 
ของเทศบาล เพ่ิมข้ึน ร้อยละของประชาชนได้รับความพึง
พอใจไม่น้อยกว่าร้อยละ 80  
6.4 ประสิทธิภาพการปฏิบัติงานของเทศบาลเพิ่มขึ้น 
ร้อยละของประชาชนได้รับการบริการมีความพึงพอใจไม่
น้อยกว่าร้อยละ 80 

6.3 ส่งเสริมวฒันธรรมองค์กรแห่งการเรียนรู ้
6.4 สนับสนุนและส่งเสริมการมีส่วนร่วมของ
ประชาชนในการดำเนินงาน 
6.5 ปรับปรุงระบบการทำงานให้เป็นไปตาม
มาตรฐานหลักเกณฑ์การบริหารกิจการบ้านเมือง 
ที่ดี 

ยุทธศาสตร์ที่ 7 การ
พัฒนานวัตกรรม
เทคโนโลยีและ
ดิจิทัลเพื่อการ
พัฒนา 

7.1 มีเทคโนโลยีและดิจิทัลที่ทันสมัยเหมาะ
แก่การปฏิบัติงานในองค์กร 
7.2 การปฏิบัติงานที่ทันสมัย ก้าวหน้า และ
ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของโลกในยุคปัจจุบัน  
7.3 ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการบริหารงาน
และจัดการบริการสาธารณะ 
7.4 ประชาชนได้รับการบริการอย่างท่ัวถึง 
รวดเร็ว และสะดวกในการใช้ชีวิตประจำวัน 

7.1 มีเทคโนโลยีและดิจิทัลที่ทันสมัยเหมาะแก่การ
ปฏิบัติงาน และร้อยละของจำนวนเทคโนโลยีและดิจิทัลที่
ได้รับการพัฒนา 
7.2 ระดับคะแนนตัวชี้วัดผลการปฏิบัติราชการต่างๆ 
ของเทศบาล เพ่ิมข้ึน ร้อยละของประชาชนได้รับความพึง
พอใจไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
7.3 ร้อยละของจำนวนประชาชนที่มีส่วนร่วมในการ
บริหารงานและจัดบริการสาธารณะเป็นไปตาม
หลักเกณฑ์/สัดส่วน ที่กำหนด 
7.4 ประสิทธิภาพการปฏิบัติงานของเทศบาลเพ่ิมขึ้น ร้อย
ละของประชาชนได้รับการบริการมีความพึงพอใจไม่น้อยกว่าร้อย
ละ 80 

7.1 พัฒนาเทคโนโลยีและบุคลากรในการบริการ
ของหน่วยงาน อย่างสม่ำเสมอ 
7.2 สนับสนุน ส่งเสริมให้มีการปรับใช้เทคโนโลยีใน
การปฏิบัติงานที่ทันสมัยและเหมาะสม 
7.3 ส่งเสริมวฒันธรรมองค์กรแห่งการเรียนรู ้
7.4 สนับสนุนและส่งเสริมการมีส่วนร่วมของ
ประชาชนในการดำเนินงาน 
7.5 ปรับปรุงระบบการทำงานให้เป็นไปตาม
มาตรฐานหลักเกณฑ์การบริหารกิจการบ้านเมือง 
ที่ดี 
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แผนการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ของเทศบาลเมืองเมืองพล 

งบประมาณรายจ่ายประจำปี งบประมาณ พ.ศ. 2569 
 

ประมาณการรายรับ 

หมวดภาษีอากร 8,244,400 บาท 
หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต 4,660,000 บาท 
หมวดรายได้จากทรัพย์สิน 7,033,000 บาท 
หมวดรายได้จากสาธารณูปโภคและการพาณิชย์ 8,984,000 บาท 
หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด 61,200 บาท 
หมวดรายได้จากทุน 100,000 บาท 
หมวดภาษีจัดสรร 84,700,000 บาท 
หมวดเงินอุดหนุนทั่วไป 182,417,400 บาท 

งบประมาณรายรับท้ังสิ้น 296,200,000 บาท 
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แผนการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ของเทศบาลเมืองเมืองพล 

ประมาณการรายจ่าย 
ด้านบริหารทั่วไป 
แผนงานบริหารงานทั่วไป 42,789,900 บาท 
แผนงานการรักษาความสงบภายใน 9,444,100 บาท 
ด้านบริการชุมชนและสังคม 
แผนงานการศึกษา 130,671,430 บาท 
แผนงานสาธารณสุข 13,847,490 บาท 
แผนงานสังคมสงเคราะห์ 3,286,600 บาท 
แผนงานเคหะและชุมชน 24,604,700 บาท 
แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 2,954,000 บาท 
แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 5,706,900 บาท 
ด้านการเศรษฐกิจ 
แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 1,028,000 บาท 
แผนงานการพาณิชย์ 2,542,400 บาท 
ด้านการดำเนนิงาน 
แผนงานงบกลาง 59,324,480 บาท 

งบประมาณรายจ่ายท้ังสิ้น  296,200,000 บาท 
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แผนการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ของเทศบาลเมืองเมืองพล 

 
 
 
 
 
 
 
 

ส่วนที่ 2 
บัญชีโครงการ/กิจกรรม 
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แผนการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ของเทศบาลเมืองเมืองพล 

 

 

ในส่วนที่ 2 นี้ ได้รวบรวมแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ของเทศบาลเมืองเมืองพลที่จะดำเนินการ         
ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ทั้งในส่วนที่เทศบาลดำเนินการเอง โดยใช้งบประมาณของเทศบาล, เงินอุดหนุน 
และในส่วนที่เทศบาลให้เงินอุดหนุนแก่หน่วยราชการอ่ืนดำเนินการ รวมทั้งโครงการ/กิจกรรม ในขอบเขตภารกิจ
ของเทศบาลที่หน่วยราชการอื่นจะดำเนินการในเขตเทศบาล ทั้งที่เป็นแผนงาน/โครงการของเทศบาล และ
แผนงาน/โครงการของหน่วยราชการอ่ืน 

ในการรวบรวมโครงการ/กิจกรรมดังกล่าว ได้จัดทำตามแบบและตามแนวทางปฏิบัติการจัดทำ       
แผนการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำ
แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ .ศ. 2548 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 
ประกอบด้วย 

-  บัญชีสรุปจำนวนโครงการและงบประมาณ (ตามแบบ ผด.01) ตามยุทธศาสตร์/แผนงาน       
ที่เทศบาลเมืองเมืองพลกำหนดจำนวนโครงการที่ดำเนินงานร้อยละของโครงการทั้งหมด จำนวนงบประมาณ 
ร้อยละของงบประมาณท้ังหมดรวมทั้งหน่วยดำเนินการ 

-  บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ (ตามแบบ ผด.02) เป็นการรวบรวมรายละเอียด
โครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ สถานที่ดำเนินการ หน่วยดำเนินการ และระยะเวลาดำเนินการของแต่ละ
โครงการ/กิจกรรม  

-  บัญชีจำนวนครุภัณฑ์/รายละเอียด/งบประมาณ (ตามแบบ ผด.02/1) เป็นการรวบรวม
รายละเอียดของครุภัณฑ์ที่จะจัดหา/งบประมาณ สถานที่ดำเนินการ หน่วยดำเนินการ และระยะเวลาดำเนินการ
ของแต่ละรายการ/กิจกรรม 

ส่วนที่ 2 
บัญชีโครงการ/กิจกรรม 
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บัญชีสรุปจำนวนโครงการ 

กิจกรรมและงบประมาณ 

(ผด 01) 
      (กรณีกันเงินไว้แล้ว/กรณีที่ยังไม่ก่อหนี้ผูกพันไว้) 

 
 
 
 
 
 
 

แผนการดำเนินงาน 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
 
 
 

 



แบบ ผด. 01

จ ำนวนโครงกำร คิดเป็นร้อยละของ จ ำนวน คิดเป็นร้อยละของ
ท่ีด ำเนินกำร โครงกำรท้ังหมด งบประมำณ งบประมำณท้ังหมด

(1) แผนงานการรักษาความสงบภายใน 1 4.35 500,000             1.39 ส านักปลัดเทศบาล
(2) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 18 78.26 29,395,754        81.97 กองช่าง

(1) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 2 8.70 5,169,000           14.41 กองช่าง

21 91.30 35,064,754        97.78

(1) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 2 8.70 796,000 2.22 กองการศึกษา

2 8.70 796,000             2.22                 
23 100.00 35,860,754        100รวมท้ังส้ิน

รวม

 ยุทธศำสตร์ท่ี  4  กำรพัฒนำกำรศึกษำ ศำสนำ วัฒนธรรม และนันทนำกำร
4.2 สนับสนุนกำรจัดให้มีสภำพแวดล้อมท่ีเอ้ือต่อกำรเรียนรู้ทุกช่วงวัย ท้ังในสถำนศึกษำและนอกสถำนศึกษำ

2.6 พัฒนำพ้ืนท่ีสีเขียวและปรับปรุงภูมิทัศน์ให้สวยงำมและเป็นระเบียบ

รวม

ยุทธศำสตร์ท่ี  2  กำรพัฒนำเมืองและชุมชนให้น่ำอยู่ อย่ำงย่ังยืน
2.2 พัฒนำระบบสำธำรณูปโภคและสำธำรณูปกำรด้ำนต่ำงๆ ของเทศบำลให้ครอบคลุมอย่ำงมีระบบและท่ัวถึง

บัญชีสรุปจ ำนวนโครงกำรและงบประมำณ
แผนกำรด ำเนินงำน  ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ. 2569

เทศบำลเมืองเมืองพล (กรณีกันเงินไว้แล้ว/กรณีท่ียังไม่ก่อหน้ีผูกพันไว้)

ยุทธศำสตร์ กลยุทธ์ แผนงำน หน่วยงำนด ำเนินกำร
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บัญชีจำนวนโครงการ 

กิจกรรมและงบประมาณ 

(ผด 02) 
      (กรณีกันเงินไว้แล้ว/กรณีที่ยังไม่ก่อหนี้ผูกพันไว้) 

 
 
 
 
 
 
 
 

แผนการดำเนินงาน 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
 



2. ยุทธศาสตร์ท่ี 2 การพัฒนาเมืองและชุมชนให้น่าอยู่ อย่างย่ังยืน
2.2 กลยุทธ์ : พัฒนาระบบสาธารณูปโภคและสาธารณูปการด้านต่างๆ ของเทศบาลให้ครอบคลุมอย่างมีระบบและท่ัวถึง
    (1) แผนงานการรักษาความสงบภายใน แบบ ผด. 02

ล าดับ งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน
ท่ี (บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบหลัก

ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ. มี.
ค.

เม
.ย

.
พ.

ค.
มิ.

ย.
ก.

ค.
ส.

ค.
ก.

ย.

1 โครงการซ่อมแซมใหญ่รถบรรทุกน ้า 1. งานเปล่ียนถังบรรทุกน ้า ขนาด ๖,๐๐๐ ลิตร           500,000 งานป้องกันและ ส้านักปลัด ต.ค. 68
หมายเลขทะเบียน ผก - ๖๔๐๒       พร้อมเก็บงานรายละเอียด ขัดโป้วสี ท้าสี บรรเทาสาธารณภัย เทศบาล
ขอนแก่น รองพื น ๒ ชั น ท้าสีถังน ้าด้านนอก สร้างแผงกั นน ้า 

๓ ห้อง พร้อมระบบสุญญากาศ ถังน ้าด้านใน 
ท้าสีกันสนิม ๒ ชั น
2. งานสร้างห้องเก็บอุปกรณ์ด้านขวา – ด้านซ้าย 
บันไดทางเดิน ขัด โป้วสี ท้าสีรองพื น ท้าสี
3. งานสร้างห้องเก็บอุปกรณ์ด้านหลัง
4. งานระบบท่อดูดน ้าเข้าถัง-ออกถัง-งานระบบ
ท่อจ่ายน ้าส้าหรับดับเพลิง
5. งานแท่นปืนฉีดน ้า
6. งานพ่นสีรถยนต์
7. งานซ่อมคัสซีรถยนต์
8. งานซ่อมแซมอ่ืนๆซ่อมเปล่ียนระบบคลัชรถยนต์,
ซ่อมเปล่ียนถ่ายน ้ามันเคร่ืองยนต์และระบบหล่อล่ืน,
ซ่อมระบบเบรกรถยนต์

500,000         รวม

พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569
ด าเนินการ
แล้วเสร็จ

จ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ (กรณีกันเงินไว้แล้ว/กรณีท่ียังไม่ก่อหน้ีผูกพันไว้)
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

เทศบาลเมืองเมืองพล

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดจากโครงการ

หน้า 14



    (2) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา แบบ ผด. 02
ล าดับ งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน

ท่ี (บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบหลัก

ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ. มี.
ค.

เม
.ย

.
พ.

ค.
มิ.

ย.
ก.

ค.
ส.

ค.
ก.

ย.

1 โครงการก่อสร้างถนน ค.ส.ล. - ก่อสร้างถนน ค.ส.ล. กว้างประมาณ 4.0 ม. 300,000          ซอยเมืองพล 7/1 กองช่าง ม.ค. 69
ซอยเมืองพล 7/1 ชุมชนตลาดเก่า  ความยาว 45 ม. หรือพื นท่ีก่อสร้างไม่น้อยกว่า ชุมชนตลาดเก่า

175 ตร.ม. 
- วางท่อระบายน ้า ค.ส.ล. ขนาด Ø 0.40 ม.

2 โครงการก่อสร้างถนน ค.ส.ล. - ก่อสร้างถนน ค.ส.ล. กว้างประมาณ  2.50 ม. 160,000          ซอยชลธี 5 กองช่าง ม.ค. 69
พร้อมระบบระบายน ้า ซอยชลธี 5 ความยาว 39 ม. หรือคิดเป็นพื นท่ีไม่น้อยกว่า (ซอยข้าง
(ซอยข้างร้านขนมจีน) 92.5 ตร.ม. ร้านขนมจีน) 
ชุมชนหนองแวง 3 - วางท่อระบายน ้า ค.ส.ล. ขนาด Ø 0.60 ม. ชุมชนหนองแวง 3

3 โครงการปรับปรุงระบบไฟสัญญาณ - ปรับปรุงสัญญาณไฟจราจรบริเวณ 498,000          แยกถนนรามราช กองช่าง ม.ค. 69
จราจร แยกถนนรามราชตัดกับถนนเพลินจิตต์ (แยก ธกส.) ตัดกับถนนเพลินจิตต์

4 โครงการปรับปรุงไหล่ทางถนนซอย  - ก่อสร้างถนน ค.ส.ล. กว้าง  0.6 - 2.0 ม. 498,000          ซอยพลรัตน์ 10 กองช่าง ม.ค. 69
พลรัตน์ 10 (หลังโรงเรียนมหาไถ่ พื นท่ีรวมไม่น้อยกว่า 750 ตร.ม. (หลังโรงเรียนมหาไถ่
ศึกษาเมืองพล)  - รางยูระบายน ้า ค.ส.ล. กว้าง 0.50 ม. ศึกษาเมืองพล)
พร้อมระบบระบายน ้า ยาว 154 ม. 

5 โครงการปรับปรุงเสาไฟสนาม  - ปรับปรุงเสาไฟฟ้าโครงเหล็กเดิม จ้านวน 8 เสา 495,000          สนามฟุตบอล กองช่าง ม.ค. 69
ฟุตบอล  - ติดตั งโคมไฟสปอร์ตไลท์ LED ไม่น้อยกว่า เทศบาลเมืองเมืองพล

240 วัตต์ จ้านวนไม่น้อยกว่า 24 ชุด
6 โครงการก่อสร้างสวนสาธารณะ - ก่อสร้างปรับปรุงสภาพภูมิทัศน์ปรับพื นท่ี จัดสวน 495,000          ชุมชนตลาดเก่า กองช่าง ม.ค. 69

ชุมชนตลาดเก่า (หมู่บ้านดวงดาว) ปลูกต้นไม้ พื นท่ีไม่น้อยกว่า 500 ตร.ม. (หมู่บ้านดวงดาว) 
- ก่อสร้างรั วและป้ายช่ือสวน จ้านวน 1 งาน
- ติดตั งระบบไฟฟ้าส่องสว่าง จ้านวน 6 จุด
- เป็นไปตามแบบแปลนเทศบาลเมืองเมืองพล

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดจากโครงการ
พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569

ด าเนินการ
แล้วเสร็จ
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แบบ ผด. 02
ล าดับ งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน

ท่ี (บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบหลัก

ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
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ม.
ค.

ก.
พ. มี.
ค.

เม
.ย

.
พ.

ค.
มิ.

ย.
ก.

ค.
ส.

ค.
ก.

ย.

7 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต - ท้าการขุดวางท่อระบายน ้า พร้อมบ่อพัก จ้านวน 7,390,000       ซอยเจริญสุข 1 กองช่าง ม.ค. 69
เสริมเหล็ก พร้อมท่อระบายน ้า ไม่น้อยกว่า 186 บ่อ รวมความยาวท่อระบายน ้าไม่ (อุดหนุนเฉพาะกิจ) และ 3
ซอยเจริญสุข 1 และ 3 น้อยกว่า 1,563 ม. ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก
ทางหลวงท้องถ่ิน ขก.ถ.5-0008 หนา 0.15 ม. กว้างเฉล่ีย 7.00-8.00 ม. ความยาว

รวมไม่น้อยกว่า 856 ม. หรือคิดเป็นพื นท่ีรวมทั งหมด
ไม่น้อยกว่า 6,533 ตารางเมตร ไหล่ทางดินถมปรับ
เกล่ียเรียบเสมอผิวทาง คอนกรีต กว้างเฉล่ีย 0.50 ม.
หรือสุดเขตทางสาธารณประโยชน์หรือคิดเป็นปริมาณ
รวมทั งหมดไม่น้อยกว่า 170 ลบ.ม.

8 โครงการปรับปรุงซ่อมแซมทางเท้า - ปรับปรุงซ่อมแซมทางเท้าถนนพลรัตน์ 1 ฝ่ัง 761,234          ถนนพลรัตน์ กองช่าง ม.ค. 69
ถนนพลรัตน์ (หน้าท่ีว่าการอ้าเภอพล) (หน้าท่ีว่าการอ้าเภอพล) โดยปูกระเบื องคอนกรีต (หน้าท่ีว่าการ

กว้างเฉล่ีย 2.00 ม. ยาวรวมไม่น้อยกว่า 220.00 ม. อ้าเภอพล)
พื นท่ีรวมไม่น้อยกว่า 440.00 ตร.ม.

9 โครงการปรับปรุงซ่อมแซมทางเท้า - ท้าการปรับปรุงทางเท้าด้านหน้าและด้านข้าง 1,279,000       ถนนด้านหน้าและ กองช่าง ธ.ค. 68
ถนนด้านหน้าและด้านข้างวัด วัดม่ิงเมืองพลาราม ถนนเพลลินจิตต์ จ้านวน 1 ฝ่ัง ด้านข้างวัดม่ิงเมือง
ม่ิงเมืองพลาราม (ถนนเพลินจิตต์) กว้างเฉล่ีย 2.0 ม. ความยาวไม่น้อยกว่า 360 ม. พลาราม (ถนนเพลิน

หรือคิดเป็นพื นท่ีรวมไม่น้อยกว่า 720 ตร.ม. จิตต์)

10 โครงการปรับปรุงทางเท้าถนน - ปรับปรุงซ่อมแซมทางเท้าถนนเสริมสวาสด์ิ 1 ฝ่ัง 518,000          ถนนเสริมสวาสด์ิ กองช่าง ธ.ค. 68
เสริมสวาสด์ิ (หน้าวัดสระจันทราวาส) (หน้าวัดสระจันทราวาส) โดยปูกระเบื องคอนกรีตกว้าง (หน้าวัดสระจันทรา

เฉล่ีย 1.50 ม. ยาวรวมไม่น้อยกว่า 340.00 ม. วาส)
พื นท่ีรวมไม่น้อยกว่า 510.00 ตร.ม.

11 โครงการปรับปรุงซ่อมแซมทางเท้า - ปรับปรุงซ่อมแซมทางเท้าถนนเสริมสวาสด์ิ 1,894,000       ถนนเสริมสวาสด์ิ กองช่าง ธ.ค. 68
ถนนเสริมสวาสด์ิ (รอบเทศบาลเมือง (รอบเทศบาลเมืองเมืองพล และหน้าศูนย์แพทย์ (รอบเทศบาลเมือง
เมืองพลและหน้าศูนย์แพทย์เทศบาล เทศบาลเมืองเมืองพล) โดยปูกระเบื องคอนกรีต เมืองพลและหน้าศูนย์
เมืองเมืองพล) กว้างเฉล่ีย 1.80 - 2.00 ม. ยาวรวมไม่น้อยกว่า แพทย์เทศบาลเมือง

565.00 ม. พื นท่ีรวมไม่น้อยกว่า 1,080.00 ตร.ม. เมืองพล)

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดจากโครงการ
พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569

ด าเนินการ
แล้วเสร็จ
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แบบ ผด. 02
ล าดับ งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน

ท่ี (บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบหลัก
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ย.
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ค.
ส.

ค.
ก.

ย.

12 โครงการปรับปรุงระบบไฟสัญญาณ - ปรับปรุงสัญญาณไฟจราจรบริเวณ 497,520          แยกถนนพานิชย์ กองช่าง พ.ย. 68
จราจร แยกถนนพานิชย์เจริญตัดกับถนนรามราช เจริญตัดกับถนน

(แยกธนาคารทหารไทยเดิม) รามราช 

13 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต - ก่อสร้างถนน ค.ส.ล. กว้าง 3 - 7 ม. ยาว 420 ม. 2,500,000       ซอยเจริญสุข 7/1 กองช่าง มี.ค. 69
เสริมเหล็ก พร้อมท่อระบายน ้า หนา 0.15 ม. หรือมีพื นท่ีไม่น้อยกว่า 2,327 ตร.ม. (อุดหนุนเฉพาะกิจ) และซอยเจริญ 7/2
ซอยเจริญสุข 7/1 พร้อมวางท่อระบายน ้า ขนาดเส้นผ่านศูนย์กลาง 
และซอยเจริญสุข 7/2 0.80 ม. และขนาดเส้นผ่านศูนย์กลาง 0.60 ม. 

(2 ช่วง) 

14 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม - ก่อสร้างถนน ค.ส.ล. กว้าง 6 เมตร ยาว 90 ม. 2,000,000       หลังสถานีต้ารวจ กองช่าง มี.ค. 69
เหล็ก พร้อมท่อระบายน ้าถนนหลัง หนา 0.15 ม. หรือมีพื นท่ีไม่น้อยกว่า 540 ตร.ม. (อุดหนุนเฉพาะกิจ) ภูธรพล
สถานีต้ารวจภูธรพล พร้อมวางท่อเหล่ียมคอนกรีตเสริมเหล็ก ขนาด

1.50 x 1.50 ม. ความยาวรวมบ่อพัก ไม่น้อยกว่า
104 ม. 

15 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต - ก่อสร้างถนน ค.ส.ล. กว้าง 8 เมตร ยาว 137 ม. 1,850,000       ซอยมิตรภาพ 3 กองช่าง มี.ค. 69
เสริมเหล็ก พร้อมท่อระบายน ้า หนา 0.15 ม. หรือมีพื นท่ีไม่น้อยกว่า 1,076 ตร.ม. (อุดหนุนเฉพาะกิจ)
ซอยมิตรภาพ 3 พร้อมวางท่อระบายน ้าคอนกรีตเสริมเหล็ก

ขนาดเส้นผ่านศูนย์กลาง 0.80 ม.
16 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต - ก่อสร้างถนน ค.ส.ล. กว้าง 5 เมตร ยาว 1,310 ม. 2,300,000       ซอยรามราช 13 กองช่าง มี.ค. 69

เสริมเหล็ก พร้อมท่อระบายน ้า หนา 0.15 ม. หรือมีพื นท่ีไม่น้อยกว่า 1,550 ตร.ม. (อุดหนุนเฉพาะกิจ)
ซอยรามราช 13  พร้อมวางท่อระบายน ้าคอนกรีตเสริมเหล็ก ขนาด

เส้นผ่านศูนย์กลาง 0.60 ม.
17 โครงการปรับปรุงและขยาย - ปรับปรุงผิวจราจรปูด้วยแอสฟัลต์คอนกรีต 2,400,000       ถนนหลังศาลเจ้า กองช่าง มี.ค. 69

ผิวจราจรเดิม ถนนหลังศาลเจ้า กว้าง 6 - 17 ม. ยาว 284 ม. หนา 0.04 ม. (อุดหนุนเฉพาะกิจ) บึงละเลิงหวาย 
บึงละเลิงหวาย หรือมีพื นท่ีไม่น้อยกว่า 2,600 ตร.ม.

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดจากโครงการ
พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569

ด าเนินการ
แล้วเสร็จ
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แบบ ผด. 02
ล าดับ งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน

ท่ี (บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบหลัก
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เม
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18 โครงการปรับปรุงผิวจราจรเดิม - ปรับปรุงผิวจราจรปูด้วยแอสฟัลต์คอนกรีต 3,560,000       ซอยเจริญสุข 5 กองช่าง มี.ค. 69
พร้อมปรับปรุงทางเท้า กว้าง 10.60-10.80 ม. ยาว 187 ม. หนา 0.04 ม. (อุดหนุนเฉพาะกิจ)
ซอยเจริญสุข 5 หรือมีพื นท่ีไม่น้อยกว่า 3,965 ตร.ม. พร้อมปรับปรุง

ทางเท้า กว้าง 2.20 – 5.40 ม. ยาว 340 ม.
หรือมีพื นท่ีไม่น้อยกว่า 1,220 ตร.ม. 
ต.เมืองพล อ.พล จ.ขอนแก่น 1 สาย

29,395,754    
2.6 กลยุทธ์ : พัฒนาพ้ืนท่ีสีเขียวและปรับปรุงภูมิทัศน์ให้สวยงามและเป็นระเบียบ
    (1) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

ล าดับ งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน
ท่ี (บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบหลัก

ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ. มี.
ค.

เม
.ย

.
พ.

ค.
มิ.

ย.
ก.

ค.
ส.

ค.
ก.

ย.

1 โครงการปรับปรุงสภาพภูมิทัศน์สวน - ก่อสร้างปรับปรุงสภาพภูมิทัศน์ ปรับพื นท่ี 1,789,000       สวนสาธารณะเฉลิม กองช่าง ธ.ค. 68
สาธารณะเฉลิมพระเกียรติ จัดสวนปลูกต้นไม้ พระเกียรติ
(สวนสระจันทร์) - ซ่อมแซมอาคารจ้าหน่ายสินค้าและศาลาเดิม (สวนสระจันทร์)

จ้านวน 3 หลัง
- ติดตั งระบบน ้าพุ 2 จุด

2 โครงการปรับปรุงสภาพภูมิทัศน์  - งานปรับปรุงภูมิทัศน์หอนาฬิกา จ้านวน 1 แห่ง 3,380,000       หอนาฬิกา กองช่าง ธ.ค. 68
หอนาฬิกา และภูมิทัศน์ถนนเช่ือม
โยงระบบรถไฟรางคู่

5,169,000      
35,064,754    

รวม

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดจากโครงการ
พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569

ด าเนินการ
แล้วเสร็จ

รวมท้ังส้ิน
รวม

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดจากโครงการ
พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569

ด าเนินการ
แล้วเสร็จ
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4. ยุทธศาสตร์ท่ี 4 การพัฒนาการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ
4.2 กลยุทธ์ : สนับสนุนการจัดให้มีสภาพแวดล้อมท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ทุกช่วงวัย ท้ังในสถานศึกษาและนอกสถานศึกษา
    (1) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา แบบ ผด. 02

ล าดับ งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน
ท่ี (บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบหลัก

ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ. มี.
ค.

เม
.ย

.
พ.

ค.
มิ.

ย.
ก.

ค.
ส.

ค.
ก.

ย.

1 โครงการปรับปรุงพ้ืนห้องเรียน  ปรับปรุงพ้ืนห้องเรียน (อาคาร 4 ) ประกอบด้วย           496,000 โรงเรียน กองการศึกษา มี.ค. 69
(อาคาร 4) โรงเรียนเทศบาลศรีเมือง 1. ท าการปูกระเบ้ืองเคลือบผิวมัน  ขนาด 12” x 12” เทศบาลศรีเมือง
พลประชานุเคราะห์ ห้องเรียนขนาด 8.00 x 8.00 เมตร พลประชานุเคราะห์

จ านวน  9  ห้อง  หรือรวมพ้ืนท่ีไม่น้อยกว่า  
576.00 ตารางเมตร
2. ท าการปูกระเบ้ืองเคลือบผิวมัน  ขนาด 12”x 12”
พ้ืนใต้ถุนอาคารเรียน ขนาด 10.50 x 36.00 เมตร
คิดพ้ืนท่ีไม่น้อยกว่า 378.00 ตารางเมตร  
(ตามแบบแปลนเทศบาลเมืองเมืองพล)

2 โครงการปรับปรุงโครงหลังคา ปรับปรุงโครงหลังคา (บริเวณใต้ชายคาโรงอาหาร)  300,000          โรงเรียน กองการศึกษา มี.ค. 69
(บริเวณใต้ชายคาโรงอาหาร) ประกอบด้วย เทศบาลศรีเมือง

1. ท าการติดต้ังหลังคากันสาดบริเวณใต้ชายคา พลประชานุเคราะห์
โรงอาหาร ขนาด 2.00 x 33.50 เมตร 
และขนาด 3.50 x 14.21 เมตร รวมพ้ืนท่ี
ไม่น้อยกว่า 116 ตารางเมตร
2. ท าการติดต้ังรางระบายน้ าสแตนเลส 
หนา 12 มม.  ขนาดปากรางกว้าง 20 ซม. 
ความยาวรวมไม่น้อยกว่า 33.50 เมตร 
(ตามแบบแปลนเทศบาลเมืองเมืองพล)

796,000         
796,000         

รวม
รวมท้ังส้ิน

จ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ (กรณีกันเงินไว้แล้ว/กรณีท่ียังไม่ก่อหน้ีผูกพันไว้)
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

เทศบาลเมืองเมืองพล

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดจากโครงการ
พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569

ด าเนินการ
แล้วเสร็จ

หน้า 19



บัญชีจำนวนครุภัณฑส์ำหรับที่ไม่ได้ดำเนินการ
จัดทำเป็นโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

(ผด 02/1) 
      (กรณีกันเงินไว้แล้ว/กรณีที่ยังไม่ก่อหนี้ผูกพันไว้) 

 
 
 
 
 
 
 
 

แผนการดำเนินงาน 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
 



1. ประเภทครุภัณฑ์ส ำนักงำน แบบ ผด. 02/1
 (1) แผนงำนบริหำรงำนท่ัวไป

ล ำดับ งบประมำณ สถำนท่ี หน่วยงำน

ท่ี (บำท) ด ำเนินกำร รับผิดชอบหลัก

ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ. มี.
ค.

เม
.ย

.
พ.

ค.
มิ.

ย.
ก.

ค.
ส.

ค.
ก.

ย.

1 เคร่ืองปรับอากาศ เคร่ืองปรับอากาศ แบบแยกส่วน (ราคารวมค่าติดต้ัง) แบบแขวน 234,500  - ห้องรองนายก ส านักปลัด ต.ค. 68
แบบแยกส่วน (ราคารวม (ระบบ Inverter) ขนาด 18,000 บีทียู จ านวน 7 เคร่ือง เทศมนตรีเมือง เทศบาล
ค่าติดต้ัง) แบบแขวน (ระบบ เคร่ืองละ 33,500 บาท เมืองพล
Inverter) ขนาด 18,000 บีทียู (คุณลักษณะเป็นไปตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์  - ห้องหัวหน้าส านัก

ของส านักงบประมาณ) เทศบาล

 - หน้าห้องปลัด

เทศบาลเมืองเมืองพล

 - หน้าห้องนายก

เทศมนตรีเมือง

เมืองพล

2 เคร่ืองปรับอากาศ แบบแยกส่วน เคร่ืองปรับอากาศ แบบแยกส่วน (ราคารวมค่าติดต้ัง) แบบแขวน 204,500  - ห้องทะเบียน ส านักปลัด ต.ค. 68
(ราคารวมค่าติดต้ัง) แบบแขวน (ระบบ Inverter) ขนาด 24,000 บีทียู จ านวน 5 เคร่ือง ราษฎร เทศบาล
(ระบบ Inverter) ขนาด เคร่ืองละ 40,900 บาท  - ห้องส านักปลัด
24,000 บีทียู (คุณลักษณะเป็นไปตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ เทศบาล

ของส านักงบประมาณ)

3 ตู้เหล็กแบบ 2 บาน ตู้เหล็กแบบ 2 บาน จ านวน 6 ตู้ ๆ ละ 6,600 บาท 39,600 ส านักปลัด ส านักปลัด ต.ค. 68
(คุณลักษณะเป็นไปตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ เทศบาล เทศบาล
ของส านักงบประมาณ)

ครุภัณฑ์ รำยละเอียดของครุภัณฑ์
พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569

ด ำเนินกำร
แล้วเสร็จ

จ ำนวนครุภัณฑ์ ส ำหรับท่ีไม่ได้ด ำเนินกำรจัดท ำเป็นโครงกำรพัฒนำท้องถ่ิน (กรณีกันเงินไว้แล้ว/กรณีท่ียังไม่ก่อหน้ีผูกพันไว้)
แผนกำรด ำเนินงำน ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2569

เทศบำลเมืองเมืองพล
ประเภทครุภัณฑ์

หน้า 20



แบบ ผด. 02/1
ล ำดับ งบประมำณ สถำนท่ี หน่วยงำน

ท่ี (บำท) ด ำเนินกำร รับผิดชอบหลัก

ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ. มี.
ค.

เม
.ย

.
พ.

ค.
มิ.

ย.
ก.

ค.
ส.

ค.
ก.

ย.

4 เก้าอ้ีส านักงาน เก้าอ้ีส านักงาน จ านวน 6 ตัว ๆ ละ 9,500 บาท 57,000 ส านักปลัด ส านักปลัด ต.ค. 68
โดยมีคุณลักษณะ ดังน้ี เทศบาล เทศบาล
1) เก้าอ้ีส านักงาน ขนาดกว้าง 615 x ลึก 700 x สูง (1170 - 
1235) มม.
2) พนักพิงและเบาะน่ังหุ้มด้วยหนัง PU เกรด A
3) ชุดเท้าแขน ท าจากเหล็กดัดข้ึนรูป ชุบโครเมียมอย่างดี 
ท่ีพักแขนหุ้มด้วยหนัง PU สีด า
4) ชุดปรับ สามารถปรับระดับสูง-ต่ า ด้วยโช็คแก๊ส
5) ชุดก้อนโยก เป็นระบบสปริงปรับเอนได้อิสระ มีระบบ 
Safety Lock ปรับล็อคสูง-ต่ าได้ และสามารถปรับล็อค
การโยกเอนได้หลายระดับ
6) ขาเก้าอ้ี 5 แฉก ขนาด 27 น้ิว ท าจากอลูมิเนียมปัดเงา 
รูปทรงสวยงามทันสมัย และลูกล้อท าด้วยวัสดุ ชนิด PU 
ขนาด 60 มม.
(ราคาตามท้องตลาด)

5 ช้ันอเนกประสงค์ 6 ช่อง ช้ันอเนกประสงค์ 6 ช่อง จ านวน ๔ ตู้ ๆ ละ 3,200 บาท 12,800 ส านักปลัด ส านักปลัด ต.ค. 68
โดยมีคุณลักษณะ ดังน้ี เทศบาล เทศบาล
 - ความลึก 37.2 ซม.
 - ความสูง 119.9 ซม.
 - ความกว้าง 120.6 ซม.
 - รับน้ าหนักสูงสุด/ช้ิน 20 กก.
(ราคาตามท้องตลาด)

6 โต๊ะท างาน โต๊ะท างาน จ านวน 3 ชุดๆ ละ 30,000 บาท 90,000 ส านักปลัด ส านักปลัด ต.ค. 68
โดยมีคุณลักษณะ ดังน้ี เทศบาล เทศบาล
1) โต๊ะท างาน ขนาด กว้าง 200 ซม. ลึก 100 ซม. สูง 76 ซม.
 - โครงสร้างท าจากไม้ MDF เคลือบสีโต๊ะด้วยโพลียูนิเทน 
ทนความร้อนและรอยขูดขีด แผ่น TOP หน้าโต๊ะเพาะโครงหนา 

ครุภัณฑ์ รำยละเอียดของครุภัณฑ์
พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569

ด ำเนินกำร
แล้วเสร็จ

หน้า 21



แบบ ผด. 02/1
ล ำดับ งบประมำณ สถำนท่ี หน่วยงำน

ท่ี (บำท) ด ำเนินกำร รับผิดชอบหลัก

ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ. มี.
ค.

เม
.ย

.
พ.

ค.
มิ.

ย.
ก.

ค.
ส.

ค.
ก.

ย.

3 น้ิว ขอบข้างเดินบัวสวยงาม วางทับด้วยกระจกหนา 8 มม. 
เจียรขอบ ด้านใต้ TOP หน้าโต๊ะมีถาดเก็บอุปกรณ์เคร่ืองเขียน
 - แผงหน้าโต๊ะมีรูปแบบทันสมัย โครงสร้างไม้ MDF ตกแต่ง
ด้วยแผ่นไม้ท าสีด า ตัดกับรูปส่ีเหล่ียมเปียกปูน สวยงาม 
ขาโต๊ะใหญ่ แข็งแรง ดูภูมิฐานสง่างาม
2) ตู้ข้างยาว ขนาด ลึก 52 ซม. กว้าง 120 ซม. สูง 76 ซม.
 - วัสดุไม้ MDF เคลือบสีโต๊ะด้วยโพลียูนิเทน วางทับด้วยกระจก
หนา 8 มม. เจียรขอบประกอบด้วยตู้บานเปิด ด้านในมีช้ันวาง 
มีถาดวางคีย์บอร์ด มีล้ินชัก 2 ช้ัน มีช่องโล่งส าหรับจัดเก็บ
3) ตู้เล็ก ขนาดลึก 40 ซม. กว้าง 46.5 ซม. สูง 58 ซม.
 - วัสดุโครงสร้างไม้ MDF พ่นสีเคลือบโพลียูนิเทนกันรอยขูดขีด
 - มีล้ินชัก 2 ช่อง มีกุญแจล็อกได้ มีล้อเข็นเคล่ือนท่ีได้สะดวก
(ราคาตามท้องตลาด)

7 เก้าอ้ีท างาน เก้าอ้ีท างาน จ านวน 8 ตัว ๆ ละ 3,900 บาท 31,200 อาคารส านักงาน กองคลัง ธ.ค. 68
โดยมีคุณลักษณะ ดังน้ี เทศบาลเมือง
 - เก้าอ้ีขนาดไม่ต่ ากว่า 60x65x86-96 ซม. เมืองพล
 - พนักพิงและท่ีน่ังบุฟองน้ าหุ้มหนังสังเคราะห์ (กองคลัง)
 - ท่ีวางแขนผลิตจากพลาสติกข้ึนรูป
 - ขาพลาสติก5 แฉก ล้อพลาสติกคู่
 - ปรับระดับเก้าอ้ี ปรับระดับความสูง
 - หมุนได้รอบตัว
(ราคาตามท้องตลาด)

8 เคร่ืองปรับอากาศแบบ เคร่ืองปรับอากาศแบบแยกส่วนแบบแขวน (ระบบ Inverter) 30,900 อาคารส านักงาน กองการ เม.ย. 69
แยกส่วนแบบแขวน ราคารวมค่าติดต้ัง ขนาดไม่น้อยกว่า 13,000 บีทียู เทศบาลเมือง เจ้าหน้าท่ี
(ระบบ Inverter) ราคารวม จ านวน 1 เคร่ือง เมืองพล
ค่าติดต้ัง ขนาดไม่น้อยกว่า (คุณลักษณะเป็นไปตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ (กองการเจ้าหน้าท่ี)
13,000 บีทียู ของส านักงบประมาณ)

ครุภัณฑ์ รำยละเอียดของครุภัณฑ์
พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569

ด ำเนินกำร
แล้วเสร็จ
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แบบ ผด. 02/1
ล ำดับ งบประมำณ สถำนท่ี หน่วยงำน

ท่ี (บำท) ด ำเนินกำร รับผิดชอบหลัก

ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ. มี.
ค.

เม
.ย

.
พ.

ค.
มิ.

ย.
ก.

ค.
ส.

ค.
ก.

ย.

9 เคร่ืองปรับอากาศ แบบแยกส่วน เคร่ืองปรับอากาศ แบบแยกส่วน (ราคารวมค่าติดต้ัง) แบบแขวน 40,900 อาคารส านักงาน กองการ เม.ย. 69
(ราคารวมค่าติดต้ัง) แบบแขวน (ระบบ Inverter) ขนาด 24,000 บีทียู จ านวน 1 เคร่ือง เทศบาลเมือง เจ้าหน้าท่ี
(ระบบ Inverter) ขนาด (คุณลักษณะเป็นไปตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ เมืองพล
24,000 บีทียู ของส านักงบประมาณ) (กองการเจ้าหน้าท่ี)

741,400
 (2) แผนงำนกำรรักษำควำมสงบภำยใน

ล ำดับ งบประมำณ สถำนท่ี หน่วยงำน

ท่ี (บำท) ด ำเนินกำร รับผิดชอบหลัก

ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ. มี.
ค.

เม
.ย

.
พ.

ค.
มิ.

ย.
ก.

ค.
ส.

ค.
ก.

ย.

1 เคร่ืองปรับอากาศ เคร่ืองปรับอากาศ แบบแยกส่วน (ราคารวมค่าติดต้ัง) แบบแขวน 67,000 อาคารป้องกันและ ส านักปลัด ต.ค. 68
แบบแยกส่วน (ราคารวม (ระบบ Inverter) ขนาด 18,000 บีทียู จ านวน 2 เคร่ือง บรรเทาสาธารณภัย เทศบาล
ค่าติดต้ัง) แบบแขวน (ระบบ เคร่ืองละ 33,500 บาท  - ห้องศูนย์วิทยุ
Inverter) ขนาด 18,000 บีทียู (คุณลักษณะเป็นไปตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์  - ห้องระบบกล้อง

ของส านักงบประมาณ) วงจรปิด (CCTV)
2 เคร่ืองปรับอากาศ แบบแยกส่วน เคร่ืองปรับอากาศ แบบแยกส่วน (ราคารวมค่าติดต้ัง) แบบแขวน 122,700  - สถานีดับเพลิงย่อย ส านักปลัด ต.ค. 68

(ราคารวมค่าติดต้ัง) แบบแขวน (ระบบ Inverter) ขนาด 24,000 บีทียู จ านวน 3 เคร่ือง ห้าแยก เทศบาล
(ระบบ Inverter) ขนาด เคร่ืองละ 40,900 บาท อาคารป้องกันและ
24,000 บีทียู (คุณลักษณะเป็นไปตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ บรรเทาสาธารณภัย

ของส านักงบประมาณ)  - ห้องศูนย์วิทยุ

189,700
 (3) แผนงำนกำรศึกษำ

ล ำดับ งบประมำณ สถำนท่ี หน่วยงำน

ท่ี (บำท) ด ำเนินกำร รับผิดชอบหลัก

ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ. มี.
ค.

เม
.ย

.
พ.

ค.
มิ.

ย.
ก.

ค.
ส.

ค.
ก.

ย.

1 เคร่ืองปรับอากาศแยกส่วน เคร่ืองปรับอากาศแยกส่วน (ราคารวมค่าติดต้ัง) แบบติดผนัง 113,700 โรงเรียน กองการศึกษา มี.ค. 69
(ราคารวมค่าติดต้ัง) (ระบบ Inverter) ขนาด 24,000 บีทียู จ านวน 3 เคร่ือง เทศบาล
แบบติดผนัง (ระบบ Inverter) เคร่ืองละ 37,900 บาท หนองแวง
ขนาด 24,000 บีทียู (คุณลักษณะเป็นไปตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ ประชาอุปถัมภ์

ของส านักงบประมาณ)

ครุภัณฑ์ รำยละเอียดของครุภัณฑ์
พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569

ด ำเนินกำร
แล้วเสร็จ

รวม

พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569
ด ำเนินกำร
แล้วเสร็จ

รวม

ด ำเนินกำร
แล้วเสร็จ

ครุภัณฑ์ รำยละเอียดของครุภัณฑ์
พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569

ครุภัณฑ์ รำยละเอียดของครุภัณฑ์
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แบบ ผด. 02/1
ล ำดับ งบประมำณ สถำนท่ี หน่วยงำน

ท่ี (บำท) ด ำเนินกำร รับผิดชอบหลัก

ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ. มี.
ค.

เม
.ย

.
พ.

ค.
มิ.

ย.
ก.

ค.
ส.

ค.
ก.

ย.

2 เคร่ืองปรับอากาศ  เคร่ืองปรับอากาศ แบบแยกส่วน (ราคาพร้อมติดต้ัง) 47,200 กองการศึกษา กองการศึกษา มี.ค. 69
แบบแยกส่วน (ราคาพร้อม แบบชนิดแขวน (Inverter) ขนาดไม่ต่ ากว่า 30,000 BTU 
ติดต้ัง) แบบชนิดแขวน จ านวน 1 เคร่ือง
(Inverter) ขนาดไม่ต่ ากว่า (คุณลักษณะเป็นไปตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์
30,000 BTU ของส านักงบประมาณ)

3 เคร่ืองฟอกอากาศ เคร่ืองฟอกอากาศ จ านวน  5 เคร่ือง ๆ ละ 9,590  บาท 47,950 ศูนย์พัฒนา กองการศึกษา มี.ค. 69
โดยมีคุณลักษณะ ดังน้ี เด็กเล็ก
1. มีประสิทธิภาพการกรองถึง 5 ข้ันตอน (Pre, Anti-bacterial เทศบาลเมือง
HEPA, HEPA13, Activated Carbon, UV-C) เมืองพล
2. เซนเซอร์ตรวจจับฝุ่นละออง PM1, 2.5 และ 10 
ซ่ึงกรองละเอียดได้ถึง 0.3 ไมครอน
3. มี LED UV-C เพ่ิมประสิทธิภาพในการยับย้ังไวรัส
และฆ่าเช้ือโรค เพ่ืออากาศท่ีดีย่ิงข้ึน
4. สามารถเลือกปรับได้ 3 โหมด ได้แก่ Smart Mode, 
Sleep Mode และ Manual
5. ปรับความแรงพัดลมได้ 5 ระดับ
6. อัตราการสร้างอากาศบริสุทธ์ิ (ค่า CADR) 409 ลบ.ม./ชม.
7. ใช้งานผ่านระบบสัมผัส พร้อมแสดงผลแบบ LED และ 
AQI Index
8. มีไฟแจ้งเตือนเปล่ียนแผ่นกรอง และชุดกรองอากาศแนวต้ัง 
กรองได้ 360 องศา
9. เหมาะส าหรับห้องขนาด 52 ตารางเมตร
(ราคาตามท้องตลาด)

208,850

พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569
ด ำเนินกำร
แล้วเสร็จ

รำยละเอียดของครุภัณฑ์

รวม

ครุภัณฑ์
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 (4) แผนงำนสำธำรณสุข แบบ ผด. 02/1
ล ำดับ งบประมำณ สถำนท่ี หน่วยงำน

ท่ี (บำท) ด ำเนินกำร รับผิดชอบหลัก

ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ. มี.
ค.

เม
.ย

.
พ.

ค.
มิ.

ย.
ก.

ค.
ส.

ค.
ก.

ย.

1 เก้าอ้ีท างานระดับปฏิบัติการ - เก้าอ้ีท างานระดับปฏิบัติการ-ช านาญการ จ านวน ๔ ตัว ๆ ละ 24,000 กองสาธารณสุข กองสาธารณสุข ก.พ. 69
ช านาญการ 6,000 บาท โดยมีคุณลักษณะ ดังน้ี และส่ิงแวดล้อม และส่ิงแวดล้อม

 - ขนาดไม่ต่ ากว่า ๖๓ x ๗๓ x ๑๑๐ ซม. เทศบาลเมือง
 - พนักพิงท ามาจากโครงไม้หุ้มด้วยหนัง PVC เมืองพล
มีความแข็งแรงทนทาน
 - เบาะน่ังหุ้มด้วยหนัง PVC ไม่ผุหรือพังง่าย 
มีอายุใช้งานท่ียาวนาน
 - ท่ีพักแขนท าจากเหล็กชุบโครเมียมหุ้มหนัง PVC
 - ฐานท าจากเหล็กชุบโครเมียม ๕ แฉก , ล้อท าจากไนลอน 
ไม่ฝืด ล่ืนไหล แข็งแรง
 - เบาะน่ังสามารถปรับความสูง-ต่ าของท่ีน่ังด้วยระบบ Gas lift 
ปรับสูงสุดได้ถึง ๖ ซม.
 - ท่ีพักแขนแบบ FIX
 - พนักพิง ระบบโยกเอนแบบซิงโครไนซ์และปรับความหนืด
ตามการรับน้ าหนักของผู้ใช้งาน
 - รองรับน้ าหนักได้ถึง ๑๒๐ กก.
(ราคาตามท้องตลาด)

2 เก้าอ้ีส านักงาน เก้าอ้ีส านักงาน จ านวน 1๐ ตัวๆ ละ 4,600 บาท 46,000 กองสาธารณสุข กองสาธารณสุข ก.พ. 69
โดยมีคุณลักษณะ ดังน้ี และส่ิงแวดล้อม และส่ิงแวดล้อม
 - ขนาดไม่ต่ ากว่า ๖๑ x ๖๕ x ๙๕ ซม. เทศบาลเมือง
 - ท่ีน่ังเป็นโครงเหล็กข้ึนรูปปิดทับด้วยฟองน้ า เป็นฟองน้ า เมืองพล
เป็นโฟมฉีดข้ึนรูป มีความแข็งแรงทนทาน
 - เบาะน่ังหุ้มด้วยหนัง PVC ไม่ผุหรือพังง่าย 
มีอายุใช้งานท่ียาวนาน
 - เป็นพลาสติกอย่างดี บุด้วยหนังเทียมหรือผ้าฝ้าย
 - ฐานท าจากเหล็กชุบโครเมียม ๕ แฉก , ล้อท าจากไนลอน 
 ไม่ฝืด ล่ืนไหล แข็งแรง

ครุภัณฑ์ รำยละเอียดของครุภัณฑ์ ด ำเนินกำร
แล้วเสร็จ

พ.ศ. 2569พ.ศ. 2568
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แบบ ผด. 02/1
ล ำดับ งบประมำณ สถำนท่ี หน่วยงำน

ท่ี (บำท) ด ำเนินกำร รับผิดชอบหลัก

ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ. มี.
ค.

เม
.ย

.
พ.

ค.
มิ.

ย.
ก.

ค.
ส.

ค.
ก.

ย.

 - เบาะน่ังสามารถปรับความสูง-ต่ าของท่ีน่ังด้วยระบบ Gas lift 
 - ท่ีพักแขนแบบ FIX
 - รองรับน้ าหนักได้ถึง 120 กิโลกรัม
(ราคาตามท้องตลาด)

3 เคร่ืองปรับอากาศ เคร่ืองปรับอากาศแบบแยกส่วนแบบติดผนัง (ราคารวมค่าติดต้ัง) 33,600 กองสาธารณสุข กองสาธารณสุข ก.พ. 69
แบบแยกส่วนแบบติดผนัง ขนาดไม่ต่ ากว่า ๑๒,๐๐๐ บีทียู จ านวน 2 เคร่ือง ๆ ละ และส่ิงแวดล้อม และส่ิงแวดล้อม
(ราคารวมค่าติดต้ัง) ขนาด 16,800 บาท เทศบาลเมือง
ไม่ต่ ากว่า ๑๒,๐๐๐ บีทียู (คุณลักษณะเป็นไปตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ เมืองพล

ของส านักงบประมาณ)
4 เคร่ืองปรับอากาศแบบแยกส่วน เคร่ืองปรับอากาศแบบแยกส่วนแบบแขวน (ราคารวมค่าติดต้ัง) 28,600 กองสาธารณสุข กองสาธารณสุข ก.พ. 69

แบบแขวน (ราคารวมค่าติดต้ัง) ขนาดไม่ต่ ากว่า ๑๘,๐๐๐ บีทียู จ านวน 1 เคร่ือง และส่ิงแวดล้อม และส่ิงแวดล้อม
ขนาดไม่ต่ ากว่า ๑๘,๐๐๐ บีทียู (คุณลักษณะเป็นไปตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ เทศบาลเมือง

ของส านักงบประมาณ) เมืองพล
5 โต๊ะท างานระดับปฏิบัติการ - โต๊ะท างานระดับปฏิบัติการ-ช านาญการ จ านวน ๔ ตัว ๆ ละ 26,000 กองสาธารณสุข กองสาธารณสุข ก.พ. 69

ช านาญการ 6,500 บาท โดยมีคุณลักษณะ ดังน้ี และส่ิงแวดล้อม และส่ิงแวดล้อม
 - ขนาดไม่น้อยกว่า ๑๕๐ x ๖๐ x ๗๕ ซม. เทศบาลเมือง
 - แผ่นหน้าโต๊ะผลิตจากไม้ Particle Board ปิดผิวหน้าโต๊ะด้วย เมืองพล
PVC. เบ้ิลรอบหนา ๓๐ mm. ปิดขอบด้วย Edge PVC.
 - แผ่นบังตาผลิตจากไม้ Particle Board ความหนา ๑๕ mm. 
เคลือบด้วยผิว FOIL ปิดขอบด้วย Edge PVC.
 - ด้านซ้ายเป็นตู้เก็บเอกสารแบบ ๑ บานเปิด 
พร้อมกุญแจล็อค ๑ ชุด
 - มีล้ินชักกลางขนาดยาว ๑ ใบ ส าหรับเก็บวัสดุและ
อุปกรณ์ส านักงานได้
 - ด้านขวามือมีล้ินชัก ๓ ล้ินชักพร้อมกุญแจ
เป็นแบบล็อคตลอด ๑ ชุด

ครุภัณฑ์ รำยละเอียดของครุภัณฑ์
พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569

ด ำเนินกำร
แล้วเสร็จ
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แบบ ผด. 02/1
ล ำดับ งบประมำณ สถำนท่ี หน่วยงำน

ท่ี (บำท) ด ำเนินกำร รับผิดชอบหลัก

ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ. มี.
ค.

เม
.ย

.
พ.

ค.
มิ.

ย.
ก.

ค.
ส.

ค.
ก.

ย.

 - ขาโต๊ะสามารถปรับระดับได้ตามความเหมาะสมของการใช้งาน
 - มีมือจับเป็นพลาสติกสีอลูมิเนียมระยะ ๖๔ mm.
 - รองรับน้ าหนักได้ถึง 120 กิโลกรัม
(ราคาตามท้องตลาด)

158,200
1,298,150

2. ประเภทครุภัณฑ์ไฟฟ้ำและวิทยุ
 (1) แผนงำนบริหำรงำนท่ัวไป

ล ำดับ งบประมำณ สถำนท่ี หน่วยงำน

ท่ี (บำท) ด ำเนินกำร รับผิดชอบหลัก

ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ. มี.
ค.

เม
.ย

.
พ.

ค.
มิ.

ย.
ก.

ค.
ส.

ค.
ก.

ย.

1 ล าโพงแบบมีล้อลาก ล าโพงแบบมีล้อลาก จ านวน 1 เคร่ือง โดยมีคุณลักษณะ ดังน้ี 8,500 เทศบาล กองยุทธศาสตร์ ธ.ค. 68
 - ขนาดดอกเสียงต่ า 15 น้ิว เมืองเมืองพล และงบประมาณ
 - ก าลังวัตต์  500 วัตต์
 - ไมโครโฟนไร้สาย 2 ตัว
- มีเอฟเฟ็คในตัว
(ราคาตามท้องตลาด)

2 มิกเซอร์อนาล็อกเสียบไมค์ได้ มิกเซอร์อนาล็อก เสียบไมค์ได้ ไม่น้อยกว่า 7 ช่อง 1 Aux 11,500 เทศบาล กองยุทธศาสตร์ ธ.ค. 68
ไม่น้อยกว่า 7 ช่อง 1 Aux จ านวน 1 เคร่ือง โดยมีคุณลักษณะ ดังน้ี เมืองเมืองพล และงบประมาณ

 - 12 แชนแนล
 - compression ช่อง  1-4
 - มีปุ่ม LOWCUT
 - มีปุ่ม MUTE
 - มีฟังก์ชัน +48
 - มีฟังก์ช่ัน ออดิโออินเตอร์เฟส สามารถต่อเข้ากับคอมพิวเตอร์ได้
 -  7 ช่อง โมโน XLR
 -  อีคิว 3 แบนด์
 -  มีปุ่ม SOLO

รำยละเอียดของครุภัณฑ์
พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569

ด ำเนินกำร
แล้วเสร็จ

ครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์ รำยละเอียดของครุภัณฑ์
พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569

รวม
รวม (ประเภทครุภัณฑ์ส ำนักงำน)

ด ำเนินกำร
แล้วเสร็จ
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แบบ ผด. 02/1
ล ำดับ งบประมำณ สถำนท่ี หน่วยงำน

ท่ี (บำท) ด ำเนินกำร รับผิดชอบหลัก

ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ. มี.
ค.

เม
.ย

.
พ.

ค.
มิ.

ย.
ก.

ค.
ส.

ค.
ก.

ย.

 - ช่องเอ้าต์พุต เป็นแบบ XLR/TRS  
 - มี 2 AUX
 -  1 สเตอริโอ TRS
 -  สามารถ PAN ซ้าย/ขวา ได้อิสระ
 -  มีเอฟเฟคในตัว คุณภาพจาก ALTO
 - ปรับ อีคิวเอฟเฟกได้ 100 โปรแกรม
 - สามารถเช่ือมต่อใช้งานเป็น Audio Interface ผ่านช่อง USB
(ราคาตามท้องตลาด)

20,000
20,000

3. ประเภทครุภัณฑ์ยำนพำหนะและขนส่ง
 (1) แผนงำนบริหำรงำนท่ัวไป

ล ำดับ งบประมำณ สถำนท่ี หน่วยงำน

ท่ี (บำท) ด ำเนินกำร รับผิดชอบหลัก

ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ. มี.
ค.

เม
.ย

.
พ.

ค.
มิ.

ย.
ก.

ค.
ส.

ค.
ก.

ย.

1 รถจักรยานยนต์ รถจักรยานยนต์ ขนาด 110 ซีซี แบบเกียร์ธรรมดา 44,000 เทศบาล กองยุทธศาสตร์ มี.ค. 69
ขนาด 110 ซีซี จ านวน 1 คัน โดยมีคุณลักษณะ ดังน้ี เมืองเมืองพล และงบประมาณ
แบบเกียร์ธรรมดา  - ขนาดท่ีก าหนดเป็นขนาดปริมาตรกระบอกสูบข้ันต่ า

 - กรณีขนาดต่ ากว่า ซีซี ท่ีก าหนดไม่เกิด 5 ซีซี 
หรือขนาดเกินกว่า ซีซี ท่ีก าหนดไม่เกิน 5 ซีซี 
เป็นรถจักรยานยนต์ตามขนาด ซีซี ท่ีก าหนดไว้
 - ราคาท่ีก าหนดไม่รวมอุปกรณ์และค่าจดทะเบียน
 - การจัดซ้ือรถจักรยานยนต์ให้มีคุณสมบัติตามมาตรฐาน
ผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม
(คุณลักษณะเป็นไปตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์
ของส านักงบประมาณ)

44,000

ครุภัณฑ์ รำยละเอียดของครุภัณฑ์
พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569

ด ำเนินกำร
แล้วเสร็จ

รวม
รวม (ประเภทครุภัณฑ์ไฟฟ้ำและวิทยุ)

ด ำเนินกำร
แล้วเสร็จ

ครุภัณฑ์ รำยละเอียดของครุภัณฑ์
พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569

รวม

หน้า 28



 (2) แผนงำนสำธำรณสุข แบบ ผด. 02/1
ล ำดับ งบประมำณ สถำนท่ี หน่วยงำน

ท่ี (บำท) ด ำเนินกำร รับผิดชอบหลัก

ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ. มี.
ค.

เม
.ย

.
พ.

ค.
มิ.

ย.
ก.

ค.
ส.

ค.
ก.

ย.

1 รถจักรยานยนต์ ๑๑๐ ซีซี รถจักรยานยนต์ ๑๑๐ ซีซี แบบเกียร์อัตโนมัติ ปี ๒๐๒๕ 52,000 กองสาธารณสุข กองสาธารณสุข ก.พ. 69
แบบเกียร์อัตโนมัติ ปี ๒๐๒๕ จ านวน ๑ คัน โดยมีคุณลักษณะ ดังน้ี และส่ิงแวดล้อม และส่ิงแวดล้อม

1) ขนาดท่ีก าหนดเป็นขนาดปริมาตรกระบอกสูบข้ันต่ า เทศบาลเมือง
 (1) กรณีขนาดต่ ากว่า ซีซี ท่ีก าหนดไม่เกิน 5 ซีซี หรือ เมืองพล
ขนาดเกินกว่า ซีซี ท่ีก าหนดไม่เกิน 5 ซีซี เป็นรถจักรยานยนต์
ตามขนาด ซีซี ท่ีก าหนดไว้
 (2) ราคาท่ีก าหนดไม่รวมอุปกรณ์และค่าจดทะเบียน
 (3) การจัดซ้ือรถจักรยานยนต์ให้มีคุณสมบัติตามมาตรฐาน
ผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม
(คุณลักษณะเป็นไปตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์
ของส านักงบประมาณ)

52,000
 (3) แผนงำนเคหะและชุมชน

ล ำดับ งบประมำณ สถำนท่ี หน่วยงำน

ท่ี (บำท) ด ำเนินกำร รับผิดชอบหลัก

ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ. มี.
ค.

เม
.ย

.
พ.

ค.
มิ.

ย.
ก.

ค.
ส.

ค.
ก.

ย.

1 รถจักรยานยนต์ รถจักรยานยนต์ ขนาด 110 ซีซี แบบเกียร์ธรรมดา 88,000 กองช่าง กองช่าง ธ.ค. 68
ขนาด 110 ซีซี จ านวน 2 คัน ๆ ละ 44,000 บาท โดยมีคุณลักษณะ ดังน้ี
แบบเกียร์ธรรมดา  - ขนาดท่ีก าหนดเป็นขนาดปริมาตรกระบอกสูบข้ันต่ า

 - กรณีขนาดต่ ากว่า ซีซี ท่ีก าหนดไม่เกิด 5 ซีซี 
หรือขนาดเกินกว่า ซีซี ท่ีก าหนดไม่เกิน 5 ซีซี 
เป็นรถจักรยานยนต์ตามขนาด ซีซี ท่ีก าหนดไว้
 - ราคาท่ีก าหนดไม่รวมอุปกรณ์และค่าจดทะเบียน
 - การจัดซ้ือรถจักรยานยนต์ให้มีคุณสมบัติตามมาตรฐาน
ผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม
(คุณลักษณะเป็นไปตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์
ของส านักงบประมาณ)

88,000
184,000

รวม

รวม
รวม (ประเภทครุภัณฑ์ยำนพำหนะและขนส่ง)

ครุภัณฑ์ รำยละเอียดของครุภัณฑ์

รำยละเอียดของครุภัณฑ์ครุภัณฑ์

พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569
ด ำเนินกำร
แล้วเสร็จ

พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569
ด ำเนินกำร
แล้วเสร็จ
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3. ประเภทครุภัณฑ์งำนบ้ำนงำนครัว

 (1) แผนงำนกำรศึกษำ แบบ ผด. 02/1

ล ำดับ งบประมำณ สถำนท่ี หน่วยงำน

ท่ี (บำท) ด ำเนินกำร รับผิดชอบหลัก ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ. มี.
ค.

เม
.ย

.
พ.

ค.
มิ.

ย.
ก.

ค.
ส.

ค.
ก.

ย.

1 เคร่ืองตัดหญ้าแบบเข็น เคร่ืองตัดหญ้าแบบเข็น จ านวน 1 เคร่ือง โดยมีคุณลักษณะ ดังน้ี 13,800 โรงเรียน กองการศึกษา มี.ค. 69

1. เป็นเคร่ืองตัดหญ้าแบบเข็นชนิดสูบนอน เทศบาล

2. เคร่ืองยนต์ขนาดไม่น้อยกว่า 3.5 แรงม้า หนองแวง

3. รัศมีตัดหญ้ากว้างไม่น้อยกว่า 18 น้ิว ประชาอุปถัมภ์
(คุณลักษณะเป็นไปตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์

ของส านักงบประมาณ)

13,800
 (2) แผนงำนสำธำรณสุข

ล ำดับ งบประมำณ สถำนท่ี หน่วยงำน

ท่ี (บำท) ด ำเนินกำร รับผิดชอบหลัก

ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ. มี.
ค.

เม
.ย

.
พ.

ค.
มิ.

ย.
ก.

ค.
ส.

ค.
ก.

ย.

1 เคร่ืองตัดหญ้าแบบข้อแข็ง เคร่ืองตัดหญ้าแบบข้อแข็ง เคร่ืองยนต์ขนาดไม่น้อยกว่า ๑.๔ 47,500 กองสาธารณสุข กองสาธารณสุข ก.พ. 69
เคร่ืองยนต์ขนาดไม่น้อยกว่า แรงม้าพร้อมใบมีด จ านวน ๕ เคร่ือง ๆ ละ 9,500 บาท และส่ิงแวดล้อม และส่ิงแวดล้อม
๑.๔ แรงม้าพร้อมใบมีด (คุณลักษณะเป็นไปตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ เทศบาลเมือง

ของส านักงบประมาณ) เมืองพล
47,500
61,300

4. ประเภทครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์
 (1) แผนงำนบริหำรงำนท่ัวไป

ล ำดับ งบประมำณ สถำนท่ี หน่วยงำน

ท่ี (บำท) ด ำเนินกำร รับผิดชอบหลัก ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ. มี.
ค.

เม
.ย

.
พ.

ค.
มิ.

ย.
ก.

ค.
ส.

ค.
ก.

ย.

1 เคร่ืองคอมพิวเตอร์ ส าหรับงาน เคร่ืองคอมพิวเตอร์ ส าหรับงานประมวลผล แบบท่ี 1  48,000 งานเลขานุการฯ ส านักปลัด ต.ค. 68
ประมวลผล แบบท่ี 1 (จอแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 19 น้ิว) จ านวน 2 เคร่ือง ๆ ละ งานนิติการ เทศบาล
(จอแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 24,000 บาท 
19 น้ิว) (คุณลักษณะเป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพ้ืนฐาน

การจัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ของกระทรวงดิจิทัล
เพ่ือเศรษฐกิจและสังคม)

รวม (ประเภทครุภัณฑ์งำนบ้ำนงำนครัว)
รวม

ครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์ รำยละเอียดของครุภัณฑ์
พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569

ด ำเนินกำร
แล้วเสร็จ

รวม

รำยละเอียดของครุภัณฑ์
พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569 ด ำเนินกำร

แล้วเสร็จ

ครุภัณฑ์ รำยละเอียดของครุภัณฑ์
พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569 ด ำเนินกำร

แล้วเสร็จ
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แบบ ผด. 02/1
ล ำดับ งบประมำณ สถำนท่ี หน่วยงำน

ท่ี (บำท) ด ำเนินกำร รับผิดชอบหลัก

ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ. มี.
ค.

เม
.ย

.
พ.

ค.
มิ.

ย.
ก.

ค.
ส.

ค.
ก.

ย.

2 เคร่ืองพิมพ์ Multifunction จัดซ้ือเคร่ืองพิมพ์ Multifunction แบบฉีดหมึกพร้อมติดต้ัง 16,000 งานเลขานุการ ส านักปลัด ต.ค. 68
แบบฉีดหมึกพร้อมติดต้ัง ถังหมึกพิมพ์ (Ink Tank Printer) จ านวน 2 เคร่ือง ๆ ละ ผู้บริหาร เทศบาล
ถังหมึกพิมพ์ (Ink Tank 8,000 บาท งานนิติการ
Printer) (คุณลักษณะเป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพ้ืนฐาน

การจัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ของกระทรวงดิจิทัล
เพ่ือเศรษฐกิจและสังคม)

3 เคร่ืองส ารองไฟฟ้า เคร่ืองส ารองไฟฟ้า ขนาด 1 kVA จ านวน 3 เคร่ือง ๆ ละ 17,100 งานเลขานุการ ส านักปลัด ต.ค. 68
ขนาด 1 kVA 5,700 บาท ผู้บริหาร เทศบาล

(คุณลักษณะเป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพ้ืนฐาน งานนิติการ
การจัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ของกระทรวงดิจิทัล
เพ่ือเศรษฐกิจและสังคม)

4 ชุดโปรแกรมระบบปฏิบัติการ ชุดโปรแกรมระบบปฏิบัติการส าหรับเคร่ืองคอมพิวเตอร์ 12,600 งานเลขานุการ ส านักปลัด ต.ค. 68
ส าหรับเคร่ืองคอมพิวเตอร์ และเคร่ืองคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก แบบสิทธิการใช้งานประเภท ผู้บริหาร เทศบาล
และเคร่ืองคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก ติดต้ังมาจากโรงงาน (OEM) ท่ีมีลิขสิทธ์ิถูกต้องตามกฎหมาย งานนิติการ
แบบสิทธิการใช้งานประเภท จ านวน 3 ชุด ๆ ละ 4,200 บาท
ติดต้ังมาจากโรงงาน (OEM) (คุณลักษณะเป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพ้ืนฐาน
ท่ีมีลิขสิทธ์ิถูกต้องตามกฎหมาย การจัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ของกระทรวงดิจิทัล

เพ่ือเศรษฐกิจและสังคม)
5 ชุดโปรแกรมป้องกันไวรัส ชุดโปรแกรมป้องกันไวรัส ราคา 700 บาทต่อปี (ส าหรับ 3,500 งานเลขานุการ ส านักปลัด ต.ค. 68

ราคา 700 บาทต่อปี เคร่ืองคอมพิวเตอร์ 1 เคร่ือง) จ านวน 5 ชุด ๆ ละ 700 บาท ผู้บริหาร เทศบาล
(ส าหรับเคร่ืองคอมพิวเตอร์ (คุณลักษณะเป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพ้ืนฐาน งานนิติการ
1 เคร่ือง) การจัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ของกระทรวงดิจิทัล

เพ่ือเศรษฐกิจและสังคม)
6 เคร่ืองคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก เคร่ืองคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก ส าหรับงานประมวลผล 24,000 ส านักปลัด ส านักปลัด ต.ค. 68

ส าหรับงานประมวลผล จ านวน 1 เคร่ือง เทศบาล เทศบาล
(คุณลักษณะเป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพ้ืนฐาน
การจัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ของกระทรวงดิจิทัล
เพ่ือเศรษฐกิจและสังคม)

พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569
ด ำเนินกำร
แล้วเสร็จ

ครุภัณฑ์ รำยละเอียดของครุภัณฑ์
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แบบ ผด. 02/1
ล ำดับ งบประมำณ สถำนท่ี หน่วยงำน

ท่ี (บำท) ด ำเนินกำร รับผิดชอบหลัก

ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ. มี.
ค.

เม
.ย

.
พ.

ค.
มิ.

ย.
ก.

ค.
ส.

ค.
ก.

ย.

7 เคร่ืองคอมพิวเตอร์ส าหรับงาน เคร่ืองคอมพิวเตอร์ ส าหรับงานประมวลผล แบบท่ี 2 32,000 เทศบาล กองยุทธศาสตร์ ธ.ค. 68
ประมวลผล แบบท่ี 2 (จอแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 19 น้ิว) จ านวน 1 เคร่ือง เมืองเมืองพล และงบประมาณ
(จอแสดงภาพ ขนาดไม่น้อยกว่า (คุณลักษณะเป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพ้ืนฐาน
19 น้ิว) การจัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ของกระทรวงดิจิทัล

เพ่ือเศรษฐกิจและสังคม)

8 เคร่ืองพิมพ์ Multifunction จัดซ้ือเคร่ืองพิมพ์ Multifunction แบบฉีดหมึกพร้อมติดต้ัง 8,000 เทศบาล กองยุทธศาสตร์ ธ.ค. 68
แบบฉีดหมึกพร้อมติดต้ัง ถังหมึกพิมพ์ (Ink Tank Printer) จ านวน 1 เคร่ือง เมืองเมืองพล และงบประมาณ
ถังหมึกพิมพ์ (Ink Tank (คุณลักษณะเป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพ้ืนฐาน
Printer) การจัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ของกระทรวงดิจิทัล

เพ่ือเศรษฐกิจและสังคม)

9 เคร่ืองพิมพ์ Multifunction จัดซ้ือเคร่ืองพิมพ์ Multifunction แบบฉีดหมึกพร้อมติดต้ัง 8,000 เทศบาล กองคลัง ธ.ค. 68
แบบฉีดหมึกพร้อมติดต้ัง ถังหมึกพิมพ์ (Ink Tank Printer) จ านวน 1 เคร่ือง เมืองเมืองพล
ถังหมึกพิมพ์ (Ink Tank (คุณลักษณะเป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพ้ืนฐาน
Printer) การจัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ของกระทรวงดิจิทัล

เพ่ือเศรษฐกิจและสังคม)

169,200
 (2) แผนงำนกำรรักษำควำมสงบภำยใน

ล ำดับ งบประมำณ สถำนท่ี หน่วยงำน

ท่ี (บำท) ด ำเนินกำร รับผิดชอบหลัก

ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ. มี.
ค.

เม
.ย

.
พ.

ค.
มิ.

ย.
ก.

ค.
ส.

ค.
ก.

ย.

1 เคร่ืองคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก เคร่ืองคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก ส าหรับงานประมวลผล 24,000 งานป้องกันและ ส านักปลัด ต.ค. 68
ส าหรับงานประมวลผล จ านวน 1 เคร่ือง บรรเทาสาธารณภัย เทศบาล

(คุณลักษณะเป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพ้ืนฐาน
การจัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ของกระทรวงดิจิทัล
เพ่ือเศรษฐกิจและสังคม)

ครุภัณฑ์ รำยละเอียดของครุภัณฑ์
พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569

ด ำเนินกำร
แล้วเสร็จ

รวม

ครุภัณฑ์ รำยละเอียดของครุภัณฑ์
พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569

ด ำเนินกำร
แล้วเสร็จ
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แบบ ผด. 02/1
ล ำดับ งบประมำณ สถำนท่ี หน่วยงำน

ท่ี (บำท) ด ำเนินกำร รับผิดชอบหลัก

ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ. มี.
ค.

เม
.ย

.
พ.

ค.
มิ.

ย.
ก.

ค.
ส.

ค.
ก.

ย.

2 ชุดโปรแกรมระบบปฏิบัติการ ชุดโปรแกรมระบบปฏิบัติการส าหรับเคร่ืองคอมพิวเตอร์ 4,200 งานป้องกันและ ส านักปลัด ต.ค. 68
ส าหรับเคร่ืองคอมพิวเตอร์ และเคร่ืองคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก แบบสิทธิการใช้งานประเภท บรรเทาสาธารณภัย เทศบาล
และเคร่ืองคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก ติดต้ังมาจากโรงงาน (OEM) ท่ีมีลิขสิทธ์ิถูกต้องตามกฎหมาย
แบบสิทธิการใช้งานประเภท จ านวน 1 ชุด 
ติดต้ังมาจากโรงงาน (OEM) (คุณลักษณะเป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพ้ืนฐาน
ท่ีมีลิขสิทธ์ิถูกต้องตามกฎหมาย การจัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ของกระทรวงดิจิทัล

เพ่ือเศรษฐกิจและสังคม)
3 ชุดโปรแกรมป้องกันไวรัส ชุดโปรแกรมป้องกันไวรัส ราคา 700 บาทต่อปี (ส าหรับ 700 งานป้องกันและ ส านักปลัด ต.ค. 68

ราคา 700 บาทต่อปี เคร่ืองคอมพิวเตอร์ 1 เคร่ือง) จ านวน 1 ชุด บรรเทาสาธารณภัย เทศบาล
(ส าหรับเคร่ืองคอมพิวเตอร์ (คุณลักษณะเป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพ้ืนฐาน
1 เคร่ือง) การจัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ของกระทรวงดิจิทัล

เพ่ือเศรษฐกิจและสังคม)
28,900

 (3) แผนงำนกำรศึกษำ
ล ำดับ งบประมำณ สถำนท่ี หน่วยงำน

ท่ี (บำท) ด ำเนินกำร รับผิดชอบหลัก

ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ. มี.
ค.

เม
.ย

.
พ.

ค.
มิ.

ย.
ก.

ค.
ส.

ค.
ก.

ย.

1 เคร่ืองพิมพ์แบบฉีดหมึก เคร่ืองพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดต้ังถังหมึกพิมพ์ (Ink Tank 45,100 โรงเรียนเทศบาล กองการศึกษา มี.ค. 69
พร้อมติดต้ังถังหมึกพิมพ์ Printer) จ านวน 11 เคร่ืองๆ ละ 4,100 บาท หนองแวงประชา
(Ink Tank Printer) (คุณลักษณะเป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพ้ืนฐาน อุปถัมภ์

การจัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ของกระทรวงดิจิทัล
เพ่ือเศรษฐกิจและสังคม)

2 เคร่ืองคอมพิวเตอร์ส าหรับงาน เคร่ืองคอมพิวเตอร์ส าหรับงานประมวลผล แบบท่ี 1 48,000 กองการศึกษา กองการศึกษา มี.ค. 69
ประมวลผล แบบท่ี 1 (จอแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 19 น้ิว) จ านวน 2 เคร่ือง
(จอแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า เคร่ืองละ 24,000 บาท
19 น้ิว) (คุณลักษณะเป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพ้ืนฐาน

การจัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ของกระทรวงดิจิทัล
เพ่ือเศรษฐกิจและสังคม)

ครุภัณฑ์ รำยละเอียดของครุภัณฑ์
พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569

ด ำเนินกำร
แล้วเสร็จ

รวม

ครุภัณฑ์ รำยละเอียดของครุภัณฑ์
พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569

ด ำเนินกำร
แล้วเสร็จ
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แบบ ผด. 02/1
ล ำดับ งบประมำณ สถำนท่ี หน่วยงำน

ท่ี (บำท) ด ำเนินกำร รับผิดชอบหลัก

ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ. มี.
ค.

เม
.ย

.
พ.

ค.
มิ.

ย.
ก.

ค.
ส.

ค.
ก.

ย.

3 ชุดโปรแกรมระบบปฏิบัติการ ชุดโปรแกรมระบบปฏิบัติการส าหรับเคร่ืองคอมพิวเตอร์ 16,800 กองการศึกษา กองการศึกษา มี.ค. 69
ส าหรับเคร่ืองคอมพิวเตอร์ และเคร่ืองคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก แบบสิทธิการใช้งานประเภท
และเคร่ืองคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก ติดต้ังมาจากโรงงาน (OEM) ท่ีมีลิขสิทธ์ิถูกต้องตามกฎหมาย
แบบสิทธิการใช้งานประเภท จ านวน 4 ชุด ๆ ละ 4,200 บาท
ติดต้ังมาจากโรงงาน (OEM) (คุณลักษณะเป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพ้ืนฐาน
ท่ีมีลิขสิทธ์ิถูกต้องตามกฎหมาย การจัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ของกระทรวงดิจิทัล

เพ่ือเศรษฐกิจและสังคม)
4 เคร่ืองพิมพ์ Multifunction จัดซ้ือเคร่ืองพิมพ์ Multifunction แบบฉีดหมึกพร้อมติดต้ัง 40,000 กองการศึกษา กองการศึกษา มี.ค. 69

แบบฉีดหมึกพร้อมติดต้ัง ถังหมึกพิมพ์ (Ink Tank Printer) จ านวน 5 เคร่ือง ๆ ละ
ถังหมึกพิมพ์ (Ink Tank 8,000 บาท 
Printer) (คุณลักษณะเป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพ้ืนฐาน

การจัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ของกระทรวงดิจิทัล
เพ่ือเศรษฐกิจและสังคม)

5 เคร่ืองคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก เคร่ืองคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก ส าหรับงานประมวลผล 48,000 กองการศึกษา กองการศึกษา มี.ค. 69
ส าหรับงานประมวลผล จ านวน 2 เคร่ือง ๆ ละ 24,000 บาท 

(คุณลักษณะเป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพ้ืนฐาน
การจัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ของกระทรวงดิจิทัล
เพ่ือเศรษฐกิจและสังคม)

6 เคร่ืองคอมพิวเตอร์ส าหรับงาน เคร่ืองคอมพิวเตอร์ส าหรับงานประมวลผล แบบท่ี 1 48,000 ศูนย์พัฒนา กองการศึกษา มี.ค. 69
ประมวลผล แบบท่ี 1 (จอแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 19 น้ิว) จ านวน 2 เคร่ือง ๆ ละ เด็กเล็ก
(จอแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 24,000 บาท 
19 น้ิว) (คุณลักษณะเป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพ้ืนฐาน

การจัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ของกระทรวงดิจิทัล
เพ่ือเศรษฐกิจและสังคม)

7 เคร่ืองพิมพ์แบบฉีดหมึก เคร่ืองพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดต้ังถังหมึกพิมพ์ (Ink Tank 8,200 ศูนย์พัฒนา กองการศึกษา มี.ค. 69
พร้อมติดต้ังถังหมึกพิมพ์ Printer) จ านวน 2 เคร่ืองๆ ละ 4,100 บาท เด็กเล็ก
(Ink Tank Printer) (คุณลักษณะเป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพ้ืนฐาน

การจัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ของกระทรวงดิจิทัล
เพ่ือเศรษฐกิจและสังคม)

ครุภัณฑ์ รำยละเอียดของครุภัณฑ์
พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569

ด ำเนินกำร
แล้วเสร็จ
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แบบ ผด. 02/1
ล ำดับ งบประมำณ สถำนท่ี หน่วยงำน

ท่ี (บำท) ด ำเนินกำร รับผิดชอบหลัก

ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ. มี.
ค.

เม
.ย

.
พ.

ค.
มิ.

ย.
ก.

ค.
ส.

ค.
ก.

ย.

8 เคร่ืองพิมพ์ Multifunction เคร่ืองพิมพ์ Multifunction เลเซอร์ หรือ LED สี 16,000 ศูนย์พัฒนา กองการศึกษา มี.ค. 69
เลเซอร์ หรือ LED สี จ านวน 1 เคร่ือง เด็กเล็ก

(คุณลักษณะเป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพ้ืนฐาน
การจัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ของกระทรวงดิจิทัล
เพ่ือเศรษฐกิจและสังคม)

9 กล้องโทรทัศน์วงจรปิด 1. กล้องโทรทัศน์วงจรปิดชนิดเครือข่าย แบบมุมมองคงท่ีส าหรับ 350,000 โรงเรียนเทศบาล กองการศึกษา มี.ค. 69
ชนิดเครือข่ายแบบมุมมองคงท่ี ติดต้ังภายในส านักงานความละเอียดของภาพสูงสุดไม่น้อยกว่า ศรีเมืองพล
ส าหรับติดต้ังภายในและ ๑,๙๒๐ x ๑,๐๘๐ pixel หรือ ไม่น้อยกว่า ๒,๐๗๓,๖๐๐ pixel ประชานุเคราะห์
ภายนอกส านักงาน จ านวน ๑๕ ตัว พร้อมอุปกรณ์เสริมและติดต้ัง

๒. กล้องโทรทัศน์วงจรปิดชนิดเครือข่าย แบบมุมมองคงท่ี
ส าหรับติดต้ังภายนอกส านักงานความละเอียดของภาพ
สูงสุดไม่น้อยกว่า ๑,๙๒๐ x ๑,๐๘๐ pixel หรือ
ไม่น้อยกว่า ๒,๐๗๓,๖๐๐ pixel จ านวน ๑๗ ตัว 
พร้อมอุปกรณ์เสริมและติดต้ัง  (ตามราคาท้องตลาด)

620,100
 (4) แผนงำนสำธำรณสุข

ล ำดับ งบประมำณ สถำนท่ี หน่วยงำน

ท่ี (บำท) ด ำเนินกำร รับผิดชอบหลัก

ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ. มี.
ค.

เม
.ย

.
พ.

ค.
มิ.

ย.
ก.

ค.
ส.

ค.
ก.

ย.

1 เคร่ืองคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก เคร่ืองคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก ส าหรับงานประมวลผล 96,000 กองสาธารณสุข กองสาธารณสุข ก.พ. 69
ส าหรับงานประมวลผล จ านวน 4 เคร่ือง ๆ ละ 24,000 บาท และส่ิงแวดล้อม และส่ิงแวดล้อม

(คุณลักษณะเป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพ้ืนฐาน เทศบาลเมือง
การจัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ของกระทรวงดิจิทัล เมืองพล
เพ่ือเศรษฐกิจและสังคม)

2 เคร่ืองคอมพิวเตอร์ส าหรับงาน เคร่ืองคอมพิวเตอร์ ส าหรับงานประมวลผล แบบท่ี 2 128,000 กองสาธารณสุข กองสาธารณสุข ก.พ. 69
ประมวลผล แบบท่ี 2 (จอแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 19 น้ิว) จ านวน 4 เคร่ือง ๆ และส่ิงแวดล้อม และส่ิงแวดล้อม
(จอแสดงภาพ ขนาดไม่น้อยกว่า ละ 32,000 บาท เทศบาลเมือง
19 น้ิว) (คุณลักษณะเป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพ้ืนฐาน เมืองพล

การจัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ของกระทรวงดิจิทัล
เพ่ือเศรษฐกิจและสังคม)

ครุภัณฑ์ รำยละเอียดของครุภัณฑ์
พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569

ด ำเนินกำร
แล้วเสร็จ

ครุภัณฑ์ รำยละเอียดของครุภัณฑ์
พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569

ด ำเนินกำร
แล้วเสร็จ

รวม
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แบบ ผด. 02/1
ล ำดับ งบประมำณ สถำนท่ี หน่วยงำน

ท่ี (บำท) ด ำเนินกำร รับผิดชอบหลัก

ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ. มี.
ค.

เม
.ย

.
พ.

ค.
มิ.

ย.
ก.

ค.
ส.

ค.
ก.

ย.

3 เคร่ืองสแกนเนอร์ ส าหรับงาน เคร่ืองสแกนเนอร์ ส าหรับงานเก็บเอกสารระดับศูนย์บริการ 16,000 กองสาธารณสุข กองสาธารณสุข ก.พ. 69
เก็บเอกสารระดับศูนย์บริการ แบบท่ี ๑ จ านวน ๑ เคร่ือง และส่ิงแวดล้อม และส่ิงแวดล้อม
แบบท่ี ๑ (คุณลักษณะเป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพ้ืนฐาน เทศบาลเมือง

การจัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ของกระทรวงดิจิทัล เมืองพล
เพ่ือเศรษฐกิจและสังคม)

4 เคร่ืองพิมพ์แบบฉีดหมึก เคร่ืองพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดต้ังถังหมึกพิมพ์ (Ink Tank 20,500 กองสาธารณสุข กองสาธารณสุข ก.พ. 69
พร้อมติดต้ังถังหมึกพิมพ์ Printer) จ านวน 5 เคร่ืองๆ ละ 4,100 บาท และส่ิงแวดล้อม และส่ิงแวดล้อม
(Ink Tank Printer) (คุณลักษณะเป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพ้ืนฐาน เทศบาลเมือง

การจัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ของกระทรวงดิจิทัล เมืองพล
เพ่ือเศรษฐกิจและสังคม)

260,500
 (5) แผนงำนเคหะและชุมชน

ล ำดับ งบประมำณ สถำนท่ี หน่วยงำน

ท่ี (บำท) ด ำเนินกำร รับผิดชอบหลัก

ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ. มี.
ค.

เม
.ย

.
พ.

ค.
มิ.

ย.
ก.

ค.
ส.

ค.
ก.

ย.

1 เคร่ืองคอมพิวเตอร์ส าหรับงาน เคร่ืองคอมพิวเตอร์ส าหรับงานประมวลผล แบบท่ี 1 24,000 กองช่าง กองช่าง ธ.ค. 68
ประมวลผล แบบท่ี 1 (จอแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 19 น้ิว) จ านวน 1 เคร่ือง
(จอแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า (คุณลักษณะเป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพ้ืนฐาน
19 น้ิว) การจัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ของกระทรวงดิจิทัล

เพ่ือเศรษฐกิจและสังคม)
2 เคร่ืองพิมพ์แบบฉีดหมึก เคร่ืองพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดต้ังถังหมึกพิมพ์ (Ink Tank 4,100 กองช่าง กองช่าง ธ.ค. 68

พร้อมติดต้ังถังหมึกพิมพ์ Printer) จ านวน 1 เคร่ือง 
(Ink Tank Printer) (คุณลักษณะเป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพ้ืนฐาน

การจัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ของกระทรวงดิจิทัล
เพ่ือเศรษฐกิจและสังคม)

28,100
1,106,800
2,670,250

ครุภัณฑ์ รำยละเอียดของครุภัณฑ์
พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569

ด ำเนินกำร
แล้วเสร็จ

รวม

ครุภัณฑ์ รำยละเอียดของครุภัณฑ์
พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569

ด ำเนินกำร
แล้วเสร็จ

รวมท้ังส้ิน

รวม
รวม (ประเภทครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์)
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บัญชีสรุปจำนวนโครงการ 

กิจกรรมและงบประมาณ 

(ผด 01) 
 
 
 
 
 
 
 
 

แผนการดำเนินงาน 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
 



แบบ ผด. 01

จ ำนวนโครงกำร คิดเป็นร้อยละของ จ ำนวน คิดเป็นร้อยละของ
ท่ีด ำเนินกำร โครงกำรท้ังหมด งบประมำณ งบประมำณท้ังหมด

(1) แผนงานสาธารณสุข 1 0.63 15,000 0.02 กองสาธารณสุขฯ

(1) แผนงานสาธารณสุข 7 4.43 660,000 0.73 กองสาธารณสุขฯ
(2) แผนงานงบกลาง 1 0.63 1,000,000 1.10 กองสาธารณสุขฯ

(1) แผนงานสาธารณสุข 3 1.90 480,000 0.53 ส านักปลัดเทศบาล/กองสาธารณสุขฯ

(1) แผนงานสังคมสงเคราะห์ 1 0.39 50,000 0.06 กองสวัสดิการสังคม
(2) แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 7 4.43 295,000 0.33 กองสวัสดิการสังคม

(1) แผนงานสังคมสงเคราะห์ 1 0.70 150,000 0.17 กองสวัสดิการสังคม
(2) แผนงานงบกลาง 3 1.90 20,559,700 22.68 กองสวัสดิการสังคม

24 15.19 23,209,700        25.60

(1) แผนงานงบกลาง 1 0.63 150,000             0.17 ส านักปลัดเทศบาล

(1) แผนงานการรักษาความสงบภายใน 2 1.27 978,000             1.08 กองช่าง

(1) แผนงานการรักษาความสงบภายใน 3 1.90 1,570,000           1.73 ส านักปลัดเทศบาล

2.2 พัฒนำระบบสำธำรณูปโภคและสำธำรณูปกำรด้ำนต่ำงๆ ของเทศบำลให้ครอบคลุมอย่ำงมีระบบและท่ัวถึง

2.3 ปรับปรุงระบบป้องกันและบรรเทำสำธำรณภัยของเทศบำลให้มีประสิทธิภำพและได้มำตรฐำน

ยุทธศำสตร์ท่ี 1 กำรพัฒนำคุณภำพคนและสังคม
1.1 พัฒนำระบบบริกำรทำงสังคมของเทศบำลให้มีคุณภำพ ท่ัวถึง และเป็นธรรม

1.2 พัฒนำระบบบริกำรด้ำนสำธำรณสุขท่ีมีคุณภำพ ประชำชนสำมำรถเข้ำถึงได้ง่ำย สะดวก รวดเร็ว และเป็นธรรม

1.3 สนับสนุน ส่งเสริมกำรมีส่วนร่วมของภำคีเครือข่ำยด้ำนสำธำรณสุข

1.4 สนับสนุน ส่งเสริม กำรมีส่วนร่วมของประชำชนในกำรด ำเนินงำนด้ำนต่ำงๆ ของเทศบำล

1.5 จัดบริกำรแก่ผู้ยำกไร้และด้อยโอกำส ให้ได้รับสวัสดิกำรด้ำนเศรษฐกิจและสังคม อย่ำงท่ัวถึง

บัญชีสรุปจ ำนวนโครงกำรและงบประมำณ
แผนกำรด ำเนินงำน  ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ. 2569

เทศบำลเมืองเมืองพล

ยุทธศำสตร์ หน่วยงำนด ำเนินกำรกลยุทธ์ แผนงำน

รวม
ยุทธศำสตร์ท่ี  2  กำรพัฒนำเมืองและชุมชนให้น่ำอยู่ อย่ำงย่ังยืน

2.1 สร้ำงแนวร่วมในกำรปรับปรุงและพัฒนำระบบโครงสร้ำงพ้ืนฐำนของเทศบำล ให้รองรับกำรเช่ือมโยงด้ำนต่ำงๆ ของจังหวัดขอนแก่นทำงตอนใต้
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แบบ ผด. 01

จ ำนวนโครงกำร คิดเป็นร้อยละของ จ ำนวน คิดเป็นร้อยละของ
ท่ีด ำเนินกำร โครงกำรท้ังหมด งบประมำณ งบประมำณท้ังหมด

ยุทธศำสตร์ หน่วยงำนด ำเนินกำรกลยุทธ์ แผนงำน

(1) แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 3 1.90 65,000                0.07 กองสวัสดิการสังคม

(1) แผนงานเคหะและชุมชน 1 0.63 200,000             0.22 กองช่าง

(1) แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 1 0.63 80,000                0.09 กองสาธารณสุขฯ
11 6.96 3,043,000          3.36

(1) แผนงานบริหารงานท่ัวไป 13 8.23 4,162,000           4.59 ส านักปลัดเทศบาล/กองคลัง/กองยุทธศาสตร์ฯ
(2) แผนงานรักษาความสงบภายใน 3 1.90 2,160,000           2.38 ส านักปลัดเทศบาล
(3) แผนงานการศึกษา 3 1.90 4,788,000           5.28 กองการศึกษา
(4) แผนงานสาธารณสุข 3 1.90 3,432,000           3.79 กองสาธารณสุขฯ
(5) แผนงานสังคมสงเคราะห์ 1 0.63 108,000             0.12 กองสวัสดิการสังคม
(6) แผนงานเคหะและชุมชน 3 1.90 5,522,000 6.09 กองช่าง/กองสาธารณสุขฯ
(7) แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 1 0.63 480,000 0.53 กองสวัสดิการสังคม
(8) แผนงานการพาณิชย์ 3 1.90 1,128,000 1.24 ส านักปลัดเทศบาล

(1) แผนงานสาธารณสุข 2 1.27 50,000 0.06 กองสาธารณสุขฯ
(2) แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 3 1.90 160,000 0.18 กองสวัสดิการสังคม
(3) แผนงานการพาณิชย์ 1 0.63 200,000             0.22 กองสาธารณสุขฯ

(1) แผนงานบริหารงานท่ัวไป 1 0.63 30,000 0.03 ส านักปลัดเทศบาล
37 23.42 22,220,000        24.51รวม

3.2 สนับสนุน ส่งเสริมให้ประชำชนมีอำชีพและมีรำยได้ท่ีเพียงพอต่อกำรด ำรงชีพ

3.3 สนับสนุน ส่งเสริม ผลิตภัณฑ์ชุมชนให้เป็นไปตำมมำตรฐำนและได้รับกำรยอมรับระดับสำกล

3.4 ส่งเสริมกำรน ำหลักปรัชญำเศรษฐกิจพอเพียงไปใช้ในกำรประกอบอำชีพแก่ประชำชน

2.4 รณรงค์ให้ควำมรู้เก่ียวกับผลกระทบ/ผลเสียของพิษภัยยำเสพติดและอบำยมุขต่ำงๆ แก่เยำวชน/ชุมชนในเขตเทศบำลหรือจัดโครงกำรอบรมให้ควำมรู้เก่ียวกับพิษภัยของยำเสพติด

2.5 พัฒนำเมืองด้ำนต่ำงๆ ให้รองรับกำรพัฒนำกำรเป็นเมืองอัจฉริยะ (Smart City)

2.6 พัฒนำพ้ืนท่ีสีเขียวและปรับปรุงภูมิทัศน์ให้สวยงำมและเป็นระเบียบ

รวม
ยุทธศำสตร์ท่ี  3  กำรพัฒนำเศรษฐกิจ และควำมสำมำรถในกำรแข่งขัน
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แบบ ผด. 01

จ ำนวนโครงกำร คิดเป็นร้อยละของ จ ำนวน คิดเป็นร้อยละของ
ท่ีด ำเนินกำร โครงกำรท้ังหมด งบประมำณ งบประมำณท้ังหมด

ยุทธศำสตร์ หน่วยงำนด ำเนินกำรกลยุทธ์ แผนงำน

(1) แผนงานการศึกษา 7 4.43 19,391,700 21.39 กองการศึกษา

(1) แผนงานการศึกษา 2 1.27 901,000 0.99 กองการศึกษา

(1) แผนงานการศึกษา 3 1.90 340,000 0.37 กองการศึกษา

(1) แผนงานการศึกษา 5 3.16 4,836,000 5.33 กองการศึกษา

(1) แผนงานการศึกษา 5 3.16 380,000 0.42 กองการศึกษา

(1) แผนงานการศึกษา 2 1.27 350,000 0.39 กองการศึกษา
(2) แผนงานการศาสนาวัฒนธรรม และนันทนาการ 6 3.80 1,820,000           2.01 กองการศึกษา

(1) แผนงานการศาสนาวัฒนธรรม และนันทนาการ 5 3.16 1,980,000 2.18 กองการศึกษา/กองสวัสดิการสังคม
35 22.15 29,998,700        33.09

(1) แผนงานเคหะและชุมชน 9 5.70 9,201,600           10.15 กองช่าง/กองสาธารณสุขฯ

(1) แผนงานสาธารณสุข 2 1.27 100,000             0.11 กองสาธารณสุขฯ
(2) แผนงานเคหะและชุมชน 3 1.90 612,000             0.67 กองสาธารณสุขฯ
(3) แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 4 2.53 130,000             0.14 กองสาธารณสุขฯ

(1) แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 1 0.63 30,000                0.03 กองสาธารณสุขฯ
19 12.03 10,073,600        11.11รวม

 ยุทธศำสตร์ท่ี  5  กำรบริหำรจัดกำรทรัพยำกรธรรมชำติ และส่ิงแวดล้อม
5.1 พัฒนำระบบกำรจัดกำรขยะและระบบบ ำบัดน้ ำเสียให้มีประสิทธิภำพ

รวม

5.3 ส่งเสริมกำรมีส่วนร่วมและสร้ำงควำมร่วมมือกับทุกภำคส่วนในกำรบริหำรจัดกำรทรัพยำกรธรรมชำติและส่ิงแวดล้อม

4.4 พัฒนำกำรเรียนกำรสอนให้ทันสมัย ก้ำวหน้ำ และทันต่อกำรเปล่ียนแปลงของโลกในยุคปัจจุบัน

5.4 พัฒนำศักยภำพของบุคลำกรด้ำนทรัพยำกรธรรมชำติและส่ิงแวดล้อม เพ่ือให้กำรปฏิบัติงำนเป็นไปอย่ำงมีประสิทธิภำพ

4.6 ท ำนุ บ ำรุง ศำสนำ อนุรักษ์และสืบสำน ศิลปวัฒนธรรม ขนบธรรมเนียมประเพณี และภูมิปัญญำท้องถ่ิน

4.7 สนับสนุน ส่งเสริม และพัฒนำ กำรกีฬำและนันทนำกำรให้ตอบสนองต่อควำมต้องกำรของประชำชนในท้องถ่ินในทุกช่วงวัยให้เหมำะสมและเพียงพอ

4.5 พัฒนำและสร้ำงค่ำนิยมรักกำรเรียนรู้ มีคุณธรรม จริยธรรม มีควำมคิดสร้ำงสรรค์ และก้ำวทันเทคโนโลยีให้แก่ผู้เรียน

 ยุทธศำสตร์ท่ี  4  กำรพัฒนำกำรศึกษำ ศำสนำ วัฒนธรรม และนันทนำกำร
4.1 พัฒนำกำรจัดกำรศึกษำของสถำนศึกษำในสังกัดของเทศบำลให้ได้มำตรฐำน สนันสนุน ส่งเสริมให้ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ ให้ได้รับกำรพัฒนำอย่ำงต่อเน่ือง

4.2 สนับสนุนกำรจัดให้มีสภำพแวดล้อมท่ีเอ้ือต่อกำรเรียนรู้ทุกช่วงวัย ท้ังในสถำนศึกษำและนอกสถำนศึกษำ

4.3 ส่งเสริมให้ทุกภำคส่วนสำมำรถเข้ำถึงกำรศึกษำได้อย่ำงท่ัวถึง และเท่ำเทียม ท้ังกำรศึกษำในระบบและนอกระบบ
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แบบ ผด. 01

จ ำนวนโครงกำร คิดเป็นร้อยละของ จ ำนวน คิดเป็นร้อยละของ
ท่ีด ำเนินกำร โครงกำรท้ังหมด งบประมำณ งบประมำณท้ังหมด

ยุทธศำสตร์ หน่วยงำนด ำเนินกำรกลยุทธ์ แผนงำน

(1) แผนงานบริหารงานท่ัวไป 6 3.80 750,000             0.83 ส านักปลัดเทศบาล/กองการเจ้าหน้าท่ี

(1) แผนงานบริหารงานท่ัวไป 2 1.27 80,000                0.09 ส านักปลัดเทศบาล
(2) แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 1 0.63 20,000                0.02 กองยุทธศาสตร์ฯ

(1) แผนงานบริหารงานท่ัวไป 8 5.06 685,000             0.76 ส านักปลัดเทศบาล/กองยุทธศาสตร์ฯ
(2) แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 2 1.27 110,000             0.12 กองสวัสดิการสังคม

(1) แผนงานบริหารงานท่ัวไป 7 4.43 265,000             0.29 ส านักปลัดเทศบาล/กองยุทธศาสตร์ฯ
26 16.46 1,910,000          2.11

(1) แผนงานบริหารงานท่ัวไป 6 3.80 214,000             0.24 ส านักปลัดเทศบาล/กองยุทธศาสตร์ฯ
6 3.80 214,000             0.24

158 100.00 90,669,000        

ยุทธศำสตร์ท่ี 7 กำรพัฒนำนวัตกรรมเทคโนโลยี และดิจิทัลเพ่ือกำรพัฒนำ

 ยุทธศำสตร์ท่ี  6 กำรพัฒนำระบบบริหำรจัดกำรท่ีดี ภำยใต้หลักธรรมำภิบำล

7.1 พัฒนำเทคโนโลยีและบุคลำกรในหน่วยงำน อย่ำงสม่ ำเสมอ

6.1 พัฒนำศักยภำพของหน่วยงำน อย่ำงสม่ ำเสมอ

6.2 ส่งเสริมวัฒนธรรมองค์กรแห่งกำรเรียนรู้

6.4 สนับสนุนและส่งเสริมกำรมีส่วนร่วมของประชำชนในกำรด ำเนินงำน

6.5 ปรับปรุงระบบกำรท ำงำนให้เป็นไปตำมมำตรฐำนหลักเกณฑ์กำรบริหำรกิจกำรบ้ำนเมืองท่ีดี

รวม
รวมท้ังส้ิน

รวม
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บัญชีจำนวนโครงการ 

กิจกรรมและงบประมาณ 

(ผด 02) 
 
 
 
 
 
 
 
 

แผนการดำเนินงาน 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
 



1. ยุทธศาสตร์ท่ี 1 การพัฒนาคุณภาพคนและสังคม
1.1 กลยุทธ์ : พัฒนาระบบบริการทางสังคมของเทศบาลให้มีคุณภาพ ท่ัวถึง และเป็นธรรม
    (1) แผนงานสาธารณสุข แบบ ผด. 02

ล าดับ งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน
ท่ี (บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบหลัก

ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ. มี.
ค.

เม
.ย

.
พ.

ค.
มิ.

ย.
ก.

ค.
ส.

ค.
ก.

ย.

1 โครงการรณรงค์ล้างส้วม ๑. เสนอโครงการ 15,000            ภายในเขต กองสาธารณสุข ก.ย. 69
พร้อมกันรับวันสงกรานต์ ๒. จัดอบรมให้ความรู้ เทศบาลเมืองเมืองพล และส่ิงแวดล้อม

๓. จัดเตรียมวัสดุอุปกรณ์
๔. ออกรณรงค์และตรวจประมินส้วม
๕. จัดท าส่ือประชาสัมพันธ์และเอกสารเผยแพร่ให้ความรู้

๖. รณรงค์ประชาสัมพันธ์
๗. สรุปผลการด าเนินงาน

15,000           
1.2 กลยุทธ์ : พัฒนาระบบบริการด้านสาธารณสุขท่ีมีคุณภาพ ประชาชนสามารถเข้าถึงได้ง่าย สะดวก รวดเร็ว และเป็นธรรม
    (1) แผนงานสาธารณสุข

ล าดับ งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน
ท่ี (บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบหลัก

ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ. มี.
ค.

เม
.ย

.
พ.

ค.
มิ.

ย.
ก.

ค.
ส.

ค.
ก.

ย.

1 โครงการเทศบาลเมืองเมืองพล ๑. ส ารวจและจัดท าทะเบียนสัตว์เล้ียง 100,000          ภายในเขต กองสาธารณสุข ก.ย. 69
ปลอดโรคพิษสุนัขบ้าตามโครงการ ๒. ฝึกอบรมเจ้าหน้าท่ีท่ีได้รับมอบหมายจากสัตวแพทย์ เทศบาลเมืองเมืองพล และส่ิงแวดล้อม
สัตว์ปลอดโรคคนปลอดภัยจาก ๓. ฝึกอบรมเจ้าของสัตว์เล้ียงในการเล้ียงสัตว์
โรคพิษสุนัขบ้าตามพระปณิธาน อย่างถูกต้อง
ศาสตราจารย์ ดร.สมเด็จพระเจ้า ๔. จัดหาวัคซีนและวัสดุอุปกรณ์ในการฉีดวัคซีน
น้องนางเธอเจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัย ป้องกันโรคพิษสุนัขบ้าในชุมชน
ลักษณ์ อัครราชกุมารี กรมพระศรี ๕. ให้บริการฉีดวัคซีนป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า 
สวางควัฒนวรขัตติยราชนารี ในกรณีท่ีจ าเป็น 

พ.ศ. 2569พ.ศ. 2568
รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดจากโครงการ

จ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

เทศบาลเมืองเมืองพล

ด าเนินการ
แล้วเสร็จ

รวม

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดจากโครงการ
พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569

โครงการ

ด าเนินการ
แล้วเสร็จ
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แบบ ผด. 02
ล าดับ งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน

ท่ี (บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบหลัก

ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ. มี.
ค.

เม
.ย

.
พ.

ค.
มิ.

ย.
ก.

ค.
ส.

ค.
ก.

ย.

2 โครงการเฝ้าระวังความปลอดภัย ๑. เสนอโครงการ 120,000          ภายในเขต กองสาธารณสุข ก.ย. 69
ของน้ าอุปโภค บริโภคในชุมชน ๒. จัดเตรียมวัสดุอุปกรณ์ เทศบาลเมืองเมืองพล และส่ิงแวดล้อม

๓. จัดอบรม
๔. สุ่มเก็บตัวอย่างน้ าด่ืมและส่งตรวจวิเคราะห์
คุณภาพ ๑๕ แหล่ง
๕. ทดสอบคลอรีนในน้ าประปา 
๑๔ ชุมชนๆ ละ ๑ จุด
๖. ทดสอบโคลิฟอร์มฯ ในน้ าประปา 
๑๔ ชุมชนๆ ละ ๑ จุด
๗. ตรวจวิคราะห์คุณภาพน้ าประปาด่ืมได้
ตามมาตรฐานก าหนด ๑๔ จุด
๘. จัดท าส่ือประชาสัมพันธ์
๙. ด าเนินการประชาสัมพันธ์
๑๐. สรุปผลการด าเนินงาน

3 โครงการเฝ้าระวังป้องกันและ ๑.ขออนุมัติโครงการฯ 20,000            ภายในเขต กองสาธารณสุข ก.พ.-69
ควบคุมการแพร่ระบาดโรคเอดส์ ๒.จัดหาวัสดุอุปกรณ์และส่ือประชาสัมพันธ์ เทศบาลเมืองเมืองพล และส่ิงแวดล้อม

ในการจัดกิจกรรมฯ
๓.จัดกิจกรรมรณรงค์ประชาสัมพันธ์ให้ความรู้
เร่ืองการป้องกันการแพร่ระบาดของเช้ือ HIV
และโรคเอดส์ จ านวน ๒ คร้ัง

4 โครงการเฝ้าระวัง ป้องกันและ ๑. ขออนุมัติโครงการฯ 100,000          ภายในเขต กองสาธารณสุข ก.ย.-69
ควบคุมโรคไข้เลือดออก ๒. จัดหาวัสดุอุปกรณ์ในการเฝ้าระวัง เทศบาลเมืองเมืองพล และส่ิงแวดล้อม
และไข้ซิก้า ป้องกันและควบคุมโรค

๓. ส ารวจและท าลายแหล่งเพาะพันธ์ุยุงลาย
๔. รณรงค์ประชาสัมพันธ์ให้ความรู้ผ่านทางส่ือต่างๆ
๕. ด าเนินการควบคุมโรคกรณีเกิดการระบาด

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดจากโครงการ
พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569

ด าเนินการ
แล้วเสร็จ
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แบบ ผด. 02
ล าดับ งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน

ท่ี (บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบหลัก

ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ. มี.
ค.

เม
.ย

.
พ.

ค.
มิ.

ย.
ก.

ค.
ส.

ค.
ก.

ย.

5 โครงการเฝ้าระวังป้องกันและ ๑. ขออนุมัติโครงการฯ 100,000          ภายในเขต กองสาธารณสุข ก.ย.-69
ควบคุมโรคระบบทางเดินอาหาร ๒. จัดหาวัสดุอุปกรณ์ในการเฝ้าระวัง ป้องกัน เทศบาลเมืองเมืองพล และส่ิงแวดล้อม

และควบคุมโรค
๓. ก าจัดแมลงและสัตว์พาหะน าโรคใน
ตลาดสดเทศบาล
๔. รณรงค์ประชาสัมพันธ์ให้ความรู้ผ่านทางส่ือต่างๆ

6 โครงการส่งเสริมและพัฒนา ๑. เสนอโครงการ 120,000          ภายในเขต กองสาธารณสุข ก.ย.-69
การประกอบกิจการจ าหน่าย ๒. จัดหาวัสดุอุปกรณ์ เทศบาลเมืองเมืองพล และส่ิงแวดล้อม
อาหาร ๓. จัดอบรม/ประชุมภาคีเครือข่าย

๔. ออกตรวจประเมินความปลอดภัยในอาหาร
๕. จัดอบรมผู้ประกอบกิจการและผู้สัมผัสอาหาร
๖. จัดท าส่ือประชาสัมพันธ์
๗. ด าเนินการประชาสัมพันธ์
๘. สรุปผลการด าเนินงาน

7 โครงการส่งเสริมและพัฒนา ๑. ขออนุมัติโครงการฯ 100,000          ภายในเขต กองสาธารณสุข ส.ค.-69
ระบบบริการสาธารณสุขมูลฐาน ๒. จัดประชุมนิเทศติดตามการด าเนินงาน เทศบาลเมืองเมืองพล และส่ิงแวดล้อม
ในชุมชน สาธารณสุขมูลฐาน ๖ คร้ังต่อปี

๓. พัฒนาและจัดหาวัสดุอุปกรณ์ท่ีจ าเป็น
ในการบริการสุขภาพภายในศูนย์
สาธารณสุขมูลฐานชุมชนหรือสุขศาลา 
๑๔ ชุมชน
๔. จัดกิจกรรมวัน อสม. แห่งชาติ

660,000         

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดจากโครงการ
พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569

ด าเนินการ
แล้วเสร็จ

รวม
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    (2) แผนงานงบกลาง แบบ ผด. 02
ล าดับ งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน

ท่ี (บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบหลัก

ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ. มี.
ค.

เม
.ย

.
พ.

ค.
มิ.

ย.
ก.

ค.
ส.

ค.
ก.

ย.

1 โครงการสมทบเงินกองทุน สมทบและส่งเสริมการจัดบริการสาธารณสุขของ 1,000,000 กองทุนหลักประกัน กองสาธารณสุข ก.พ.-69
หลักประกันสุขภาพ ในระดับ หน่วยบริการ หรือสถานบริการ หรือหน่วยงาน สุขภาพ และส่ิงแวดล้อม
ท้องถ่ิน หรือพ้ืนท่ี เทศบาลเมือง สาธารณสุข กลุ่มหรือองค์กรประชาชน ให้แก่กลุ่มแม่
เมืองพล และเด็ก กลุ่มผู้สูงอายุ กลุ่มคนพิการ กลุ่มผู้ประกอบ

อาชีพเส่ียง กลุ่มผู้ป่วยเร้ือรัง
1,000,000      

1.3 กลยุทธ์ : สนับสนุน ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของภาคีเครือข่ายด้านสาธารณสุข
    (1) แผนงานสาธารณสุข

ล าดับ งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน
ท่ี (บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบหลัก

ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ. มี.
ค.

เม
.ย

.
พ.

ค.
มิ.

ย.
ก.

ค.
ส.

ค.
ก.

ย.

1 โครงการอุดหนุนชุมชนในเขต เป็นเงินอุดหนุนชุมชนในเขตเทศบาลฯ 280,000          ภายในเขต กองสาธารณสุข ก.ย.-69
เทศบาลฯ ส าหรับการด าเนินงาน จ านวน ๑๔ ชุมชน ๆ ละอย่างน้อย ๓ โครงการ เทศบาลเมืองเมืองพล และส่ิงแวดล้อม
ตามแนวทางโครงการ ในกรอบวงเงินชุมชนละ ๒๐,๐๐๐ บาท
พระราชด าริด้านสาธารณสุข

2 โครงการพัฒนาศักยภาพ ๑.ขออนุมัติโครงการฯ 100,000          ภายในเขต กองสาธารณสุข เม.ย.-69
เครือข่ายแกนน าสุขภาพ ๒.จัดสัมมนาเชิงปฏิบัติการจัดท าแผน เทศบาลเมือง และส่ิงแวดล้อม
ในเขตเทศบาลเมืองเมืองพล พัฒนาสุขภาพในชุมชน เมืองพล

๓.จัดการศึกษาดูงานแนวทางการพัฒนาระบบ และสถานท่ีศึกษา
การดูแลสุขภาพในชุมชนและนวัตกรรมการดูแล ดูงาน
สุขภาพประชาชนขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินอ่ืน

3 โครงการอุดหนุนปฏิบัติการ อุดหนุนให้กับสมาคมกู้ภัยเมืองพลและ 100,000 ภายในเขตเทศบาล ส านักปลัดเทศบาล ธ.ค.-68
ฉุกเฉิน สมาคม วี.อาร์.กู้ภัยมิตรภาพเมืองพล ปีละ 1 คร้ัง เมืองเมืองพล

480,000         

ด าเนินการ
แล้วเสร็จ

ด าเนินการ
แล้วเสร็จ

โครงการ

รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดจากโครงการ
พ.ศ. 2568

โครงการ

รวม

รวม

พ.ศ. 2569

รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดจากโครงการ
พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569
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1.4 กลยุทธ์ : สนับสนุน ส่งเสริม การมีส่วนร่วมของประชาชนในการด าเนินงานด้านต่างๆ ของเทศบาล
    (1) แผนงานสังคมสงเคราะห์ แบบ ผด. 02

ล าดับ งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน
ท่ี (บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบหลัก

ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ. มี.
ค.

เม
.ย

.
พ.

ค.
มิ.

ย.
ก.

ค.
ส.

ค.
ก.

ย.

1 โครงการฝึกอบรมเพ่ือพัฒนา จัดอบรมเพ่ือพัฒนาศักยภาพผู้สูงอายุ 50,000 เทศบาลเมือง กองสวัสดิการ มิ.ย. 69
ศักยภาพของชมรมผู้สูงอายุ พร้อมท้ังทัศนศึกษาดูงาน เมืองพล สังคม
เทศบาลเมืองเมืองพลและศึกษาดูงาน

50,000           
    (2) แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

ล าดับ งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน
ท่ี (บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบหลัก

ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ. มี.
ค.

เม
.ย

.
พ.

ค.
มิ.

ย.
ก.

ค.
ส.

ค.
ก.

ย.

1 โครงการจัดงาน "วันสตรีสากล" ๑. จัดการประชุมเสวนาให้ความส าคัญกับสตรี 20,000            เทศบาลเมือง กองสวัสดิการ มี.ค. 69
เทศบาลเมืองเมืองพล ๒. มีการเดินรณรงค์ร าลึกวันส าคัญของสตรี เมืองพล สังคม

เชิดชูเกียรติของสตรี
๓. แข่งขันกีฬาพ้ืนบ้าน สร้างความสามัคคี

2 โครงการจัดกิจกรรมวันครอบครัว ๑. คัดเลือกครอบครัวร่มเย็น 20,000            เทศบาลเมือง กองสวัสดิการ เม.ย. 69
ชุมชนละ ๑ ครอบครัว เมืองพล สังคม
๒. ประกาศสดุดีครอบครัวท่ีมีครอบครัวร่มเย็น
เข้มแข็ง 

3 โครงการจัดงานวันคนพิการ  ๑. จัดงานในวันคนพิการแห่งชาติ จ านวน ๑ คร้ัง 50,000            เทศบาลเมือง กองสวัสดิการ พ.ย. 68
แห่งชาติ  ๒. คนพิการหรือผู้ดูแลคนพิการ เข้าร่วมงาน เมืองพล สังคม

ไม่น้อยกว่าร้อยละ ๘๐
4 โครงการฝึกอบรมพัฒนา จัดอบรมพัฒนาศักยภาพของเด็กและเยาวชน 30,000            เทศบาลเมือง กองสวัสดิการ ส.ค. 69

ศักยภาพของเด็กและเยาวชน ในเขตเทศบาลปีละ ๑ คร้ัง พร้อมท้ังทัศนศึกษาดูงาน เมืองพล สังคม
ในเขตเทศบาล

5 โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหา เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการป้องกัน 30,000            เทศบาลเมือง กองสวัสดิการ ส.ค. 69
ความรุนแรงต่อเด็ก สตรีและ และแก้ไขปัญหาความรุนแรงต่อเด็ก สตรี เมืองพล สังคม
บุคคลในครอบครัว และบุคคลในครอบครัว

6 โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิต จัดอบรมอาชีพให้แก่ผู้สูงอายุภายในเขตเทศบาล 45,000            เทศบาลเมือง กองสวัสดิการ ส.ค. 69
และส่งเสริมอาชีพผู้สูงอายุ เมืองเมืองพล จ านวน 70 คน เมืองพล สังคม

ด าเนินการ
แล้วเสร็จ

พ.ศ. 2569

รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดจากโครงการโครงการ

ด าเนินการ
แล้วเสร็จ

พ.ศ. 2568

รวม

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดจากโครงการ

พ.ศ. 2569

พ.ศ. 2568
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แบบ ผด. 02
ล าดับ งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน

ท่ี (บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบหลัก

ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ. มี.
ค.

เม
.ย

.
พ.

ค.
มิ.

ย.
ก.

ค.
ส.

ค.
ก.

ย.

7 โครงการส่งเสริมการพัฒนา 1. จัดกิจกรรมการส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต 100,000          เทศบาลเมือง กองสวัสดิการ ส.ค. 69
คุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ ผู้สูงอายุ จ านวน 1 คร้ัง เมืองพล สังคม

2. ผู้สูงอายุเข้าร่วมกิจกรรมไม่น้อยกว่า ร้อยละ 50
295,000         

1.5 กลยุทธ์ : จัดบริการแก่ผู้ยากไร้และด้อยโอกาสให้ได้รับสวัสดิการด้านเศรษฐกิจและสังคม อย่างท่ัวถึง
    (1) แผนงานสังคมสงเคราะห์

ล าดับ งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน
ท่ี (บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบหลัก

ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ. มี.
ค.

เม
.ย

.
พ.

ค.
มิ.

ย.
ก.

ค.
ส.

ค.
ก.

ย.

1 โครงการสงเคราะห์ผู้ยากไร้ เพ่ือจ่ายเป็นเงินสงเคราะห์แก่ผู้ยากไร้ขาดแคลน 150,000 เทศบาลเมือง กองสวัสดิการ มี.ค. 69
ในเขตเมือง ไร้ท่ีพ่ึงและผู้ประสบภัยพิบัติต่างๆ ภายในเขต เมืองพล สังคม

เทศบาลเมืองเมืองพล
150,000         

    (2) แผนงานงบกลาง
ล าดับ งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน

ท่ี (บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบหลัก

ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ. มี.
ค.

เม
.ย

.
พ.

ค.
มิ.

ย.
ก.

ค.
ส.

ค.
ก.

ย.

1 โครงการสงเคราะห์เบ้ียยังชีพ  - จ่ายเงินเบ้ียยังชีพแก่คนพิการ 4,531,300       เทศบาลเมือง กองสวัสดิการ ก.ย. 69
คนพิการ ในเขตเทศบาลเมือง อายุต่ ากว่า 18 ปีบริบูรณ์ เดือนละ 1,000 บาท เมืองพล สังคม
เมืองพล อายุ 18 ปี เดือนละ ๘๐๐ บาท/คน 

2 โครงการสงเคราะห์เบ้ียยังชีพ จ่ายเบ้ียสงเคราะห์ยังชีพผู้สูงอายุ ตามข้ันบันได 15,956,400     เทศบาลเมือง กองสวัสดิการ ก.ย. 69
ผู้สูงอายุในเขตเทศบาลเมือง ของอายุ คือ อายุ ๖๐-๖๙ ปีเดือนละ ๖๐๐ บ./คน เมืองพล สังคม
เมืองพล  - อายุ ๗๐-๗๙ ปีเดือนละ ๗๐๐ บ./คน

 - อายุ ๘๐-๘๙ ปีเดือนละ ๘๐๐ บ./คน
 - อายุ ๙๐ ปี  ข้ึนไป จะได้รับ
เดือนละ ๑,๐๐๐ บ./คน (คุณสมบัติ "ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจ่ายเบ้ียยังชีพผู้สูงอายุ 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. ๒๕๕๒
และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2562 
รวมถึงหนังสือส่ังการท่ีเก่ียวข้อง"

พ.ศ. 2569
ด าเนินการ
แล้วเสร็จ

รวม

พ.ศ. 2569

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดจากโครงการ

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดจากโครงการ

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดจากโครงการ
พ.ศ. 2568

รวม

พ.ศ. 2568

ด าเนินการ
แล้วเสร็จ

พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569
ด าเนินการ
แล้วเสร็จ
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แบบ ผด. 02
ล าดับ งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน

ท่ี (บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบหลัก

ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ. มี.
ค.

เม
.ย

.
พ.

ค.
มิ.

ย.
ก.

ค.
ส.

ค.
ก.

ย.

3 โครงการสงเคราะห์เบ้ียยังชีพ จ่ายเบ้ียยังชีพให้แก่ผู้ป่วยโรคเอดส์ผู้ติดเช้ือ H.I.V 72,000            เทศบาลเมือง กองสวัสดิการ ก.ย. 69
ผู้ป่วยเอดส์ ท่ีรับรองจากการวินิจฉัยของแพทย์ ผ่านการพิจารณา เมืองพล สังคม

คัดเลือกและมีช่ืออยู่ในทะเบียนบ้านท่ีอาศัยอยู่
ในปัจจุบันในท้องท่ี เดือนละ 500 บาท/คน 
จ านวน 10 คน/ปี

20,559,700    
23,209,700    

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดจากโครงการ
พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569

ด าเนินการ
แล้วเสร็จ

รวมท้ังส้ิน
รวม
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2. ยุทธศาสตร์ท่ี 2 การพัฒนาเมืองและชุมชนให้น่าอยู่ อย่างย่ังยืน
2.1 กลยุทธ์ : สร้างแนวร่วมในการปรับปรุงและพัฒนาระบบโครงสร้างพ้ืนฐานของเทศบาล ให้รองรับการเช่ือมโยงด้านต่างๆ ของจังหวัดขอนแก่นทางตอนใต้
    (1) แผนงานงบกลาง แบบ ผด. 02

ล าดับ งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน
ท่ี (บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบหลัก ต.

ค.
พ.

ย.
ธ.ค

.
ม.

ค.
ก.

พ. มี.
ค.

เม
.ย

.
พ.

ค.
มิ.

ย.
ก.

ค.
ส.

ค.
ก.

ย.

1 โครงการปรับปรุงและพัฒนาระบบ จัดหาวัสดุอุปกรณ์ต่าง ๆ เก่ียวกับระบบการจราจร           150,000 ภายในเขต ส านักปลัด ก.ย. 69
การจราจรในเขตเทศบาล เทศบาลเมือง เทศบาล

เมืองพล

150,000         
2.2 กลยุทธ์ : พัฒนาระบบสาธารณูปโภคและสาธารณูปการด้านต่างๆ ของเทศบาลให้ครอบคลุมอย่างมีระบบและท่ัวถึง
    (1) แผนงาน อุตสาหกรรมและการโยธา

ล าดับ งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน
ท่ี (บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบหลัก

ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ. มี.
ค.

เม
.ย

.
พ.

ค.
มิ.

ย.
ก.

ค.
ส.

ค.
ก.

ย.

1 โครงการแก้ไขการจราจรทางแยก - เพ่ือจ่ายเป็นค่าติดต้ังไฟสัญญาณเตือนกระพริบ           480,000 ในเขต กองช่าง เม.ย. 69
ในเขตเทศบาลเมืองเมืองพล ตามทาง แยกท่ีไม่มีไฟสัญญาณจราจร  เทศบาลเมือง

จ านวน 5 จุด พร้อมติดต้ังแผ่น ป้ายเตือน เมืองพล
- เพ่ือป้องกันการเกิดอุบัติเหตุบริเวณจุดเส่ียง
ทางแยกท่ียังไม่ มีไฟสัญญาณจราจร

2 โครงการปรับปรุงระบบไฟสัญญาณ  - ปรับปรุงสัญญาณไฟจราจรบริเวณ 498,000          แยกถนนเมืองพล กองช่าง เม.ย. 69
จราจร แยกถนนเมืองพลตัดกับถนนพลรัตน์ ตัดกับถนนพลรัตน์

(แยกตลาดเก่า) (แยกตลาดเก่า)

978,000         

พ.ศ. 2568

รวม

โครงการ

รวม

พ.ศ. 2569
รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดจากโครงการ

รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดจากโครงการ

จ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

เทศบาลเมืองเมืองพล

ด าเนินการ
แล้วเสร็จ

โครงการ
พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569

ด าเนินการ
แล้วเสร็จ
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2.3 กลยุทธ์ : ปรับปรุงระบบป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยของเทศบาลให้มีประสิทธิภาพและได้มาตรฐาน
    (1) แผนงานการรักษาความสงบภายใน แบบ ผด. 02

ล าดับ งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน
ท่ี (บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบหลัก

ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ. มี.
ค.

เม
.ย

.
พ.

ค.
มิ.

ย.
ก.

ค.
ส.

ค.
ก.

ย.

1 โครงการจัดกิจกรรมเน่ืองในวัน อปพร. จัดกิจกรรมวัน อปพร. โดยมี สมาชิก อปพร. 20,000            เทศบาลเมือง ส านักปลัด มี.ค. 69
เข้าร่วมกิจกรรม เมืองพล เทศบาล

2 โครงการฝึกซ้อมแผนป้องกันและ ด าเนินการฝึกซ้อมแผนป้องกันและบรรเทา 50,000            เทศบาลเมือง ส านักปลัด มิ.ย. 69
บรรเทาสาธารณภัย สาธารณภัย เมืองพล เทศบาล

3 โครงการพัฒนาศักยภาพเครือข่าย จัดฝึกอบรมการพัฒนาศักยภาพเครือข่าย 1,500,000 นอกสถานท่ี ส านักปลัด ก.พ. 69
ด้านการป้องกันและบรรเทา ด้านการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย เทศบาล
สาธารณภัย และศึกษาดูงาน และศึกษาดูงาน

1,570,000      
2.4 กลยุทธ์ : รณรงค์ให้ความรู้เก่ียวกับผลกระทบ/ผลเสียของพิษภัยยาเสพติดและอบายมุขต่างๆ แก่เยาวชน/ชุมชนในเขตเทศบาลหรือจัดโครงการอบรมให้ความรู้เก่ียวกับพิษภัยของยาเสพติด
    (1) แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

ล าดับ งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน
ท่ี (บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบหลัก ต.

ค.
พ.

ย.
ธ.ค

.
ม.

ค.
ก.

พ. มี.
ค.

เม
.ย

.
พ.

ค.
มิ.

ย.
ก.

ค.
ส.

ค.
ก.

ย.

1 โครงการจัดงานวันต่อต้าน จัดกิจกรรมกล่าวค าสัตย์ปฏิญาณว่าจะไม่ยุ่งเก่ียว 10,000            เทศบาลเมือง กองสวัสดิการ มิ.ย. 69
ยาเสพติดโลก กับยาเสพติด ปีละ 1 คร้ัง และผู้เข้าร่วมงาน เมืองพล สังคม

80 % มีความพึงพอใจและตระหนักถึงปัญหา
ยาเสพติด

2 โครงการเงินอุดหนุนศูนย์  - อุดหนุนงบประมาณให้แก่ศูนย์ปฏิบัติการป้องกัน 50,000            เทศบาลเมือง กองสวัสดิการ มิ.ย. 69
ปฎิบัติการป้องกันและปราบ และปราบปรามยาเสพติด อ าเภอพล เมืองพล สังคม
ปรามยาเสพติด อ.พล และรายงานผลการด าเนินงานให้เทศบาลทราบ
(ศป.ปส.อ.พล)

3 โครงการศูนย์คัดกรองและฟ้ืนฟู  - ค่าสาธารณูปโภค 5,000              เทศบาลเมือง กองสวัสดิการ ก.ย. 69
สภาพทางสังคม (ยาเสพติด)  - ค่าสวัสดุส านักงาน เมืองพล สังคม
เทศบาลเมืองเมืองพล

65,000           

รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดจากโครงการ
พ.ศ. 2568

รวม

โครงการ
พ.ศ. 2569

โครงการ
พ.ศ. 2569

รวม

รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดจากโครงการ ด าเนินการ
แล้วเสร็จ

ด าเนินการ
แล้วเสร็จ

พ.ศ. 2568
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2.5 กลยุทธ์ : พัฒนาเมืองด้านต่างๆ ให้รองรับการพัฒนาการเป็นเมืองอัจฉริยะ (Smart City)
   (1) แผนงานเคหะและชุมชน แบบ ผด. 02

ล าดับ งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน
ท่ี (บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบหลัก ต.

ค.
พ.

ย.
ธ.ค

.
ม.

ค.
ก.

พ. มี.
ค.

เม
.ย

.
พ.

ค.
มิ.

ย.
ก.

ค.
ส.

ค.
ก.

ย.

1 โครงการอุดหนุนไฟฟ้าภูมิภาค - เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนส านักงานการไฟฟ้า 200,000          ถนนในเขต กองช่าง ก.ย. 69
ขยายเขตระบบจ าหน่ายระบบ ส่วนภูมิภาค อ าเภอพลในการขยายเขตไฟฟ้าแรงต่ า เทศบาลเมือง
ไฟฟ้าสาธารณะตามถนนสายต่างๆ และไฟฟ้าสาธารณะ ตามถนนภายในเขตเทศบาล

เมืองเมืองพล ตามโครงการอุดหนุนการไฟฟ้า
ส่วนภูมิภาคขยายเขตระบบจ าหน่าย 
ระบบ ไฟฟ้าสาธารณะตามถนนสายต่าง ๆ

200,000         
2.6 กลยุทธ์ : พัฒนาพ้ืนท่ีสีเขียวและปรับปรุงภูมิทัศน์ให้สวยงามและเป็นระเบียบ
    (1) แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

ล าดับ งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน
ท่ี (บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบหลัก ต.

ค.
พ.

ย.
ธ.ค

.
ม.

ค.
ก.

พ. มี.
ค.

เม
.ย

.
พ.

ค.
มิ.

ย.
ก.

ค.
ส.

ค.
ก.

ย.

1 โครงการส่งเสริมการพัฒนาเมือง ๑. วางแผนการด าเนินงานและจัดท าโครงการเสนอ 80,000            ภายในเขต กองสาธารณสุข ก.ย. 69
ส่ิงแวดล้อมย่ังยืน ขออนุมัติ เทศบาลเมืองเมืองพล และส่ิงแวดล้อม

๒. จัดประชุมคณะท างานเมืองส่ิงแวดล้อมย่ังยืน
๓. จัดประชุมสัมมนาคณะท างาน
๔. จัดท าส่ือประชาสัมพันธ์และด าเนินการ
ประชาสัมพันธ์
๕. สมัครเข้ารับการประเมินและรับการประเมินจาก
คณะกรรมการตรวจประเมิน
๖. จัดประชุมคณะท างานเพ่ือติดตามผลการ
ด าเนินงาน
๗. สรุปผลการด าเนินงานและรายงานต่อผู้บริหาร

80,000           
3,043,000      รวมท้ังส้ิน

รวม

โครงการ
พ.ศ. 2568

พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569
โครงการ

รวม

ด าเนินการ
แล้วเสร็จ

รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดจากโครงการ ด าเนินการ
แล้วเสร็จ

พ.ศ. 2569
รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดจากโครงการ
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3. ยุทธศาสตร์ท่ี 3 การพัฒนาเศรษฐกิจ และความสามารถในการแข่งขัน
3.2 กลยุทธ์ : สนับสนุน ส่งเสริมให้ประชาชนมีอาชีพและมีรายได้ท่ีเพียงพอต่อการด ารงชีพ
    (1) แผนงานบริหารงานท่ัวไป แบบ ผด. 02

ล าดับ งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน
ท่ี (บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบหลัก

ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ. มี.
ค.

เม
.ย

.
พ.

ค.
มิ.

ย.
ก.

ค.
ส.

ค.
ก.

ย.

1 โครงการจ้างเหมาคนงานรักษา จ้างเหมาบุคคลภายนอกเพ่ือท าความสะอาด 600,000          เทศบาลเมือง ส านักปลัด ก.ย. 69
ความสะอาดอาคารส านักงาน อาคารส านักงานเทศบาล และปฏิบัติงาน เมืองพล เทศบาล
เทศบาลและปฏิบัติงานภายใน ภายในส านักปลัดเทศบาล จ านวน 5 คน
ส านักปลัดเทศบาล ระยะเวลา 12 เดือน

2 โครงการจ้างเหมาบุคคลธรรมดา จ้างเหมาบุคคลภายนอกปฏิบัติงานธุรการ 480,000          เทศบาลเมือง ส านักปลัด ก.ย. 69
(รายบุคคล) เพ่ือช่วยปฏิบัติงาน ของส านักปลัดเทศบาล เทศบาลเมืองเมืองพล เมืองพล เทศบาล
ด้านงานธุรการ งานธุรการ จ านวน 4 คน ระยะเวลา 12 เดือน
ส านักปลัดเทศบาล

3 โครงการจ้างเหมาบุคคลธรรมดา จ้างเหมาบุคคลภายนอกปฏิบัติงานธุรการ 240,000          เทศบาลเมือง ส านักปลัด ก.ย. 69
(รายบุคคล) เพ่ือช่วยปฏิบัติงาน ฝ่ายอ านวยการ ของส านักปลัดเทศบาล เมืองพล เทศบาล
ด้านงานธุรการ ฝ่ายอ านวยการ เทศบาลเมืองเมืองพล จ านวน 2 คน
ส านักปลัดเทศบาล ระยะเวลา 12 เดือน

4 โครงการจ้างเหมาบุคคลธรรมดา จ้างเหมาบุคคลภายนอกปฏิบัติงานประจ าศูนย์ 108,000 เทศบาลเมือง ส านักปลัด ก.ย. 69
(รายบุคคล) เพ่ือปฏิบัติงาน ราชการสะดวก และศูนย์ช่วยเหลือประชาชน เมืองพล เทศบาล
ประจ าศูนย์ราชการสะดวกและ ของเทศบาลเมืองเมืองพล จ านวน 1 ราย
ศูนย์ช่วยเหลือประชาชนของ ระยะเวลา 12 เดือน
เทศบาลเมืองเมืองพล

5 โครงการจ้างเหมาบุคคลธรรมดา จ้างเหมาบุคคลภายนอกปฏิบัติงานพนักงาน 228,000 เทศบาลเมือง ส านักปลัด ก.ย. 69
(รายบุคคล) เพ่ือปฏิบัติงาน ขับรถยนต์ ของส านักปลัดเทศบาล เมืองพล เทศบาล
พนักงานขับรถยนต์ จ านวน 2 คน ระยะเวลา 12 เดือน
ส านักปลัดเทศบาล

รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดจากโครงการ

จ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

เทศบาลเมืองเมืองพล

ด าเนินการแล้ว
เสร็จ

พ.ศ. 2568
โครงการ

พ.ศ. 2569
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แบบ ผด. 02
ล าดับ งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน

ท่ี (บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบหลัก

ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ. มี.
ค.

เม
.ย

.
พ.

ค.
มิ.

ย.
ก.

ค.
ส.

ค.
ก.

ย.

6 โครงการจ้างเหมาบุคคลภายนอก จ้างเหมาบุคคลภายนอกเพ่ือปฏิบัติงาน 1,296,000 เทศบาลเมือง กองยุทธศาสตร์ ก.ย. 69
ปฏิบัติงานในกองยุทธศาสตร์ ในกองยุทธศาสตร์และงบประมาณ เมืองพล และงบประมาณ
และงบประมาณ จ านวน 9 ราย ระยะเวลา 12 เดือน

7 โครงการจ้างเหมาบุคคลธรรมดา จ้างเหมาบุคคลธรรมดา (รายบุคคล) เพ่ือ 132,000 เทศบาลเมือง กองยุทธศาสตร์ ก.ย. 69
(รายบุคคล) เพ่ือดูแลห้องประชุม ดูแลห้องประชุมและโสตทัศนูปกรณ์ เมืองพล และงบประมาณ
และโสตทัศนูปกรณ์ของ ของห้องประชุม จ านวน 1 ราย
ห้องประชุม ระยะเวลา 12 เดือน

8 โครงการจ้างเหมาบุคคล จ้างเหมาบุคคลภายนอกท าความสะอาด 120,000          เทศบาลเมือง กองคลัง ก.ย. 69
ภายนอกท าความสะอาดและ และปฏิบัติงานภายในกองคลัง จ านวน 1 คน เมืองพล
ปฏิบัติงานภายในกองคลัง ระยะเวลา 12 เดือน

9 โครงการจ้างเหมาบุคคลภายนอก จ้างเหมาบุคคลภายนอกปรับปรุงแผนท่ีภาษี 216,000          เทศบาลเมือง กองคลัง ก.ย. 69
ปรับปรุงแผนท่ีภาษีและ และทะเบียนทรัพย์สิน จ านวน 2 คน เมืองพล
ทะเบียนทรัพย์สิน ระยะเวลา 12 เดือน

10 โครงการจ้างเหมาบุคคลภายนอก จ้างเหมาบุคลากรภายนอกจัดเก็บ 394,000          เทศบาลเมือง กองคลัง ก.ย. 69
จัดเก็บค่าธรรมเนียมเก็บและ ค่าธรรมเนียมเก็บและขนขยะมูลฝอย เมืองพล
ขนขยะมูลฝอย ในชุมชนท้ัง 14 ชุมชน

11 โครงการจ้างเหมาบุคคลภายนอก จ้างเหมาบุคคลภายนอกเพ่ือปฏิบัติงาน 108,000          เทศบาลเมือง กองคลัง ก.ย. 69
เพ่ือปฏิบัติงานพนักงาน พนักงานขับรถยนต์กองคลัง จ านวน 1 คน เมืองพล
ขับรถยนต์กองคลัง ระยะเวลา 12 เดือน

12 โครงการจ้างเหมาบุคคล จ้างเหมาบุคคลภายนอกเพ่ือปฏิบัติงาน 132,000          เทศบาลเมือง กองคลัง ก.ย. 69
ภายนอกเพ่ือปฏิบัติงานผู้ช่วย ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการกองคลัง เมืองพล
เจ้าพนักงานธุรการกองคลัง จ านวน 1 คน ระยะเวลา 12 เดือน

13 โครงการจ้างเหมาบุคคล จ้างเหมาบุคคลภายนอกเพ่ือปฏิบัติงาน 108,000          เทศบาลเมือง กองคลัง ก.ย. 69
ภายนอกเพ่ือปฏิบัติงาน ผู้ช่วยนักวิชาการเงินและบัญชีปฏิบัติการ เมืองพล
ผู้ช่วยนักวิชาการเงินและ กองคลัง จ านวน 1 คน ระยะเวลา 12 เดือน
บัญชีปฏิบัติการกองคลัง

4,162,000      รวม

รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดจากโครงการโครงการ
พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569

ด าเนินการแล้ว
เสร็จ
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              4.1 แผนงานการศึกษา    (2) แผนงานการรักษาความสงบภายใน แบบ ผด. 02
ล าดับ งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน

ท่ี (บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบหลัก

ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ. มี.
ค.

เม
.ย

.
พ.

ค.
มิ.

ย.
ก.

ค.
ส.

ค.
ก.

ย.

1 โครงการจ้างบุคคลภายนอก จ้างเหมาบุคคลภายนอกเพ่ือท าความสะอาด 240,000 เทศบาลเมือง ส านักปลัด ก.ย. 69
ปฏิบัติงานท าความสะอาด อาคาร อาคารงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย เมืองพล เทศบาล
ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย จ านวน 2 คน ระยะเวลา 12 เดือน
และสถานีดับเพลิงย่อยห้าแยก

2 โครงการจ้างเหมาบุคคล จ้างเหมาบุคคลภายนอกเพ่ือปฏิบัติ 1,440,000 เทศบาลเมือง ส านักปลัด ก.ย. 69
ภายนอกเพ่ือปฏิบัติงานป้องกัน งานด้านสาธารณภัย จ านวน 12 คน เมืองพล เทศบาล
และบรรเทาสาธารณภัย ระยะเวลา 12 เดือน

3 โครงการจ้างเหมาบุคคลภายนอก  - จ้างเหมาบุคคลภายนอกเพ่ือปฏิบัติงาน 480,000 เทศบาลเมือง ส านักปลัด ก.ย. 69
เพ่ือปฏิบัติงานด้านเทศกิจ ด้านเทศกิจในเขตพ้ืนท่ีเทศบาล จ านวน 4 คน เมืองพล เทศบาล

ระยะเวลา 12 เดือน

2,160,000      
              4.1 แผนงานการศึกษา    (3) แผนงานการศึกษา
ล าดับ งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน

ท่ี (บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบหลัก

ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ. มี.
ค.

เม
.ย

.
พ.

ค.
มิ.

ย.
ก.

ค.
ส.

ค.
ก.

ย.

1 โครงการจ้างเหมาบุคคลภายนอก จ้างเหมาบุคคลภายนอกท าความสะอาด 4,320,000 เทศบาลเมือง กองการศึกษา ก.ย. 69
ท าความสะอาดสถานท่ีราชการ สถานท่ีราชการ จ านวน 30 คน เมืองพล

ระยะเวลา 12 เดือน
2 โครงการจ้างเหมาพนักงาน จ้างเหมาพนักงานขับรถยนต์  จ านวน 1 คน 144,000 เทศบาลเมือง กองการศึกษา ก.ย. 69

ขับรถยนต์ ระยะเวลา 12 เดือน เมืองพล

3 โครงการจ้างเหมาบุคลากร จ้างเหมาบุคลากรสนับสนุนงานในสถานศึกษา 324,000          เทศบาลเมือง กองการศึกษา ก.ย. 69
สนับสนุนงานในสถานศึกษา จ านวน 3 คน ระยะเวลา 12 เดือน เมืองพล

4,788,000      

ด าเนินการแล้ว
เสร็จ

รวม

พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569
ด าเนินการแล้ว

เสร็จ
รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดจากโครงการ

พ.ศ. 2569
โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดจากโครงการ

พ.ศ. 2568

รวม

โครงการ
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    (4) แผนงานสาธารณสุข แบบ ผด. 02
ล าดับ งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน

ท่ี (บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบหลัก

ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ. มี.
ค.

เม
.ย

.
พ.

ค.
มิ.

ย.
ก.

ค.
ส.

ค.
ก.

ย.

1 โครงการจ้างเหมาบุคคล จ้างเหมาบุคคลภายนอกช่วยปฏิบัติงานใน 1,968,000       ภายในเขต กองสาธารณสุข ก.ย. 69
ภายนอกช่วยปฏิบัติใน กองสาธารณสุขและส่ิงแวดล้อม จ านวน ๑4 คน เทศบาลเมือง และส่ิงแวดล้อม
กองสาธารณสุขและส่ิงแวดล้อม ระยะเวลา 12 เดือน เมืองพล

2 โครงการจ้างเหมาบุคคลภายนอก จ้างเหมาบุคคลภายนอกปฏิบัติงาน 1,320,000       ภายในเขต กองสาธารณสุข ก.ย. 69
ปฏิบัติงานการจัดบริการสาธารณสุข การจัดบริการสาธารณสุขในเขตเทศบาลเมือง เทศบาลเมือง และส่ิงแวดล้อม

ในเขตเทศบาลเมืองเมืองพล เมืองพล จ านวน 10 คน ระยะเวลา ๑๒ เดือน เมืองพล

3 โครงการจ้างเหมาพนักงาน จ้างเหมาบุคคลภายนอกปฏิบัติหน้าท่ี ๑๔๔,๐๐๐ ภายในเขต กองสาธารณสุข ก.ย. 69

ขับรถยนต์ (ทักษะ) พนักงานขับรถยนต์ (ทักษะ) จ านวน ๑ คน เทศบาลเมือง และส่ิงแวดล้อม

ระยะเวลา ๑๒ เดือน เมืองพล

3,432,000      
    (5) แผนงานสังคมสงเคราะห์

ล าดับ งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน
ท่ี (บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบหลัก

ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ. มี.
ค.

เม
.ย

.
พ.

ค.
มิ.

ย.
ก.

ค.
ส.

ค.
ก.

ย.

1 โครงการจ้างเหมาคนพิการ จ้างเหมาคนพิการปฏิบัติงาน ณ ส านักงาน 108,000          เทศบาลเมือง กองสวัสดิการ ก.ย. 69
เทศบาลเมืองเมืองพล จ านวน 1 คน เมืองพล สังคม
ระยะเวลา ๑๒ เดือน

108,000         
    (6) แผนงานเคหะและชุมชน

ล าดับ งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน
ท่ี (บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบหลัก

ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ. มี.
ค.

เม
.ย

.
พ.

ค.
มิ.

ย.
ก.

ค.
ส.

ค.
ก.

ย.

1 โครงการจ้างเหมาบุคคล จ้างเหมาบุคคลภายนอกปฏิบัติงานในกองช่าง 1,476,000 กองช่าง กองช่าง ก.ย. 69
ภายนอกช่วยปฏิบัติงานในกองช่าง จ านวน 10 คน ระยะเวลา ๑๒ เดือน

2 โครงจ้างเหมาด าเนินการ จ้างเหมาบุคคลภายนอกด าเนินการปรับปรุง 3,902,000 ถนน ซอย ต่าง ๆ กองช่าง ก.ย. 69
ปรับปรุงสาธารณูปโภค,ไฟฟ้า สาธารณูปโภค,ไฟฟ้าสาธารณะและ สวนสาธารณะ

สาธารณะและงานสวนสาธารณะ งานสวนสาธารณะ จ านวน 35 คน ภายในเขตเทศบาล
ระยะเวลา ๑๒ เดือน

โครงการ

รวม

รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดจากโครงการ
พ.ศ. 2568

พ.ศ. 2569

ด าเนินการแล้ว
เสร็จ

ด าเนินการแล้ว
เสร็จ

โครงการ

ด าเนินการแล้ว
เสร็จ

พ.ศ. 2569

รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดจากโครงการ

พ.ศ. 2569

โครงการ
พ.ศ. 2568

รวม

รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดจากโครงการ
พ.ศ. 2568
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แบบ ผด. 02
ล าดับ งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน

ท่ี (บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบหลัก

ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ. มี.
ค.

เม
.ย

.
พ.

ค.
มิ.

ย.
ก.

ค.
ส.

ค.
ก.

ย.

3 โครงการจ้างเหมาพนักงาน จ้างเหมาบุคคลภายนอกปฏิบัติงาน 144,000 ภายในเขต กองสาธารณสุข ก.ย. 69
ขับเคร่ืองจักร (ทักษะ) ขับเคร่ืองจักร จ านวน 1 คน ระยะเวลา เทศบาล และส่ิงแวดล้อม

12 เดือน เมืองเมืองพล

5,522,000      
              4.1 แผนงานการศึกษา    (7) แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
ล าดับ งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน

ท่ี (บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบหลัก

ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ. มี.
ค.

เม
.ย

.
พ.

ค.
มิ.

ย.
ก.

ค.
ส.

ค.
ก.

ย.

1 โครงการจ้างเหมาบุคคลภายนอก จ้างเหมาบุคคลภายนอกเพ่ือปฏิบัติงาน 480,000          เทศบาลเมือง กองสวัสดิการ ก.ย. 69
ปฏิบัติงานในกองสวัสดิการสังคม ในกองสวัสดิการสังคม จ านวน ๔ คน เมืองพล สังคม

ระยะเวลา ๑๒ เดือน
480,000         

    (8) แผนงานการพาณิชย์
ล าดับ งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน

ท่ี (บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบหลัก

ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ. มี.
ค.

เม
.ย

.
พ.

ค.
มิ.

ย.
ก.

ค.
ส.

ค.
ก.

ย.

1 โครงการจ้างบุคคลภายนอก จ้างบุคคลภายนอกท าความสะอาด 240,000          สถานีขนส่ง ส านักปลัดเทศบาล ก.ย. 69
ท าความสะอาดอาคารและบริเวณ จ านวน  2 คน ระยะเวลา 12 เดือน ผู้โดยสารเทศบาล
สถานีขนส่งผู้โดยสาร เมืองเมืองพล

2 โครงการจ้างเหมาบุคคลธรรมดา จ้างบุคคลภายนอกปฏิบัติหน้าท่ีประจ า 240,000          สถานีขนส่ง ส านักปลัดเทศบาล ก.ย. 69
(รายบุคคล) ปฏิบัติงานประจ า สถานีขนส่งผู้โดยสาร ผู้โดยสารเทศบาล
สถานีขนส่งผู้โดยสารเทศบาล ระยะเวลา 12 เดือน เมืองเมืองพล
เมืองเมืองพล

3 โครงการจ้างเหมาบุคคลภายนอก จ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบุคคลภายนอกปฏิบัติ 648,000          ภายในเขต กองสาธารณสุข ก.ย. 69
ปฏิบัติงานในโรงฆ่าสัตว์ งานในโรงฆ่าสัตว์ จ านวน ๖ คน เทศบาลเมือง และส่ิงแวดล้อม
เทศบาลเมืองเมืองพล ระยะเวลา ๑๒ เดือน เมืองพล

1,128,000      

รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดจากโครงการ
พ.ศ. 2568

รวม

รวม

โครงการ

พ.ศ. 2569

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดจากโครงการ
พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569

โครงการ ด าเนินการแล้ว
เสร็จ

ด าเนินการแล้ว
เสร็จ

พ.ศ. 2569

รวม

ด าเนินการแล้ว
เสร็จ

พ.ศ. 2568
รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดจากโครงการ

หน้า 55



3.3 กลยุทธ์ : สนับสนุน ส่งเสริม ผลิตภัณฑ์ชุมชนให้เป็นไปตามมาตรฐานและได้รับการยอมรับระดับสากล
              4.1 แผนงานการศึกษา    (1) แผนงานสาธารณสุข แบบ ผด. 02
ล าดับ งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน

ท่ี (บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบหลัก

ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ. มี.
ค.

เม
.ย

.
พ.

ค.
มิ.

ย.
ก.

ค.
ส.

ค.
ก.

ย.

1 โครงการพัฒนาร้านจ าหน่าย ๑. วางแนวคิด ทรัพยากร และวิธีการ 20,000            ภายในเขต กองสาธารณสุข ก.ย. 69
เน้ือสัตว์ให้ได้มาตรฐาน ๒. จัดท าโครงการและเสนอขออนุมัติ เทศบาลเมือง และส่ิงแวดล้อม

๓. วางแผน จัดเตรียมทรัพยากรและ เมืองพล
ประสานหน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง
๔. ออกส ารวจและตรวจแนะน า
ร้านจ าหน่ายเน้ือสัตว์
๕. สรุปผลการตรวจประเมิน
๖. จัดอบรมพร้อมมอบใบประกาศแก่
ผู้ประกอบการ
๗. จัดท าส่ือประชาสัมพันธ์
๘. สรุปผลการด าเนินงาน

2 โครงการพัฒนาร้านจ าหน่ายหม่ า ๑. จัดหาวัสดุอุปกรณ์ในการด าเนินงาน 30,000            ภายในเขต กองสาธารณสุข ก.ย. 69
สู่มาตรฐานอาหารปลอดภัย ๒. ออกตรวจร้านจ าหน่ายหม่ า เทศบาลเมือง และส่ิงแวดล้อม

3. จัดท าส่ือประชาสัมพันธ์ เมืองพล
4. สรุปผลการด าเนินโครงการ

50,000           
    (2) แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

ล าดับ งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน
ท่ี (บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบหลัก

ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ. มี.
ค.

เม
.ย

.
พ.

ค.
มิ.

ย.
ก.

ค.
ส.

ค.
ก.

ย.

1 โครงการจัดแสดงและประกวด เพ่ือจัดแสดงผลิตภัณฑ์ชุมชนและจ่ายเป็น 10,000 เทศบาลเมือง กองสวัสดิการ มิ.ย. 69
ผลิตภัณฑ์ชุมชนเทศบาล ค่าใช้จ่ายในโครงการฯ ค่าใช้จ่ายในพิธีเปิด-ปิด เมืองพล สังคม
เมืองเมืองพล ค่าตอบแทนคณะกรรมการ ค่าสนับสนุน

ค่าของขวัญของรางวัลโล่เกียรติยศและ
ค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ ตามโครงการฯ

รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดจากโครงการ

โครงการ
พ.ศ. 2568

รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดจากโครงการ

รวม

พ.ศ. 2568
ด าเนินการแล้ว

เสร็จ

ด าเนินการแล้ว
เสร็จ

พ.ศ. 2569

พ.ศ. 2569

โครงการ
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แบบ ผด. 02
ล าดับ งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน

ท่ี (บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบหลัก

ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ. มี.
ค.

เม
.ย

.
พ.

ค.
มิ.

ย.
ก.

ค.
ส.

ค.
ก.

ย.

2 โครงการฝึกอบรมอาชีพแก่  - จัดอบรมอาชีพให้แก่สมาชิกในชุมชน 50,000 เทศบาลเมือง กองสวัสดิการ ส.ค. 69
สมาชิกในชุมชนเทศบาลเมือง เทศบาลเมืองเมืองพล จ านวน 140 คน เมืองพล สังคม
เมืองพลและทัศนศึกษาดูงาน พร้อมทัศนศึกษาดูงาน 

3 โครงการส่งเสริมและพัฒนา 1. กิจกรรมถนนคนเดิน 100,000          เทศบาลเมือง กองสวัสดิการ ก.ย. 69
อาชีพเพ่ือสร้างเศรษฐกิจชุมชน 2. จัดเตรียมสถานท่ีเพ่ือสนับสนุนกิจกรรม เมืองพล สังคม

ถนนคนเดิน

160,000         รวม

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดจากโครงการ
พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569

ด าเนินการแล้ว
เสร็จ
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    (3) แผนงานการพาณิชย์ แบบ ผด. 02
ล าดับ งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน

ท่ี (บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบหลัก

ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ. มี.
ค.

เม
.ย

.
พ.

ค.
มิ.

ย.
ก.

ค.
ส.

ค.
ก.

ย.

1 โครงการตลาดสดน่าซ้ือ ๑. ขออนุมัติโครงการฯ 200,000          ตลาดสด กองสาธารณสุข ก.ย. 69
อย่างย่ังยืน ๒. วางแผนงาน จัดเตรียมทรัพยากรและ เทศบาลเมือง และส่ิงแวดล้อม

ประสานหน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง เมืองพล
๓. ตรวจประเมินความปลอดภัยของอาหาร
ในตลาดสด
๔. ประชุมคณะกรรมการพัฒนาตลาดสด
เทศบาลและผู้ท่ีเก่ียวข้อง
๕. จัดซ้ือวัสดุอุปกรณ์ท่ีเก่ียวข้องกับ
การด าเนินงานพัฒนาตลาดสดฯ
๖. ล้างท าความสะอาดตลาดสด
๗. จัดท าส่ือประชาสัมพันธ์
๘. ประชาสัมพันธ์ผ่านทางส่ือต่างๆ
๙. จัดสัมมนาและศึกษาดูงาน
๑๐. สรุปผลการด าเนินงาน

200,000         

3.4 กลยุทธ์ : ส่งเสริมการน าหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไปใช้ในการประกอบอาชีพแก่ประชาชน
    (1) แผนงานบริหารงานท่ัวไป

ล าดับ งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน
ท่ี (บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบหลัก

ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ. มี.
ค.

เม
.ย

.
พ.

ค.
มิ.

ย.
ก.

ค.
ส.

ค.
ก.

ย.

1 โครงการขับเคล่ือนการน้อมน า จัดอบรมให้ความรู้แก่ สมาชิกสภาฯ 30,000            เทศบาลเมือง ส านักปลัด มิ.ย. 69
หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง พนักงานเทศบาล ลูกจ้างประจ า พนักงานจ้าง เมืองพล เทศบาล
ไปสู่การปฏิบัติในชีวิตประจ าวัน ในสังกัด จ านวน 1 คร้ัง

30,000           
22,220,000    

รวม

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดจากโครงการ

รวม

รวมท้ังส้ิน

พ.ศ. 2568

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดจากโครงการ
พ.ศ. 2568

พ.ศ. 2569
ด าเนินการแล้ว

เสร็จ

พ.ศ. 2569
ด าเนินการแล้ว

เสร็จ
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4. ยุทธศาสตร์ท่ี 4 การพัฒนาการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ
4.1 กลยุทธ์ : พัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาในสังกัดของเทศบาลให้ได้มาตรฐาน สนันสนุน ส่งเสริมให้ครูและบุคลากรทางการศึกษา ให้ได้รับการพัฒนาอย่างต่อเน่ือง
    (1) แผนงานการศึกษา แบบ ผด. 02

ล าดับ งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน
ท่ี (บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบหลัก

ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ. มี.
ค.

เม
.ย

.

พ.
ค.

มิ.
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

1 โครงการค่าใช้จ่ายในการจัดการ เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายของนักเรียน 210,500 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก กอง ก.ย. 69
ศึกษาส าหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก การศึกษา
เทศบาลเมืองเมืองพล 1.ค่าจัดการเรียนการสอน (รายหัว)

2.ค่าหนังสือเรียน
3.ค่าอุปกรณ์การเรียน
4.ค่าเคร่ืองแบบนักเรียน
5.ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน

2 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่าย เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายดังน้ี 8,706,900       สถานศึกษาในสังกัด กอง ก.ย. 69
ในการจัดการศึกษาต้ังแต่ 1.ค่าจัดการเรียนการสอน (รายหัว) เทศบาลเมืองเมืองพล การศึกษา
ระดับอนุบาลจนจบการศึกษา 2.ค่าอุปกรณ์การเรียน
ข้ันพ้ืนฐาน 3.ค่าเคร่ืองแบบนักเรียน

4.ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
5. ค่าหนังสือเรียน 

3 โครงการสนับสนุนอาหาร อาหารกลางวันส าหรับนักเรียนท้ัง 3 โรงเรียน 7,745,200       สถานศึกษาในสังกัด กอง ก.ย. 69
กลางวัน ต้ังแต่ระดับอนุบาล ถึง มัธยมศึกษาปีท่ี 3 เทศบาลเมืองเมืองพล การศึกษา

และเด็กท่ีเรียนในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ทุกคน 

จ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

เทศบาลเมืองเมืองพล

พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569
โครงการ ด าเนินการ

แล้วเสร็จ
รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดจากโครงการ
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แบบ ผด. 02
ล าดับ งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน

ท่ี (บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบหลัก

ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ. มี.
ค.

เม
.ย

.

พ.
ค.

มิ.
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

4 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการ จัดอบรมเชิงปฏิบัติการพนักงานครู และบุคลากร 50,000            สถานศึกษาในสังกัด กอง มิ.ย. 69
ประเมินผลการปฏิบัติหน้าท่ี ทางการศึกษาในสังกัดเทศบาล ท้ัง 3 แห่ง/ เทศบาลเมืองเมืองพล การศึกษา
ของพนักงานครูและบุคลากร พนักงานครูผู้ดูแลเด็กศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
ทางการศึกษา  เพ่ือให้มีหรือ อย่างน้อย ปีละ 1 คร้ัง 
เล่ือนวิทยฐานะท่ีสูงข้ึน 

5 โครงการอบรมพัฒนาครูและ จัดอบรมภาคทฤษฎี และกิจกรรมกลุ่มสัมพันธ์  300,000          อบรมและศึกษาดูงาน กอง ก.ย. 69
บุคลากรการศึกษาและดูงาน โดยวิทยากร ให้แก่ สมาชิกสภาเทศบาล  ผู้บริหาร นอกสถานท่ี ตามท่ี การศึกษา

พนักงานครูและบุคลากรทางการศึกษา เหมาะสม
ตลอดจนผู้เก่ียวข้อง

6 โครงการอาหารเสริม (นม) เด็กนักเรียนต้ังแต่อนุบาล - ประถมศึกษาปีท่ี 6 2,329,100       เทศบาลเมือง กอง ก.ย. 69
โรงเรียน ท่ีก าลังศึกษาในสถานศึกษาในสังกัดเทศบาล เมืองพล การศึกษา

เมืองเมืองพลได้รับอาหารเสริม (นม) 
ท่ีมีคุณภาพทุกคน 

7 โครงการพิธีมอบใบ จัดพิธีมอบประกาศนียบัตรผู้ส าเร็จการศึกษา 50,000            เทศบาลเมือง กอง เม.ย. 69
ประกาศนียบัตรผู้ส าเร็จ ของสถานศึกษาในสังกัดเทศบาลเมืองเมืองพล เมืองพล การศึกษา
การศึกษาของนักเรียนในสังกัด ปีการศึกษาละ 1 คร้ัง หรือ 
เทศบาลเมืองเมืองพล สถานศึกษาในสังกัด

19,391,700    

ด าเนินการ
แล้วเสร็จ

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดจากโครงการ
พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569

รวม
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4.2 กลยุทธ์ : สนับสนุนการจัดให้มีสภาพแวดล้อมท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ทุกช่วงวัย ท้ังในสถานศึกษาและนอกสถานศึกษา
                  (1) แผนงานการศึกษา แบบ ผด. 02
ล าดับ งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน

ท่ี (บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบหลัก

ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ. มี.
ค.

เม
.ย

.

พ.
ค.

มิ.
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

1 โครงการส่งเสริมศักยภาพ เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย ดังน้ี ค่าหนังสือและ 781,000 สถานศึกษาในสังกัด กอง ก.ย. 69
การจัดการศึกษาของ ค่าอุปกรณ์การเรียน ค่าเส้ือผ้าและ เทศบาลเมืองเมืองพล การศึกษา
ท้องถ่ินค่าปัจจัยพ้ืนฐาน เคร่ืองแต่งกายนักเรียน ค่าอาหารกลางวัน  และ
ส าหรับนักเรียนยากจน ค่าพาหนะ ในการเดินทาง โดยสถานศึกษา  

สามารถเลือกวิธีด าเนินการจ่ายหรือจัดหาปัจจัย
พ้ืนฐานท่ีจ าเป็นต่อการด ารงชีวิต  และเพ่ิมโอกาส
ทางการศึกษา  ให้แก่นักเรียนยากจน
ได้ตามความเหมาะสม 

2 โครงการเด็กและเยาวชนรุ่นใหม่ จัดอบรมเด็ก และเยาวชนในสถานศึกษา 120,000          สถานศึกษาในสังกัด กอง ก.ค. 69
รู้พิษภัยของบุหร่ี บุหร่ีไฟฟ้า สังกัดเทศบาลเมืองเมืองพล จ านวน เทศบาลเมืองเมืองพล การศึกษา
และยาเสพติด ไม่น้อยกว่า   100 คน

901,000         
4.3 กลยุทธ์ : ส่งเสริมให้ทุกภาคส่วนสามารถเข้าถึงการศึกษาได้อย่างท่ัวถึง และเท่าเทียม ท้ังการศึกษาในระบบและนอกระบบ

                  (1) แผนงานการศึกษา
ล าดับ งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน

ท่ี (บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบหลัก

ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ. มี.
ค.

เม
.ย

.

พ.
ค.

มิ.
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

1 โครงการจัดท าแผนพัฒนา 1.จัดประชุมสัมมนาเชิงปฏิบัติการให้กับ 40,000 เทศบาลเมืองเมืองพล กอง พ.ค. 69
การศึกษา คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนา การศึกษา

เทศบาลเมืองเมืองพล และเจ้าหน้าท่ีท่ีเก่ียวข้องกับ
การจัดท าแผน จ านวนไม่น้อยกว่า  35 คน
2.จัดประชุมสัมมนาเชิงปฏิบัติการให้กับ
คณะกรรมการการศึกษาเทศบาลเมืองเมืองพล และ
เจ้าหน้าท่ีท่ีเก่ียวข้องกับการจัดท าแผน ฯ 
จ านวนไม่น้อยกว่า 50  คน 

รวม

โครงการ

โครงการ

รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดจากโครงการ ด าเนินการ
แล้วเสร็จ

พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569

ด าเนินการ
แล้วเสร็จ

พ.ศ. 2569
รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดจากโครงการ

พ.ศ. 2568

หน้า 61



แบบ ผด. 02
ล าดับ งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน

ท่ี (บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบหลัก

ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ. มี.
ค.

เม
.ย

.

พ.
ค.

มิ.
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

2 โครงการพัฒนาศักยภาพและ จัดอบรม/สัมมนา การจัดท าแผนพัฒนา 250,000 อบรมและศึกษาดูงาน กอง มิ.ย. 69
ความเข้มแข็งให้กับคณะกรรม การศึกษานอกหรือในสถานท่ีราชการ ให้กับ นอกสถานท่ี ตามท่ี การศึกษา
การการศึกษาเทศบาลเมือง คณะกรรมการการศึกษา,คณะกรรมการสนับสนุน เหมาะสม
เมืองพลและเจ้าหน้าท่ีท่ีมี การจัดท าแผนพัฒนาการศึกษา และเจ้าหน้าท่ี
ส่วนเก่ียวข้องกับการจัดท า ท่ีเก่ียวข้องกับการจัดท าแผนพัฒนาการศึกษา 
แผนพัฒนาการศึกษา เทศบาลเมืองเมืองพล อย่างน้อยปีละ 1 คร้ัง 

และศึกษาดูงานนอกสถานท่ี 
3 โครงการยกย่องเชิดชูเกียรติ มอบโล่เชิดชูเกียรติ และเกียรติบัตรเชิดชูเกียรติให้กับ 50,000            เทศบาลเมืองเมืองพล กอง ก.ย. 69

ครูและบุคลากรทางการศึกษา พนักงานครู และบุคลากรทางการศึกษา ดังน้ี หรือ การศึกษา
ดีเด่นในสถานศึกษา พนักงานครู และบุคลากรทางการศึกษาท่ีสร้าง สถานศึกษา

ช่ือเสียง ให้แก่เทศบาล (ด้านวิชาการ/ด้านกีฬา) ในสังกัดเทศบาล
และบุคลากรสนับสนุนการศึกษาดีเด่นท่ีสร้าง เมืองเมืองพล
ช่ือเสียงให้แก่เทศบาล (ด้านวิชาการ/ด้านกีฬา)  

340,000         
4.4 กลยุทธ์ : พัฒนาการเรียนการสอนให้ทันสมัย ก้าวหน้า และทันต่อการเปล่ียนแปลงของโลกในยุคปัจจุบัน

                  (1) แผนงานการศึกษา
ล าดับ งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน

ท่ี (บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบหลัก

ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ. มี.
ค.

เม
.ย

.

พ.
ค.

มิ.
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

1 โครงการจ้างเหมาครูสอน ค่าจ้างเหมาครูสอนภาษาชาวต่างประเทศ 640,000          สถานศึกษาในสังกัด กอง ก.ย. 69
ภาษาชาวต่างประเทศ จ านวน 3 คน ระยะเวลา 12 เดือน เทศบาลเมืองเมืองพล การศึกษา

2 โครงการจ้างเหมาบริการสอน จ้างเหมาบุคคลภายนอกเพ่ือปฏิบัติหน้าท่ีครูช่วยสอน 2,700,000       สถานศึกษาในสังกัด กอง ก.ย. 69
ในสถานศึกษา จ านวน 15 คน เทศบาลเมืองเมืองพล การศึกษา
ระยะเวลา 12 เดือน

ด าเนินการ
แล้วเสร็จ

พ.ศ. 2569

โครงการ
พ.ศ. 2569พ.ศ. 2568

รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดจากโครงการ ด าเนินการ
แล้วเสร็จ

รวม

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดจากโครงการ
พ.ศ. 2568

หน้า 62



แบบ ผด. 02
ล าดับ งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน

ท่ี (บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบหลัก

ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ. มี.
ค.

เม
.ย

.

พ.
ค.

มิ.
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

3 โครงการจ้างเหมาบุคคลภายนอก จ้างเหมาบุคคลภายนอกช่วยปฏิบัติงานภายใน 1,152,000       กองการศึกษา กอง ก.ย. 69
ช่วยปฏิบัติงานภายใน กองการศึกษา จ านวน 8 คน การศึกษา
กองการศึกษา ระยะเวลา 12 เดือน

4 โครงการจ้างเหมาบุคคลภายนอก จ้างเหมาบุคคลภายนอกเพ่ือปฏิบัติงาน 144,000 กองการศึกษา กอง ก.ย. 69
เพ่ือปฏิบัติงานด้านเลขานุการ ด้านเลขานุการและการจัดการท่ัวไป การศึกษา
และการจัดการท่ัวไปของ ของกองการศึกษา จ านวน 1 คน
กองการศึกษา ระยะเวลา 12 เดือน

5 โครงการสนับสนุนและพัฒนา เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมต่างๆ 200,000 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก กอง ก.ย. 69
การจัดการศึกษาของศูนย์พัฒนา และเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินงาน การศึกษา
เด็กเล็ก

4,836,000      
4.5 กลยุทธ์ : พัฒนาและสร้างค่านิยมรักการเรียนรู้ มีคุณธรรม จริยธรรม มีความคิดสร้างสรรค์ และก้าวทันเทคโนโลยีให้แก่ผู้เรียน

                  (1) แผนงานการศึกษา
ล าดับ งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน

ท่ี (บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบหลัก

ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ. มี.
ค.

เม
.ย

.

พ.
ค.

มิ.
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

1 โครงการมหกรรมการศึกษา ส่งนักเรียนและครูท่ีได้เป็นตัวแทน 50,000            กรมส่งเสริม กอง ก.ย. 69
ท้องถ่ิน ระดับประเทศ การแข่งขันทักษะทางวิชาการฯ ในระดับภาคฯ การปกครอง การศึกษา

เพ่ือเข้าร่วมการแข่งขันฯ ในระดับ ส่วนท้องถ่ิน 
ประเทศ เป็นผู้ก าหนด

2 โครงการมหกรรมการศึกษา เข้าร่วมการจัดนิทรรศการ 1 บูธ และส่ง 150,000          กองการศึกษา กอง ส.ค. 69
ท้องถ่ินระดับภาคตะวันออก นักเรียน และครูเข้าร่วมการประกวดแข่งขันทักษะ การศึกษา
เฉียงเหนือและศึกษาและดูงาน ทางวิชาการ ระดับภาคฯ 

3 โครงการจัดกิจกรรมเด็ก จัดกิจกรรมเด็กและเยาวชน ไม่น้อยกว่า 100,000          เทศบาลเมืองเมืองพล กอง ก.ย. 69
และเยาวชน 5 คร้ัง หรือสถานท่ี การศึกษา

เหมาะสม

พ.ศ. 2569

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดจากโครงการ
พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569

ด าเนินการ
แล้วเสร็จ

ด าเนินการ
แล้วเสร็จ

รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดจากโครงการ
พ.ศ. 2568

โครงการ

รวม
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แบบ ผด. 02
ล าดับ งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน

ท่ี (บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบหลัก

ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ. มี.
ค.

เม
.ย

.

พ.
ค.

มิ.
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

4 โครงการประกวดและแข่งขัน จัดกิจกรรมการประกวดและแข่งขันทางวิชาการ 50,000            กองการศึกษา กอง มิ.ย. 69
ทางวิชาการ ให้นักเรียน ปีละ 1 คร้ัง การศึกษา

5 โครงการประกวดส่ือ พนักงานครู และบุคลากรทางการศึกษา  30,000            สถานศึกษาในสังกัด กอง มิ.ย. 69
การเรียนการสอน ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้  และได้เข้าร่วม เทศบาลเมืองเมืองพล การศึกษา

กิจกรรมการประกวดส่ือการเรียนสอน
จ านวนไม่น้อยกว่า  150 คน

380,000         
4.6 กลยุทธ์ : ท านุ บ ารุง ศาสนา อนุรักษ์และสืบสาน ศิลปวัฒนธรรม ขนบธรรมเนียมประเพณี และภูมิปัญญาท้องถ่ิน

                  (1) แผนงานการศึกษา
ล าดับ งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน

ท่ี (บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบหลัก

ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ. มี.
ค.

เม
.ย

.

พ.
ค.

มิ.
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

1 โครงการจัดงานวันเด็กแห่งชาติ จัดกิจกรรมออกร้านนิทรรศการ/การประกวด 200,000          เทศบาลเมือง กอง ม.ค. 69
แข่งขัน / การให้บริการอาหารและเคร่ืองด่ืม เมืองพล การศึกษา
การแสดงบนเวทีกิจกรรมต่างๆ ให้กับเด็กนักเรียน
จ านวนไม่น้อยกว่า  1,700 คน

2 โครงการรวมพลฅนสานศิลป์ จัดกิจกรรม รวมพลฅนสานศิลป์เพ่ือเด็กและเยาวชน 150,000 เทศบาลเมือง กอง ก.ค. 69
อย่างน้อย 1 คร้ัง เมืองพล การศึกษา

350,000         

โครงการ
พ.ศ. 2569

ด าเนินการ
แล้วเสร็จ

รวม

รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดจากโครงการ
พ.ศ. 2568

รวม

โครงการ
พ.ศ. 2568

รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดจากโครงการ ด าเนินการ
แล้วเสร็จ

พ.ศ. 2569

หน้า 64



                  (2) แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ แบบ ผด. 02
ล าดับ งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน

ท่ี (บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบหลัก

ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ. มี.
ค.

เม
.ย

.

พ.
ค.

มิ.
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

1 โครงการจัดงานประเพณี 1) จัดงานประเพณีลอยกระทงโดยการมีส่วนร่วม 500,000          สวนสาธารณะ กอง พ.ย. 68
ลอยกระทง ของชุมชน สถานศึกษา จัดท ากระทงใหญ่ เฉลิมพระเกียรติ การศึกษา

และกิจกรรมขบวนแห่ จ านวน ไม่น้อยกว่า (บึงละเลิงหวาย)
16 ขบวนแห่
2) จัดกิจกรรมเก่ียวกับการอนุรักษ์สืบสาน
ประเพณีลอยกระทง ไม่น้อยกว่า  2 กิจกรรม
3) จัดกิจกรรมท่ีส่งเสริมการเข้ามามีส่วนร่วม
ของประชาชนให้กล้าคิดกล้าแสดงออก ไม่น้อยกว่า
7 กิจกรรม

2 โครงการจัดงานประเพณี จัดกิจกรรมท่ีเก่ียวกับการอนุรักษ์สืบสาน 150,000          เทศบาลเมือง กอง เม.ย. 69
สงกรานต์ ประเพณีสงกรานต์และส่งเสริมการเข้ามามี เมืองพล การศึกษา

ส่วนร่วมของชุมชนอย่างน้อย 6 กิจกรรม
3 โครงการจัดงานประเพณี จัดกิจกรรมท่ีเก่ียวกับการอนุรักษ์สืบสาน 500,000          เทศบาลเมือง กอง ก.ค. 69

แห่เทียนเข้าพรรษา ประเพณีวันเข้าพรรษาและส่งเสริมการเข้ามามี เมืองพล การศึกษา
ส่วนร่วมของชุมชน และสถานศึกษา
อย่างน้อย 6 กิจกรรม

4 โครงการจัดงานวันข้ึนปีใหม่ จัดกิจกรรมท่ีอนุรักษ์สืบสานวัฒนธรรมอันดีงาม 20,000            เทศบาลเมือง กอง ม.ค. 69
ของไทยและส่งเสริมการเข้ามามีส่วนร่วมของ เมืองพล การศึกษา
ประชาชน อย่างน้อย 2 กิจกรรม

5 โครงการลานวัฒนธรรมสร้างสุข จัดกิจกรรมลานวัฒนธรรม อย่างน้อย 300,000 เทศบาลเมือง กอง ก.ย. 69
คนเมืองพล 5 กิจกรรม เมืองพล การศึกษา

หรือสถานท่ี
เหมาะสม

6 โครงการเงินอุดหนุนชุมชนในเขต อุดหนุนชุมชนในเขตเทศบาลเมืองเมืองพล 350,000          ชุมชนในเขตเทศบาล กอง พ.ย. 68
เทศบาลเมืองเมืองพล จ านวน 14 ชุมชน ๆ เพ่ือร่วมจัดกิจกรรม เมืองเมืองพล การศึกษา

งานประเพณีลอยกระทง
1,820,000      

รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดจากโครงการ ด าเนินการ
แล้วเสร็จ

รวม

พ.ศ. 2569
โครงการ

พ.ศ. 2568
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4.7 กลยุทธ์ : สนับสนุน ส่งเสริม และพัฒนา การกีฬาและนันทนาการให้ตอบสนองต่อความต้องการของประชาชนในท้องถ่ินในทุกช่วงวัยให้เหมาะสมและเพียงพอ
                  (1) แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ แบบ ผด. 02
ล าดับ งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน

ท่ี (บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบหลัก

ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ. มี.
ค.

เม
.ย

.

พ.
ค.

มิ.
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

1 โครงการแข่งขันกีฬากลุ่ม 1. จัดการแข่งขันกีฬาอย่างน้อย 80,000            เทศบาลเมือง กอง ก.ย. 69
โรงเรียนสังกัดเทศบาล   ปีการศึกษาละ 1 คร้ัง เมืองพล การศึกษา

2. ชนิดกีฬาท่ีแข่งขันอย่างน้อย 7 ชนิดกีฬา หรือ สถานท่ี
เหมาะสม

2 โครงการแข่งขันกีฬาเด็ก เยาวชน จัดแข่งขันกีฬาเด็ก เยาวชน และประชาชน 800,000          เทศบาลเมือง กอง ก.ย. 69
และประชาชน       อย่างน้อย 5 ประเภท เมืองพล การศึกษา

หรือ สถานศึกษา
ในสังกัด

3 โครงการแข่งขันกีฬานักเรียน     ส่งนักกีฬาตัวแทนเทศบาลเมืองเมืองพล 700,000          องค์กรปกครอง กอง ม.ค. 69
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินแห่ง เข้าร่วมการแข่งขันรอบคัดเลือก ระดับภาค ส่วนท้องถ่ินเจ้าภาพ การศึกษา
ประเทศไทย ตะวันออกเฉียงเหนือ และรอบชิงชนะเลิศ ระดับภาคฯ และ

ระดับประเทศ ระดับประเทศ

4 โครงการจัดแข่งขันกีฬาชุมชน  - จัดการแข่งขันกีฬาประเภทต่างๆให้กับ 350,000          ภายในเขต กองสวัสดิการ ธ.ค. 68
ชุมชนในเขตเทศบาลจ านวน ๑๔ ชุมชน เทศบาลเมืองเมืองพล สังคม
ปีละ ๑ คร้ัง เช่น ฟุตบอล วอลเลย์บอล
เซปักตะกร้อ กีฬาพ้ืนเมือง ฯลฯ

5 โครงการจัดหาอุปกรณ์กีฬา  - จัดซ้ืออุปกรณ์มอบให้แก่ สมาชิกชุมชนย่อย 50,000            ภายในเขต กองสวัสดิการ ธ.ค. 68
ให้แก่ประชาชนในเขตเมือง ปีละ 1 คร้ัง ท้ังหมด 14 ชุมชน เทศบาลเมืองเมืองพล สังคม

1,980,000      
29,998,700    

รวม
รวมท้ังส้ิน

โครงการ
พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569

รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดจากโครงการ ด าเนินการ
แล้วเสร็จ

หน้า 66



5. ยุทธศาสตร์ท่ี 5 การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม
5.1 กลยุทธ์ : พัฒนาระบบการจัดการขยะและระบบบ้าบัดน ้าเสียให้มีประสิทธิภาพ
    (1) แผนงานเคหะและชุมชน แบบ ผด. 02

ล้าดับ งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน
ท่ี (บาท) ด้าเนินการ รับผิดชอบหลัก

ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ. มี.
ค.

เม
.ย

.
พ.

ค.
มิ.

ย.
ก.

ค.
ส.

ค.
ก.

ย.

1 โครงการจ้างเหมาเก็บกวาดรักษา จ้างเหมาบุคคลภายนอกเก็บกวาดรักษา 3,784,800       ภายในเขต กองสาธารณสุข ก.ย. 69
ความสะอาดถนนซอย และสถานท่ี ความสะอาดถนนซอย และสถานท่ี เทศบาลเมืองเมืองพล และส่ิงแวดล้อม
สาธารณะ สาธารณะ จ านวน ๓๘ คน

ระยะเวลา 12 เดือน
2 โครงการจ้างเหมาเก็บกวาดรักษา จ้างเหมาบุคคลภายนอกเก็บกวาดรักษา 796,800          ภายในเขต กองสาธารณสุข ก.ย. 69

ความสะอาดตลาดสดเทศบาล ๑ ความสะอาดตลาดสดเทศบาล ๑ เทศบาลเมืองเมืองพล และส่ิงแวดล้อม
จ านวน ๘ คน ระยะเวลา 12 เดือน

3 โครงการจ้างเหมาเก็บขนขยะมูลฝอย จ้างเหมาบุคคลภายนอกเก็บขนขยะมูลฝอย 2,592,000       ภายในเขต กองสาธารณสุข ก.ย. 69
ภายในเขตเทศบาล ภายในเขตเทศบาลเมืองเมืองพล เทศบาลเมืองเมืองพล และส่ิงแวดล้อม

จ านวน ๒8 คน ระยะเวลา 12 เดือน
4 โครงการจ้างเหมาบุคคลภายนอก จ้างเหมาบุคคลภายนอกคัดแยกขยะประจ า 216,000          สถานท่ีก าจัดขยะ กองสาธารณสุข ก.ย. 69

คัดแยกขยะประจ าสถานท่ีก าจัด สถานท่ีก าจัดขยะมูลฝอย จ านวน ๒ คน เทศบาลเมืองเมืองพล และส่ิงแวดล้อม
ขยะมูลฝอย ระยะเวลา 12 เดือน

5 โครงการจ้างเหมาบุคคลภายนอกช่วย จ้างเหมาบุคคลภายนอกช่วยปฏิบัติงาน 1,128,000       ภายในเขต กองสาธารณสุข ก.ย. 69
ปฏิบัติงานในกองสาธารณสุขและ ในกองสาธารณสุขและส่ิงแวดล้อม เทศบาลเมืองเมืองพล และส่ิงแวดล้อม
ส่ิงแวดล้อม จ านวน ๑๐ คน ระยะเวลา 12 เดือน

6 โครงการติดตามตรวจสอบคุณภาพน  า ๑. เก็บตัวอย่างและตรวจวิเคราะห์ตัวอย่างน  า 30,000            แหล่งน  าผิวดิน กองสาธารณสุข ก.ย. 69
ของแหล่งน  าผิวดิน ในแหล่งน  าผิวดินภายในเขตเทศบาลฯ ภายในเขตเทศบาล และส่ิงแวดล้อม

จ านวน ๖ จุดๆ ละ ๒ ครั งต่อปี เมืองเมืองพล
๒. จัดท าป้ายรณรงค์ประชาสัมพันธ์
๓. สรุปผลการด าเนินงาน

พ.ศ. 2569
โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดจากโครงการ

พ.ศ. 2568

จ้านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
แผนการด้าเนินงาน ประจ้าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

เทศบาลเมืองเมืองพล

ด้าเนินการ
แล้วเสร็จ
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แบบ ผด. 02
ล้าดับ งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน

ท่ี (บาท) ด้าเนินการ รับผิดชอบหลัก

ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ. มี.
ค.

เม
.ย

.
พ.

ค.
มิ.

ย.
ก.

ค.
ส.

ค.
ก.

ย.

7 โครงการเฝ้าระวังคุณภาพน  าใต้ดิน จ่ายเป็นค่าจ้างเหมาเจาะบ่อสังเกตการณ์ 130,000          สถานท่ีก าจัดขยะ กองสาธารณสุข มิ.ย. 69
บ่อสังเกตการณ์ศูนย์ก าจัดมูลฝอย น  าใต้ดิน ค่าเก็บตัวอย่างน  าและค่าตรวจวัด มูลฝอยของ และส่ิงแวดล้อม
ของเทศบาลเมืองเมืองพล คุณภาพน  าใต้ดิน ค่าจัดประชุมสัมมนา เทศบาลฯ

8 โครงการจ้างเหมาบุคคลภายนอก - เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบุคคลภายนอก 324,000          ท่อระบายน  า กองช่าง ก.ย. 69
ปฏิบัติหน้าท่ีแก้ไขการอุดตัน ปฏิบัติงานแก้ไขการอุดตันของท่อระบายน  า ภายในเขตเทศบาลฯ
ของท่อระบายน  า (จ้างเป็นรายบุคคล) จ านวน 3 คน 

จ านวน 12 เดือน
9 โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพระบบ - เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการขุดลอก 200,000          ภายในเขตเทศบาลฯ กองช่าง พ.ค. 69

ระบายน  า ระบบระบายน  า ริมทางรถไฟ, หลังสถานี
ต ารวจภูธรพลและถนนมิตรภาพ

9,201,600      

5.3 กลยุทธ์ : ส่งเสริมการมีส่วนร่วมและสร้างความร่วมมือกับทุกภาคส่วนในการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม
    (1) แผนงานสาธารณสุข

ล้าดับ งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน
ท่ี (บาท) ด้าเนินการ รับผิดชอบหลัก

ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ. มี.
ค.

เม
.ย

.
พ.

ค.
มิ.

ย.
ก.

ค.
ส.

ค.
ก.

ย.

1 โครงการส านักงานสีเขียว ๑. วางแผนการด าเนินงานและจัดท าโครงการ 50,000            ภายในเขต กองสาธารณสุข ก.ย. 69
เสนอขออนุมัติ เทศบาลเมืองเมืองพล และส่ิงแวดล้อม
๒. จัดประชุมคณะท างาน 
๓. จัดกิจกรรมรณรงค์การพัฒนาส านักงานสีเขียว 
๔. จัดท าส่ือประชาสัมพันธ์และด าเนินการ
ประชาสัมพันธ์ 
๕. จัดอบรมให้ความรู้แก่บุคลากร
๖. จัดประชุมคณะท างานเพ่ือติดตามผล
การด าเนินงาน
๗. สรุปผลการด าเนินงานและรายงานต่อ
ผู้บริหาร

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดจากโครงการ
พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569

ด้าเนินการ
แล้วเสร็จ

รวม

พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569
โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดจากโครงการ ด้าเนินการ

แล้วเสร็จ
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แบบ ผด. 02
ล้าดับ งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน

ท่ี (บาท) ด้าเนินการ รับผิดชอบหลัก

ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ. มี.
ค.

เม
.ย

.
พ.

ค.
มิ.

ย.
ก.

ค.
ส.

ค.
ก.

ย.

2 โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหา ค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานโครงการฯ 50,000            ภายในเขต กองสาธารณสุข ก.ย. 69
ฝุ่นละอองขนาดไม่เกิน 2.5 ไมครอน เช่น ค่าจัดอบรมเชิงปฏิบัติการให้ความรู้ เทศบาลเมืองเมืองพล และส่ิงแวดล้อม
(PM 2.5) เก่ียวกับแนวทางการป้องกันและแก้ไขปัญหา

ฝุ่นละออง (PM๒.๕) และค่าจัดกิจกรรม
รณรงค์ป้องกันและแก้ไขปัญหาฝุ่นละออง (PM๒.๕)

100,000         
    (2) แผนงานเคหะและชุมชน

ล้าดับ งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน
ท่ี (บาท) ด้าเนินการ รับผิดชอบหลัก

ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ. มี.
ค.

เม
.ย

.
พ.

ค.
มิ.

ย.
ก.

ค.
ส.

ค.
ก.

ย.

1 โครงการขอรับเงินอุดหนุนฟ้ืนฟู จ่ายค่าทดแทนกรณีสภาพแวดล้อม 200,000          สถานท่ีก าจัดขยะ กองสาธารณสุข ธ.ค. 68
สภาพแวดล้อมจากการใช้ เส่ือมโทรมเน่ืองจากระบบก าจัด มูลฝอยของ และส่ิงแวดล้อม
พื นท่ีศูนย์ก าจัดขยะมูลฝอย มูลฝอยของเทศบาล ให้แก่ อบต. เทศบาลเมือง
และส่ิงปฏิกูลของเทศบาลเมืองเมืองพล หนองแวงโสกพระ เมืองพล

2 โครงการรณรงค์การคัดแยกขยะ ๑. ขออนุมัติโครงการฯ 80,000            ภายในเขต กองสาธารณสุข ก.ย. 69
และทิ งขยะอย่างถูกวิธี 2. จัดท าแผ่นพับ ป้ายประชาสัมพันธ์ เทศบาลเมืองเมืองพล และส่ิงแวดล้อม

และวัสดุต่างๆ ท่ีใช้ในการประชาสัมพันธ์
3. รณรงค์ประชาสัมพันธ์ให้ความรู้
ผ่านทางส่ือต่างๆ
4. จัดซื ออุปกรณ์ เคร่ืองมือวัสดุต่างๆ
ในการด าเนินโครงการ
5. จัดอบรม ศึกษาดูงาน
6. สรุปผลการด าเนินงาน

3 โครงการจัดหาดินส ารอง จ่ายเป็นค่าจัดหา/จัดซื อดินส าหรับใช้ใน ๓๓๒,๐๐๐ สถานท่ีก าจัดขยะ กองสาธารณสุข ส.ค. 69
เพ่ือใช้ในการฝังกลบมูลฝอย การฝังกลบขยะมูลฝอย พร้อมบดทับ มูลฝอยของ และส่ิงแวดล้อม

พื นท่ี ๑๐,๗๐๐ ตารางเมตร หนาเฉล่ีย เทศบาลเมือง
๐.๓๐ เมตร ปริมาณดิน ๓,๒๐๐ ลบ.ม. เมืองพล

612,000         

พ.ศ. 2569

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดจากโครงการ

รวม

พ.ศ. 2568

พ.ศ. 2568

รวม

ด้าเนินการ
แล้วเสร็จ

ด้าเนินการ
แล้วเสร็จ

พ.ศ. 2569

รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดจากโครงการโครงการ
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    (3) แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน แบบ ผด. 02
ล้าดับ งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน

ท่ี (บาท) ด้าเนินการ รับผิดชอบหลัก

ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ. มี.
ค.

เม
.ย

.
พ.

ค.
มิ.

ย.
ก.

ค.
ส.

ค.
ก.

ย.

1 โครงการพัฒนาระบบบริการอนามัย ๑. เสนอโครงการ 10,000            ภายในเขต กองสาธารณสุข ก.ย. 69
ส่ิงแวดล้อม ๒. จัดประชุมคณะท างาน เทศบาลเมืองเมืองพล และส่ิงแวดล้อม

๓. ด าเนินงานการพัฒนาระบบบริการ
อนามัยส่ิงแวดล้อมในด้านต่างๆ
๔. ประเมินตนเองและสมัครเข้าร่วมการ
ประเมินจากหน่วยงานภายนอก
๕. รับประเมิน EHA
๖. จัดท าส่ือประชาสัมพันธ์และด าเนินการ
ประชาสัมพันธ์
๗. สรุปผลการด าเนินงานและรายงานต่อผู้บริหาร

2 โครงการส่งเสริมกิจกรรมเพ่ือการรักษา ๑. วางแผนการด าเนินงานและจัดท า 30,000            ภายในเขต กองสาธารณสุข ก.ย. 69
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม โครงการเสนอขออนุมัติ เทศบาลเมืองเมืองพล และส่ิงแวดล้อม

๒. จัดท าส่ือประชาสัมพันธ์และด าเนินการ
ประชาสัมพันธ์ 
๓. จัดกิจกรรมรณรงค์ส่งเสริมและอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 
จ านวน ๕ แห่ง
๔. สรุปผลการด าเนินงานและรายงานต่อผู้บริหาร

3 โครงการอาสาสมัครท้องถ่ิน ๑.วางแผนการด าเนินงานและ ๓๐,๐๐๐ ภายในเขต กองสาธารณสุข ก.ย. 69
รักษ์โลก (อถล.) จัดท าโครงการเสนอขออนุมัติ เทศบาลเมืองเมืองพล และส่ิงแวดล้อม

๒.จัดกิจกรรมอาสาสมัครท้องถ่ินรักษ์โลก
๓.สัมมนาและทัศนศึกษาดูงาน
๔.จัดท าส่ือประชาสัมพันธ์
๕.ด าเนินการประชาสัมพันธ์
๖.สรุปผลและรายงานผู้บังคับบัญชา

พ.ศ. 2569
โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดจากโครงการ

พ.ศ. 2568
ด้าเนินการ
แล้วเสร็จ
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แบบ ผด. 02
ล้าดับ งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน

ท่ี (บาท) ด้าเนินการ รับผิดชอบหลัก

ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ. มี.
ค.

เม
.ย

.
พ.

ค.
มิ.

ย.
ก.

ค.
ส.

ค.
ก.

ย.

4 โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเน่ือง ๑.วางแผนการด าเนินงานและ 60,000 ภายในเขต กองสาธารณสุข ก.ย. 69
มาจากพระราชด าริสมเด็จพระเทพ จัดท าโครงการเสนอขออนุมัติ เทศบาลเมือง และส่ิงแวดล้อม
รัตนราชสุดาฯสยามบรมราชกุมารี ๒.ประชุมคณะกรรมการ อพ.สธ. เมืองพล
(อพ.สธ.) ๓.จัดกิจกรรมตามโครงการ

๔.สรุปผลและรายงานผู้บังคับบัญชา

130,000         

5.4 กลยุทธ์ : พัฒนาศักยภาพของบุคลากรด้านทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม เพ่ือให้การปฏิบัติงานเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ
    (1) แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

ล้าดับ งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน
ท่ี (บาท) ด้าเนินการ รับผิดชอบหลัก

ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ. มี.
ค.

เม
.ย

.
พ.

ค.
มิ.

ย.
ก.

ค.
ส.

ค.
ก.

ย.

1 โครงการรณรงค์ลดภาวะโลกร้อน ๑. วางแผนการด าเนินงานและจัดท า 30,000            ภายในเขต กองสาธารณสุข ก.ย. 69
โครงการเสนอขออนุมัติ เทศบาลเมืองเมืองพล และส่ิงแวดล้อม
๒. จัดกิจกรรมรณรงค์ลดภาวะโลกร้อน
๓. จัดท าส่ือประชาสัมพันธ์และเอกสาร
ประชาสัมพันธ์ 

๔. ด าเนินการประชาสัมพันธ์
๕. สรุปผลและรายงานผู้บังคับบัญชา

30,000           
10,073,600    

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดจากโครงการ
พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569

ด้าเนินการ
แล้วเสร็จ

รวม

รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดจากโครงการ
พ.ศ. 2569

รวมทั งสิ น

รวม

ด้าเนินการ
แล้วเสร็จ

โครงการ
พ.ศ. 2568
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6. ยุทธศาสตร์ท่ี 6 การพัฒนาระบบบริหารจัดการท่ีดี ภายใต้หลักธรรมาภิบาล
6.1 กลยุทธ์ : พัฒนาศักยภาพของหน่วยงาน อย่างสม่่าเสมอ แบบ ผด. 02
    (1) แผนงานบริหารท่ัวไป

ล่าดับ งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน
ท่ี (บาท) ด่าเนินการ รับผิดชอบหลัก

ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ. มี.
ค.

เม
.ย

.

พ.
ค.

มิ.
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

1 โครงการปกป้องสถาบัน 1. จัดฝึกอบรมให้ความรู้แก่ประชาชนในเขต 30,000            เทศบาลเมือง ส านักปลัด มี.ค. 69
ส าคัญของชาติ เทศบาล จ านวน 100 คน เมืองพล เทศบาล

2. จัดฝึกอบรมให้ความรู้แก่ คณะผู้บริหาร 
สมาชิกสภาเทศบาล พนักงานเทศบาล 
พนักงานจ้าง และประชาชนในเขตเทศบาล
เมืองเมืองพล จ านวน 1 คร้ัง

2 โครงการฝึกอบรมเตรียมความพร้อมสู่ อบรมให้กับพนักงานเทศบาล  พนักงาน 50,000            ส านักงาน กองการเจ้าหน้าท่ี ก.ย. 69
การเกษียณอายุของบุคลากร ครูเทศบาล ลูกจ้างประจ า และพนักงาน เทศบาลเมือง
เทศบาลเมืองเมืองพล จ้างท่ีมีอายุครบ 57 ปี ข้ึนไป  และ เมืองพล

พนักงานเทศบาล พนักงานครูเทศบาล 
ลูกจ้างประจ าและพนักงานจ้าง 
ท่ีมีอายุไม่ครบ 57 ปี และได้รับอนุญาต
จากผู้บังคับบัญชาให้เข้ารับการฝึกอบรม

3 โครงการฝึกอบรมและศึกษาดูงาน 1.จัดอบรมเชิงปฏิบัติการและศึกษาดูงาน 600,000        ส านักงาน กองการเจ้าหน้าท่ี มี.ค. 69
เพ่ือเพ่ิมศักยภาพของคณะผู้บริหาร  ประกอบด้วย สมาชิกสภาเทศบาล พนักงาน เทศบาลเมือง
สมาชิกสภาเทศบาล พนักงาน เทศบาล ลูกจ้างประจ า พนักงานจ้างตามภารกิจ เมืองพลและ
เทศบาล ลูกจ้างประจ า และพนักงาน และพนักงานจ้างท่ัวไป สถานท่ีศึกษาดูงาน
จ้างของเทศบาลเมืองเมืองพล 2.จัดอบรมเชิงปฏิบัติการและศึกษาดูงาน

ประกอบด้วย พนักงานเทศบาล ลูกจ้างประจ า 
พนักงานจ้างตามภารกิจและ
พนักงานจ้างท่ัวไป     

ด่าเนินการ
แล้วเสร็จ

พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569
รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดจากโครงการโครงการ

จ่านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
แผนการด่าเนินงาน ประจ่าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

เทศบาลเมืองเมืองพล
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แบบ ผด. 02
ล่าดับ งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน

ท่ี (บาท) ด่าเนินการ รับผิดชอบหลัก

ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ. มี.
ค.

เม
.ย

.

พ.
ค.

มิ.
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

4 โครงการเลือกต้ังนายกเทศมนตรี 1. รณรงค์ประชาสัมพันธ์การจัดการเลือกต้ัง 10,000            เทศบาลเมือง ส านักปลัด ก.ย. 69
สมาชิกสภาเทศบาล 2. จัดอบรมผู้ช่วยผู้อ านวยการการเลือกต้ัง เมืองพล เทศบาล

5 โครงการอบรมวินัยการรักษาและการ จัดการฝึกอบรมในลักษณะการบรรยาย 30,000 ห้องประชุมภายใน ส านักปลัด ก.ค.-69
ด าเนินการทางวินัยพนักงานส่วน ให้ความรู้ โดยวิทยากร และมีการแลกเปล่ียน ส านักงานเทศบาล/ เทศบาล
ท้องถ่ินกรณีศึกษาข้อทักท้วงจากการ เรียนรู้ระหว่างวิทยากรกับผู้เข้าอบรมกลุ่มเป้า หน่วยงานในสังกัด/
ปฏิบัติราชการของหน่วยตรวจสอบ หมายเป็นเจ้าหน้าท่ี (พนักงานเทศบาล ห้องประชุมของ

พนักงานครูเทศบาล ลูกจ้าง และพนักงานจ้าง) เอกชน
สังกัดเทศบาล จ านวน 100 คน

6 โครงการอบรมหลักกฏหมายปกครอง จัดการฝึกอบรมในลักษณะการบรรยาย 30,000 ห้องประชุมภายใน ส านักปลัด พ.ค.-69
คดีปกครอง และหลักปฏิบัติราชการ ให้ความรู้ โดยวิทยากร และมีการแลกเปล่ียน ส านักงานเทศบาล/ เทศบาล
ทางปกครองท่ีดีตามแนวค าวินิจฉัย เรียนรู้ระหว่างวิทยากรกับผู้เข้าอบรม กลุ่มเป้า หน่วยงานในสังกัด/
ศาลปกครองและความรับผิดทาง หมายเป็นเจ้าหน้าท่ี (คณะผู้บริหารเทศบาล ห้องประชุมของ
ละเมิดของเจ้าหน้าท่ี สมาชิกสภาเทศบาล พนักงานเทศบาล เอกชน

พนักงานครูเทศบาล ลูกจ้าง และพนักงานจ้าง)
สังกัดเทศบาล จ านวน 80 คน

750,000         

6.2 กลยุทธ์ : ส่งเสริมวัฒนธรรมองค์กรแห่งการเรียนรู้
     (1) แผนงานบริหารงานท่ัวไป

ล่าดับ งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน
ท่ี (บาท) ด่าเนินการ รับผิดชอบหลัก ต.

ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ. มี.
ค.

เม
.ย

.

พ.
ค.

มิ.
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

1 โครงการงานวันเทศบาล คณะผู้บริหาร เจ้าหน้าท่ีเทศบาล 30,000            เทศบาลเมือง ส านักปลัด เม.ย. 69
และประชาชนร่วมกิจกรรม ตามโครงการ เมืองพล เทศบาล
วันเทศบาล จ านวน 100 คน

2 โครงการวันสถาปนาเทศบาล คณะผู้บริหาร เจ้าหน้าท่ีเทศบาล 50,000            เทศบาลเมือง ส านักปลัด มี.ค. 69
และประชาชนร่วมกิจกรรม ตามโครงการ เมืองพล เทศบาล
วันสถาปนาเทศบาล จ านวน 100 คน

80,000           

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดจากโครงการ
พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569

ด่าเนินการ
แล้วเสร็จ

รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดจากโครงการ ด่าเนินการ
แล้วเสร็จ

พ.ศ. 2569พ.ศ. 2568

รวม

รวม

โครงการ
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    (2) แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ แบบ ผด. 02
ล่าดับ งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน

ท่ี (บาท) ด่าเนินการ รับผิดชอบหลัก

ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ. มี.
ค.

เม
.ย

.

พ.
ค.

มิ.
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

1 โครงการประชาสัมพันธ์ 1.เสนอขออนุมัติด าเนินโครงการ 20,000 เทศบาลเมือง กองยุทธศาสตร์ ก.ย. 69
แหล่งท่องเท่ียวในเขตอ าเภอพล 2.ผลิตส่ือประชาสัมพันธ์  ประกอบด้วย เมืองพล และงบประมาณ

ส่ือประชาสัมพันธ์อิเล็กทรอนิกส์ ผ่านช่องทาง
ออนไลน์ ประกอบด้วย เว็บไซต์​ Facebook 
Youtube  ส่ือส่ิงพิมพ์ (แผ่นพับ) 
รวม 4 ช่องทาง ประเมินผลโครงการ
และรายงานสรุปผลเสนอผู้บริหารทราบ

20,000

6.4 กลยุทธ์ : สนับสนุนและส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการด่าเนินงาน
     (1) แผนงานบริหารงานท่ัวไป

ล่าดับ งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน
ท่ี (บาท) ด่าเนินการ รับผิดชอบหลัก

ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ. มี.
ค.

เม
.ย

.

พ.
ค.

มิ.
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

1 โครงการอบรมให้ความรู้ทาง  - จัดอบรมให้ความรู้เก่ียวกับกฎหมายท่ีใช้ 30,000            เทศบาลเมือง ส านักปลัด ก.พ. 69
กฎหมายแก่ประชาชนเพ่ือป้องกัน ในชีวิตประจ าวัน ไม่ให้ถูกละเมิดสิทธิเสรีภาพ เมืองพล เทศบาล
อาชญากรรมการคุ้มครองสิทธิ โดยผิดกฎหมายและเม่ือถูกละเมิดฯ แล้ว 
เสรีภาพและการเข้าถึงกระบวนการ สามารถเข้าถึงกระบวนการยุติธรรมได้
ยุติธรรม อย่างเท่าเทียมกับบุคคลอ่ืน โดยมีผู้เข้าอบรม 

จ านวน 80 คน

2 โครงการการบริหารงานจัดต้ัง อุดหนุนให้คณะกรรมการด าเนินงาน 250,000          ภายในเขต ส านักปลัด ธ.ค. 68
ยามท้องถ่ิน ยามท้องถ่ิน ปีละ 1 คร้ัง เทศบาลเมือง เทศบาล

เมืองพล

ด่าเนินการ
แล้วเสร็จ

พ.ศ. 2569
โครงการ

พ.ศ. 2568

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดจากโครงการ
พ.ศ. 2568

รวม

พ.ศ. 2569
ด่าเนินการ
แล้วเสร็จ

รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดจากโครงการ

หน้า 74



แบบ ผด. 02
ล่าดับ งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน

ท่ี (บาท) ด่าเนินการ รับผิดชอบหลัก

ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ. มี.
ค.

เม
.ย

.

พ.
ค.

มิ.
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

3 โครงการจัดท าแผนพัฒนาเทศบาล - จัดท า เพ่ิมเติม,เปล่ียนแปลง,แก้ไขแผนฯ 200,000 เทศบาลเมือง กองยุทธศาสตร์ ส.ค. 69
- จัดเตรียมสถานท่ีในการประชุมการจัดท าแผน เมืองพล และงบประมาณ
พัฒนาเทศบาลเพ่ือจัดประชุมฯ
- จัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท า
แผนพัฒนาเทศบาล ในการจัดท า(ร่าง)
แผนพัฒนาท้องถ่ินท่ีเพ่ิมเติม หรือเปล่ียนแปลง
- จัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาเทศบาลในการ
พิจารณา(ร่าง)แผนพัฒนาท้องถ่ิน ท่ีเพ่ิมเติม 
หรือเปล่ียนแปลง
- จัดประชุมเชิงปฏิบัติการ ระดับชุมชนเพ่ือสร้าง
ความเข้าใจในยุทธศาสตร์การพัฒนาฯ 
และพิจารณา(ร่าง)แผนพัฒนาท้องถ่ิน ท่ีเพ่ิมเติม
- จัดประชุมเชิงปฏิบัติการ ประชาคมระดับเมือง
เพ่ือสร้างความเข้าใจในยุทธศาสตร์การพัฒนาฯ 
และพิจารณา(ร่าง)แผนพัฒนาท้องถ่ิน ท่ีเพ่ิมเติม
- จัดท ารายงานการประชุมแผนพัฒนาท้องถ่ิน
- จัดท ารูปเล่มแผนพัฒนาท้องถ่ิน
- ประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถ่ิน
- ส่งแผนพัฒนาท้องถ่ิน 
- จัดประชุมเชิงปฏิบัติการและศึกษาดูงาน
ส าหรับคณะกรรมการสนับสนุน คณะกรรมการ
พัฒนา คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
เจ้าหน้าท่ีผู้มีหน้าท่ีในการวางแผนงานและ
เจ้าหน้าท่ีผู้เก่ียวข้อง
กลุ่มเป้าหมาย จ านวน 100 คน

 

ด่าเนินการ
แล้วเสร็จ

พ.ศ. 2569
โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดจากโครงการ

พ.ศ. 2568

หน้า 75



แบบ ผด. 02
ล่าดับ งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน

ท่ี (บาท) ด่าเนินการ รับผิดชอบหลัก

ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ. มี.
ค.

เม
.ย

.

พ.
ค.

มิ.
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

4 โครงการติดตามและประเมินผล  - จัดประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผล 10,000 เทศบาล กองยุทธศาสตร์ พ.ย. 68
แผนพัฒนาเทศบาล ก าหนดแนวทางในการติดตามประเมินผล เมืองเมืองพล และงบประมาณ

- คณะกรรมการติดตามฯจัดเก็บข้อมูล 
 วิเคราะห์ข้อมูลและด าเนินการติดตามประเมิน

แผนพัฒนาเทศบาลฯ
- จัดประชุมเชิงปฏิบัติการ คณะกรรมการ
ติดตามฯ และเจ้าหน้าท่ีท่ีเก่ียวข้องกับการ
ประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาล เพ่ือสร้างความรู้
ความเข้าใจในการด าเนินการติดตาม
และประเมินผล
- จัดท าร่างรายงานผลการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาล
- ประชุมคณะกรรมการติดตามฯ ให้ความ
เห็นชอบร่างรายงานผลการติดตามฯ
- รายงานผลและเสนอความเห็นซ่ึงได้จากการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
ต่อผู้บริหารท้องถ่ินเสนอต่อคณะกรรมการ
พัฒนาฯและสภาท้องถ่ิน
ด าเนินการ 1 คร้ัง กลุ่มเป้าหมาย 35 คน

5 โครงการปรับปรุงคุณภาพแผนชุมชน จัดเวทีประชาคมการจัดท า/ทบทวน แผนชุมชน 50,000            เทศบาล กองสวัสดิการ ก.พ. 69
ปีละ ๑ คร้ัง ประชาชนท่ีเข้าร่วมเวทีประชาคม เมืองเมืองพล สังคม
ไม่ต่ ากว่า ๗๐% มีความพึงพอใจและเข้าใจ
ในการประชุม 

รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดจากโครงการ
พ.ศ. 2569

โครงการ ด่าเนินการ
แล้วเสร็จ

พ.ศ. 2568
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แบบ ผด. 02
ล่าดับ งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน

ท่ี (บาท) ด่าเนินการ รับผิดชอบหลัก

ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ. มี.
ค.

เม
.ย

.

พ.
ค.

มิ.
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

6 โครงการให้บริการข้อมูลข่าวสาร ๑.เสนอขออนุมัติด าเนินโครงการ 70,000 เทศบาล กองยุทธศาสตร์ ก.ย. 68
แก่ประชาชน 2.ด าเนินโครงการประกอบด้วยกิจกรรมดังน้ี เมืองเมืองพล และงบประมาณ

   ๒.๑ จัดท าจดหมายข่าว (รายวัน) และ
รวบรวมในรูปแบบรายเดือน ๆ ละ 1 คร้ัง 
   ๒.๒ จัดท ารายงานผลการปฏิบัติงาน 
(วารสาร) ในรูปแบบรายปี ๆ ละ ๑ คร้ัง 
๓. ประเมินผลโครงการและสรุปผล  

7 โครงการจิตอาสาพระราชทาน จัดกิจกรรม จิตอาสาพระราชทาน 25,000 ภายในเขต ส านักปลัด ก.ย. 69
"เราท าความดี ด้วยหัวใจ" "เราท าความดี ด้วยหัวใจ" ภายในเขตเทศบาล เทศบาล เทศบาล

8 โครงการผลิตส่ือประชาสัมพันธ์ 1. เสนอขออนุมัติด าเนินโครงการ 50,000            เทศบาลเมือง กองยุทธศาสตร์ ก.ย. 69
(ประเภทหนังส้ัน) โดยการมีส่วนร่วม 2. ประสานขอใช้สถานท่ีและขอความ เมืองพล และงบประมาณ
ของภาคีเครือข่าย อนุเคราะห์วิทยากร จัดหาวัสดุ อุปกรณ์ 

จัดท าป้ายประสานวิทยากร กลุ่มเป้าหมาย
ท่ีจะเข้าอบรม ตามก าหนด ด าเนินการ
อบรมตามก าหนดการ ประเมินผลโครงการ
และรายงานสรุปผลเสนอผู้บริหารทราบ

685,000         
    (2) แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

ล่าดับ งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน
ท่ี (บาท) ด่าเนินการ รับผิดชอบหลัก

ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ. มี.
ค.

เม
.ย

.

พ.
ค.

มิ.
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

1 โครงการติดตามประเมินผลการ  - จัดประชุมคณะกรรมการชุมชน 60,000            เทศบาลเมือง กองสวัสดิการ ส.ค. 69
ปฏิบัติงานคณะกรรมการชุมชน ประชุม จ านวน 3 คร้ัง เมืองพล สังคม
ในเขตเทศบาลเมืองเมืองพล

ด่าเนินการ
แล้วเสร็จ

พ.ศ. 2568

พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569

รวม

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดจากโครงการ

พ.ศ. 2569

ด่าเนินการ
แล้วเสร็จ

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดจากโครงการ
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แบบ ผด. 02
ล่าดับ งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน

ท่ี (บาท) ด่าเนินการ รับผิดชอบหลัก

ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ. มี.
ค.

เม
.ย

.

พ.
ค.

มิ.
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

2 โครงการฝึกอบรมเพ่ือพัฒนาศักยภาพ อบรมและศึกษาดูงาน ให้แก่ คณะกรรมการ 50,000            เทศบาลเมือง กองสวัสดิการ มิ.ย.-69
และบทบาทหน้าท่ีของคณะกรรมการ ชุมชน คณะกรรมการสตรีอาสาพัฒนาชุมชน เมืองพล สังคม
ชุมชน และคณะกรรมการสตรีอาสา ท้ัง 14 ชุมชน ปีละ 1 คร้ัง 70% ของจ านวน
พัฒนาชุมชนและศึกษาดูงาน ท่ีเข้าร่วมอบรมมีความรู้และน าไปปฏิบัติได้

และมีความพึงพอใจในการจัดโครงการฯ
110,000

6.5 กลยุทธ์ : ปรับปรุงระบบการท่างานให้เป็นไปตามมาตรฐานหลักเกณฑ์การบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดี
     (1) แผนงานบริหารงานท่ัวไป

ล่าดับ งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน
ท่ี (บาท) ด่าเนินการ รับผิดชอบหลัก ต.

ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ. มี.
ค.

เม
.ย

.

พ.
ค.

มิ.
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

1 โครงการส่งเสริมวิถีชีวิตแบบ 1. จัดอบรมให้ความรู้แก่ประชาชนใน 30,000            เทศบาลเมือง ส านักปลัด มิ.ย. 69
ประชาธิปไตยและการสร้างความ เขตเทศบาล จ านวน 100 คน เมืองพล เทศบาล
ปรองดองสมานฉันท์ 2. จัดฝึกอบรม/คณะผู้บริหาร/สมาชิกสภา/

พนักงานเทศบาล/ลูกจ้างประจ า/พนักงานจ้าง/
ประชาชนในเขตเทศบาล

2 โครงการเสริมสร้างคุณธรรมและ  จัดการฝึกอบรมในลักษณะการบรรยาย 30,000            เทศบาลเมือง ส านักปลัด ก.ย. 69
ความโปร่งใสในการปฏิบัติราชการ ให้ความรู้ โดยวิทยากร และมีการแลกเปล่ียน เมืองพล เทศบาล
เพ่ือป้องกันการทุจริตและ เรียนรู้ระหว่างวิทยากรกับผู้เข้าอบรม 
ผลประโยชน์ทับซ้อน กลุ่มเป้ายหมายเป็นเจ้าหน้าท่ี (คณะผู้บริหาร

เทศบาล สมาชิกสภาเทศบาล พนักงานเทศบาล
พนักงานครูเทศบาล ลูกจ้าง และพนักงานจ้าง)
สังกัดเทศบาล จ านวน 80 คน

3 โครงการขอรับสนับสนุนงบประมาณ อุดหนุนงบประมาณให้อ าเภอพล ปีละ 1 คร้ัง 50,000            อ าเภอพล ส านักปลัด มิ.ย. 69
ตามแผนการด าเนินงานรัฐพิธี เทศบาล

ด่าเนินการ
แล้วเสร็จ

ด่าเนินการ
แล้วเสร็จ

รวม

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดจากโครงการ
พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569

พ.ศ. 2569
รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดจากโครงการ

พ.ศ. 2568
โครงการ

หน้า 78



แบบ ผด. 02
ล่าดับ งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน

ท่ี (บาท) ด่าเนินการ รับผิดชอบหลัก

ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ. มี.
ค.

เม
.ย

.

พ.
ค.

มิ.
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

4 โครงการบริหารจัดการความเส่ียง  - จัดประชุมตามส่วนราชการต่างๆ เพ่ือสร้าง 40,000 เทศบาลเมือง กองยุทธศาสตร์ ส.ค. 69
ภายในองค์กรอย่างมีส่วนร่วม ความรู้ความเข้าใจถึงปัจจัยท่ีอาจจะท าให้การ เมืองพล และงบประมาณ

ปฏิบัติตามภารกิจไม่ส าเร็จ และค้นหาความ
เส่ียงของแต่ละภารกิจงาน 
 - ทุกส่วนราชการน าส่งประเด็นความเส่ียงให้
กองยุทธศาสตร์และงบประมาณ
 - กองยุทธศาสตร์และงบประมาณจัดท าแผนบริหาร

จัดการความเส่ียง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

 - น าส่งแผนบริหารจัดการความเส่ียง ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 ให้ส่วนราชการต่างๆ
น าไปใช้ในการบริหารจัดการความเส่ียง 
 - ผู้บริหารท้องถ่ิน ประกาศใช้/และประกาศให้
ประชาชนทราบ/รายงานต่อผู้ว่าราชการจังหวัด

5 โครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการ - ประชุมเชิงปฏิบัติการอบรมให้ความรู้และ 70,000 เทศบาลเมือง กองยุทธศาสตร์ เม.ย. 69
การจัดท างบประมาณรายจ่าย ศึกษาดูงานให้กับผู้มีส่วนเก่ียวข้องกับ เมืองพล และงบประมาณ
ประจ าปีอย่างมีส่วนร่วม การจัดท างบประมาณ

- ทุกส่วนราชการด าเนินงานจัดท าร่าง
งบประมาณรายจ่ายฯในส่วนภารกิจท่ีรับผิดชอบ
- ทุกส่วนราชการส่งข้อมูลร่างงบประมาณ
รายจ่ายฯในส่วนภารกิจท่ีรับผิดชอบ
- น าเข้าข้อมูลในระบบคอมพิวเตอร์
- เสนอเจ้าหน้าท่ีงบประมาณ
- ผู้บริหารน าเสนอร่างฯต่อประธานเทศบาล
- ประธานสภาฯเสนอขอความเห็นชอบต่อ
ผู้ว่าราชการจังหวัดขอนแก่น
- ผู้บริหาร ประกาศใช้/และประกาศให้
- เจ้าหน้าท่ีงบประมาณ/น าเสนอผู้บริหาร
ประชาชนทราบ/รายงานต่อผู้ว่าราชการจังหวัด

โครงการ
พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569

รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดจากโครงการ ด่าเนินการ
แล้วเสร็จ
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แบบ ผด. 02
ล่าดับ งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน

ท่ี (บาท) ด่าเนินการ รับผิดชอบหลัก

ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ. มี.
ค.

เม
.ย

.

พ.
ค.

มิ.
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

- น าส่งส่วนราชการต่างๆไปใช้/และจัดท าร่าง
แผนการด าเนินงาน ต่อไป

6 โครงการศูนย์ช่วยเหลือประชาชนของ  - ช่วยเหลือประชาชนในเขตพ้ืนท่ีท่ีเทศบาล 30,000 เทศบาลเมือง ส านักปลัด ก.ย. 69
เทศบาลเมืองเมืองพล เมืองเมืองพล รับผิดชอบ ท้ัง 14 ชุมชน เมืองพล เทศบาล

ท่ีได้รับผลกระทบ ด้านสาธารณภัย ด้านการ
ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต และด้านการ
ป้องกันและควบคุมโรคติดต่อได้รับความ
ช่วยเหลืออย่างทันท่วงที

7 โครงการประเมินคุณภาพการให้ จ้างสถาบันการศึกษาประเมินคุณภาพการ 15,000 เทศบาลเมือง กองยุทธศาสตร์ เม.ย. 69
บริการประชาชนของเทศบาล ให้บริการประชาชน ตาม TOR โดยส ารวจ เมืองพล และงบประมาณ

ประเมินความพึงพอใจของประชาชนผู้รับ
บริการตามตัวช้ีวัดมิติด้านคุณภาพการ
ให้บริการอย่างน้อยประเมิน 6 งาน

265,000
1,910,000

ด่าเนินการ
แล้วเสร็จ

รวมท้ังส้ิน

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดจากโครงการ
พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569

รวม
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7. ยุทธศาสตร์ท่ี 7 การพัฒนานวัตกรรมเทคโนโลยี และดิจิทัลเพ่ือการพัฒนา แบบ ผด. 02
7.1 กลยุทธ์ : พัฒนาเทคโนโลยีและบุคลากรในหน่วยงาน อย่างสม่่าเสมอ
     (1) แผนงานบริหารงานท่ัวไป

ล่าดับ งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน
ท่ี (บาท) ด่าเนินการ รับผิดชอบหลัก ต.

ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ. มี.
ค.

เม
.ย

.

พ.
ค.

มิ.
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

1 โครงการพัฒนาการใช้ระบบงาน  - จัดอบรม จ านวน 1 คร้ัง ให้แก่ คณะผู้บริหาร 30,000         เทศบาลเมือง ส านักปลัด ธ.ค. 68
สารบรรณอิเล็กทรอนิกส์ของ หัวหน้าส่วนราชการ และผู้ปฏิบัติหน้าท่ี เมืองพล เทศบาล
เทศบาลเมืองเมืองพล ท่ีเก่ียวข้อง 

2 โครงการ จัดท าฐานข้อมูลกลาง - ประชุมและเสนอรายละเอียดการเก็บข้อมูล 10,000 เทศบาล กองยุทธศาสตร์ ส.ค. 69
“Big Data” ของเทศบาลเมือง แบ่งกิจกรรมการด าเนินงานตามภาระหน้าท่ี เมืองเมืองพล และงบประมาณ
เมืองพล  ความรับผิดชอบท่ีเก่ียวข้อง  เพ่ือเก็บข้อมูลตาม

โครงสร้างของกล่องข้อมูล
- ทุกส่วนราชการด าเนินงานเก็บข้อมูล 
กล่องข้อมูลท่ีออกแบบ
- ศึกษาปัญหาภายในและภายนอกองค์กร/
จัดท าผลสรุปปัญหาของ อปท. ท่ีผ่านมา
- น าเข้าข้อมูลในระบบคอมพิวเตอร์
- ทดลองประมวล/ปรับปรุง/น าใช้
- น าเสนอผู้บริหาร
- เผยแพร่/ส่งข้อมูลให้ส่วนต่างๆ น าไปใช้
กลุ่มเป้าหมาย 25 คน

3 โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศ 1.เสนอขออนุมัติด าเนินโครงการ 50,000         เทศบาล กองยุทธศาสตร์ ก.ย. 69
เทศบาลเมืองเมืองพล 2.ประสานขอใช้สถานท่ีและขอความอนุเคราะห์ เมืองเมืองพล และงบประมาณ

วิทยากร จัดหาวัสดุ อุปกรณ์ จัดท าป้าย
ประสานวิทยากร กลุ่มเป้าหมายท่ีจะเข้าอบรม 
ตามก าหนด ด าเนินการอบรมตามก าหนดการ 
ประเมินผลโครงการและรายงานสรุปผลเสนอ
ผู้บริหารทราบ

จ่านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
แผนการด่าเนินงาน ประจ่าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

เทศบาลเมืองเมืองพล

ด่าเนินการ
แล้วเสร็จ

พ.ศ. 2569พ.ศ. 2568
รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดจากโครงการโครงการ
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แบบ ผด. 02
ล่าดับ งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน

ท่ี (บาท) ด่าเนินการ รับผิดชอบหลัก

ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ. มี.
ค.

เม
.ย

.

พ.
ค.

มิ.
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

4 โครงการการสร้างนวัตกรรม 1. เพ่ือพัฒนาให้เป็นระบบราชการ 4.0 30,000         เทศบาล กองยุทธศาสตร์ มี.ค. 69
มากย่ึงข้ึน เมืองเมืองพล และงบประมาณ
2. เพ่ือลดระยะเวลา ก าลังคน และงบประมาณ
3. เพ่ือให้ได้มาซ่ึงนวัตกรรมการพัฒนาของ
แต่ละส่วนราชการ
4. เพ่ือพัฒนาต่อยอดแนวความคิดไปสู่
การประเมินองค์กรท่ีมีการบริหารจัดการท่ีดี

5 โครงการพัฒนาเมืองอัจฉริยะท่ีน่าอยู่ 1.เสนอขออนุมัติด าเนินโครงการ 84,000         เทศบาล กองยุทธศาสตร์ ก.ย. 69
และย่ังยืน (Smart City) 2.ประสานขอใช้สถานท่ีและขอความอนุเคราะห์ เมืองเมืองพล และงบประมาณ

วิทยากร จัดหาวัสดุ อุปกรณ์ จัดท าป้าย
ประสานวิทยากร กลุ่มเป้าหมายท่ีจะเข้าอบรม 
ตามก าหนด ด าเนินการอบรมตามก าหนดการ 
ประเมินผลโครงการและรายงานสรุปผลเสนอ
ผู้บริหารทราบ

6 โครงการสร้างเครือข่ายการมีส่วนร่วม 1.เสนอขออนุมัติด าเนินโครงการ 10,000         เทศบาล กองยุทธศาสตร์ ก.ย. 69
ส าหรับผู้เข้าร่วมประชุม (Join) 2.ประสานขอใช้สถานท่ีและขอความอนุเคราะห์ เมืองเมืองพล และงบประมาณ
ในการจัดประชุมอิเล็กทรอนิกส์ วิทยากร จัดหาวัสดุ อุปกรณ์ จัดท าป้าย
(e-Meeting) ของเทศบาล ประสานวิทยากร กลุ่มเป้าหมายท่ีจะเข้าอบรม 
เมืองเมืองพล ตามก าหนด ด าเนินการอบรมตามก าหนดการ 

ประเมินผลโครงการและรายงานสรุปผลเสนอ
ผู้บริหารทราบ

214,000      
214,000

รวม

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดจากโครงการ
พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569

รวมท้ังส้ิน

ด่าเนินการ
แล้วเสร็จ
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ภาพประกอบ 
การประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาเทศบาลเมืองเมืองพล ครั้งที่ 2/2568 

เพื่อจัดทำร่างแผนการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
ในวันศุกร์ ที่ 10 ตุลาคม 2568 เวลา 10.00 น. เป็นตน้ไป 

ณ ห้องประชุมรามราช ชั้น 2 อาคารสำนักงานเทศบาลเมืองเมืองพล 
******************************** ** 

            

 

              

                 

 

           

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ภาพประกอบ 
การประชุมคณะกรรมการพัฒนาเทศบาลเมืองเมืองพล ครั้งที่ 2/2568 
เพื่อพิจารณาร่างแผนการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

ในวันพุธ ที่ 15 ตุลาคม 2568 เวลา 10.00 น. เป็นต้นไป 
ณ ห้องประชุมรามราช ชั้น 2 อาคารสำนักงานเทศบาลเมืองเมืองพล 

******************************** ** 

            

 

              

                 

 

           

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


